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UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
INSTITUTO DE PSICOLOGIA E SERVICO SOCIAL

ATA DE 06 DE JUNHO/2025
REUNIAO EXTRAORDINARIA DA CONGREGACAO DO INSTITUTO DE PSICOLOGIA E
SERVICO SOCIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (IPSS/UFBA)

Ata da Reunido Extraordindria da
Congregacdo do Instituto de Psicologia e
Servigo Social realizada as onze horas do dia
seis de junho de dois mil e vinte e cinco, de
forma remota, através da plataforma Google
Meet.

Ao sexto dia do més de junho do ano de dois mil e vinte e cinco, as onze horas, reuniu-se a
Congregacdo do Instituto de Psicologia e Servico Social da Universidade Federal da Bahia, sob a
presidéncia da Profa. Denise Maria Barreto Coutinho, Vice-Diretora do IPSS/UFBA, com a
presenga dos seguintes membros: Prof. Ricardo Dias de Castro, Coordenador Académico do
IPSS/UFBA; Profa. Ana Maria Ferreira Cardoso, Coordenadora do Colegiado de Graduacdo em
Servigo Social; Profa. Patricia Carla Silva do Vale Zucoloto, Coordenadora do Colegiado de
Graduagao em Psicologia; Prof. Leonardo de Oliveira Barros, Coordenador do Colegiado de Pos-
Graduagdo em Psicologia; Profa. Adriana Freire Pereira Férriz, Coordenadora do Colegiado de Pds-
Graduacdo em Servigo Social; Jodo Victor Correia Costa, Representante Discente; e Rafael Correia
de Santana, Representante Técnico-Administrativo. Com a presenca, ainda, da Profa. Taiane Costa
de Souza Lins, e de Ednei Bomfim Santos, responséavel pela secretaria da Dire¢do. Ressalta-se ainda
que hé vacancia na representacdo docente. Havendo quérum, a Presidente cumprimentou todos/as
e deu por aberta a sessdo. Iniciada a plenéria, passou-se a ordem do dia, sendo apreciado o seguinte
item de pauta: 1. Constituicio Ad Referendum de Comissao Especial para apreciacio das
solicitacoes de afastamento para qualificacio docente em 2025.2. A Presidente iniciou
informando que a Direcdo constituiu ad referendum uma Comissao Especial, composta pela Profa.
Taiane Costa de Souza Lins — presidente, Prof. Ricardo Dias de Castro, e o técnico Rafael Correia
de Santana. O objetivo dessa comissao foi analisar os pedidos de afastamento para qualificagdao do
semestre 2025.2 para fundamentar as decisdes da Congregagdo na apreciacdo dos pedidos, tendo
em vista que a Comissao de Qualificagdo Docente foi desfeita e que a nova proposta de resolugao
sobre afastamentos de servidores no IPSS ainda estd em processo de elaboracdo. Colocada em
apreciacao, a aprovacao ad referendum foi ratificada por unanimidade pelos membros presentes. 2.
Apreciacao das solicitacoes de afastamento para qualificacio docente em 2025.2, com base no
parecer anexo. A Prof. Taiane Costa de Souza Lins apresentou o relatdrio com parecer, emitido
pela Comissao Especial, relacionado a andlise dos pedidos de afastamento para qualificagdo das
docentes Jakeline Gongalves Bonifacio Sena e Jacqueline Samagaia. A Comissao Especial
consultou as instancias colegiadas e ao NOG/PRODEP para elaborac¢ao do parecer. Para o semestre



28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
INSTITUTO DE PSICOLOGIA E SERVICO SOCIAL

2025.2, o IPSS ja contava com trés docentes do curso de psicologia e duas docentes do curso de
servico social aprovadas para afastamento para qualificacdo. A docente Jakeline Gongalves
Bonifacio Sena solicitou prorroga¢do por mais um ano do seu afastamento para doutorado com
justificativa de que houve licenca para tratamento de saude, ocorrida durante esse afastamento.
Contudo, verificou-se que ndo seria possivel prorrogar o afastamento para doutorado, pois ao final
de junho o prazo maximo de 48 meses, definido pela legislagdo, ja estaria completado e que a
Licenga Saude ndo suspende automaticamente esse periodo, sendo que seria possivel pedir, na época
da ocorréncia, essa suspensao. Porém, o NOG/PRODEP orientou, caso aprovado pela unidade, ser
solicitado via processo uma retificagdo do periodo de afastamento para que se tenha a suspensao
por igual periodo que durou a Licenga Saude (253 dias). A comissdo indicou como benéfica a
concessao da manutencdo do afastamento da Profa. Jakeline Bonifacio, por mais 253 dias, para
continuidade da conclusdao de sua qualificagdo, considerando também que esse periodo sera
referente ao semestre 2025.2 e que docente pode retomar suas atividades na unidade a partir do
semestre letivo 2026.1. Em relacdo a docente Jacqueline Samagaia, a comissdo indicou como
benéfica a concessao do afastamento para qualificagdo nos semestres 2025.2 € 2026.1, considerando
a importancia da qualificacdo docente e tendo em vista o grande numero de docentes interessadas
em afastamento a partir do semestre 2026.2, a concessdo a partir do proximo semestre ajudaria a
diminuir os conflitos de interesse nos periodos seguintes. A comissdo ainda fez consideragdes a
respeito da normativa interna que estabelece o limite de 10% de afastamentos para qualificacao de
docentes, por curso, sendo que esse limite esta sendo superado no semestre atual, mas orienta que a
partir do semestre 2026.1 seja considerado para a concessao dos afastamentos. Apos discussoes e
consideracdes realizada pelos membros, a Presidente deu prosseguimento a votacdo que ficou
dividida em dois quesitos: 2.1. A retificacdo do periodo de afastamento para doutorado de Jakeline
Bonifacil, suspendendo o periodo afastamento em virtude da Licenga Saude (253 dias), foi aprovada
por unanimidade pelos membros presentes. 2.2 Os afastamentos para qualificagdo das docentes
Jakeline Bonifacio (semestre 2025.2) e Jacqueline Samagaia (semestres 2025.2 e 2026.1) foram
aprovados por unanimidade pelos membros presentes. 3. Apreciacao da proposta de renovacio e
contratacio de professores/as substitutos/as para 2025.2 (documentos anexos). O Coordenador
Académico, Ricardo Dias de Castro, apresentou o quadro com o vinculo dos docentes substitutos e
a proposta para o semestre 2025.2, considerando também os afastamentos autorizados no ponto de
pauta anterior. Atualmente o IPSS possui 11 docentes substitutos, sendo 05 do curso de psicologia
e 06 do curso de servico social. A proposta sugerida ¢ a renovagdo do contrato de dez dos atuais
docentes, sendo eles: Ana Paula Vedovato Marques de Oliveira, Andressa Oliveira da Silva
Almeida, Mailson Santos Pereira, ¢ Mauricio Coelho de Jesus, do curso de psicologia; Carina de
Santana Alves, Josias de Oliveira Porto Neto, Mariana Goncalves Roliano, Raquel da Silva Pavin,
Rodrigo Sales Queiroz, e Yasmin de Oliveira Matos Azevedo, do curso de servico social. A docente
Carina de Santana Alves estd vinculada a vaga da Profa. Marcia Tavares que retornara em 2025.2,
mas sugere-se vincular a docente Carina de Santana a vaga referente ao afastamento da Profa.
Jacqueline Samagaia. Em 2025.2, haverd também o afastamento para pds-doutorado da Profa.
Patricia Alvarenga; assim, sugere-se convocar o proximo candidato aprovado no Processo Seletivo
do IPSS da area de conhecimento “Avaliagao Psicologica”. Portanto, propde-se que em 2025.2 haja
ao todo 11 docentes substitutos. Cabe informar também que a docente Laila Lorena Nogueira Batista
da Silva nao podera ter seu contrato renovado em virtude de completar, em agosto/2025, os dois
anos de contrato temporario permitidos por lei; a docente estd vinculada a vaga de aposentadoria do
Prof. Marcos Emanoel Pereira que sera utiliza para nomeacao de candidato/a aprovado/a em
concurso publico. Apds andlise e discussdo, a proposta foi colocada em votacao e as renovacdes dos
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74 contratos dos dez substitutos e nova contratagdo do candidato em cadastro reserva do Processo
75  Seletivo da area de conhecimento “Avaliacao Psicoldgica”, foram aprovadas por unanimidade pelos
76  membros presentes. 4. Apreciacao das informacdes necessarias a abertura do concurso para
77  docente da matéria "Gestao de Pessoas e Saude do(a) Trabalhador(a)". O Prof. Ricardo Dias
78 de Castro informou que a comissdo responsavel pela organizacdo do concurso para area de
79  conhecimento “Gestao de Pessoas e Satde do(a) Trabalhador(a)”, composta pelos docentes Ricardo
80  Dias de Castro — presidente, Fabricio de Souza, Lilia Bittencourt Silva e Taiane Costa de Souza
81  Lins, realizou consulta aos docentes da area referente a esse concurso que contribuiram para a
82  construgdo dos pontos e informagdes a serem definidas para constar no Edital do concurso, com
83  previsdo de que a selecdo ocorra no segundo semestre de 2025 e o provimento da vaga seja realizado
84 em 2026.1. A vaga desse concurso ¢ referente a exoneragdo a pedido da professora Juliana
85  Aparecida de Oliveira Camilo. As informagdes e os pontos foram apresentados aos membros e, apds
86  discussdo e colaboracdo coletiva, os membros presentes, com excecao da representacao estudantil
87 e técnica que ndo votam em matéria de concurso do magistério superior, aprovaram por
88  unanimidade as seguintes informagdes a respeito da vaga que constara no proximo Edital UFBA:
89  Area de Conhecimento: Gestio de Pessoas e Saude do(a) Trabalhador(a): 01 vaga para
90  Professor Assistente — Classe A; regime de trabalho: Dedica¢do Exclusiva; Titulagdo: Graduagdo
91 em Psicologia e Doutorado em Psicologia ou areas afins; Tipos de prova: Escrita, Didatica, Titulos
92 e Defesa de Memorial; Pontos para as provas: 1. Gestdo de pessoas: caracterizagiao geral do campo
93 de investigagdo e de atuagdo profissional / 2. Fatores psicossociais na promocao da satde no
94  trabalho: riscos, avaliagdo e intervencdo / 3. Modelos de organizacao e gestdao do trabalho e suas
95  implicagdes para os(as) trabalhadores(as) / 4. Etica profissional e responsabilidade social na saude
96  do(a) trabalhador(a): desafios para a psicologia das organizacdes e do trabalho / 5. Tendéncias e
97  desafios da psicologia organizacional e do trabalho para ensino, pesquisa, extensdo e estagio no
98  campo da saude do(a) trabalhador(a) / 6. Trabalho precarizado, informalidade e plataformizagao:
99  impactos sobre a satde do(a) trabalhador(a) / 7. Promogao da diversidade humana e inclusdo em
100  contextos laborais. Nada mais havendo a tratar, a Presidente agradeceu a presenca de todos/as e deu
101  por encerrada a sessdo, da qual, para constar, eu, Rafael Correia de Santana, Assistente em
102  Administracdo da Universidade Federal da Bahia, lavrei a presente ata que, depois de lida e
103 discutida, serd submetida a aprovagdo da Congregacdo. Salvador, seis de junho de dois mil e vinte
104 e cinco.

Representantes da Congregacio do Instituto de Psicologia e Servico Social da Universidade Federal
da Bahia

Nome Assinatura

Profa. Cristiana Mercuri de Almeida Bastos

(Diretora do IPSS/UFBA) Ausente

Profa. Denise Maria Barreto Coutinho

(Vice-Diretora do IPSS/UFBA e Representante do IPSS/UFBA no CAE) Assinatura via SIPAC




UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA

INSTITUTO DE PSICOLOGIA E SERVICO SOCIAL

Prof. Ricardo Dias de Castro

(Coordenador Académico do IPSS/UFBA) Assinatura via SIPAC
Profa. Patricia Carla Silva do Vale Zucoloto . .
(Coordenadora do Colegiado de Graduacao em Psicologia) Assinatura via SIPAC
Profa. Ana Maria Ferreira Cardoso . .
(Coordenadora do Colegiado de Graduagdo em Servigo Social) Assinatura via SIPAC
Prof. Leonardo de Oliveira Barros . .
(Coordenador do Programa de P6s-Graduagao em Psicologia) Assinatura via SIPAC
Profa. Adriana Freire Pereira Férriz

(Coordenadora do Programa de Pds-Graduacao em Servico Social) Assinatura via SIPAC
Profa. Monica Lima de Jesus Assinatura via SIPAC
(Representante do IPSS/UFBA no CAPEX e no CONSEPE)
Representante Docente (cargo sob vacancia) .

Rafael Correia de Santana . .
(Representante Técnico-Administrativo) Assinatura via SIPAC
Gabriel Caldas dos Santos Feitosa Ausente

(Representante Discente)

Jodo Victor Correia Costa
(Representante Discente)




PARECER PARCIAL SOBRE PLANEJAMENTO DE AFASTAMENTOS PARA AGCOES DE
DESENVOLVIMENTO DOCENTE REFERENTE AO CURSO DE SERVICO SOCIAL
- 2025.2-

A Comissdo de Qualificacdo Docente (CQD) encaminha a Congregacdo do Instituto de
Psicologia e Servigco Social (IPSS) parecer parcial sobre os pedidos de afastamento para agbes
de desenvolvimento do curso de Servigo Social para o semestre de 2025.2. Assim, neste
documento, constam: o Quadro | (Anexo |I) com os pedidos de afastamento de docentes de
Servico Social do IPSS, para acdes de desenvolvimento a serem realizadas no semestre 2025.2.
A titulo de acompanhamento da quantidade total de docentes que estariam afastados em
2025.2, foram incluidos os nomes de docentes que estdo afastadas em 2025.1.

Para o curso de Servigo Social, com o pedido de retificagao da docente Marina da Cruz
Souza, consta apenas o pedido de afastamento da docente Jacqueline Samagaia para 2025.2,
com previsdo de retorno no final de 2026.1. Além disso, a Coordenagao Académica do IPSS
recebeu o pedido da docente Jakeline Gongalves Bonifacio Sena de prorrogagao do
afastamento para realizagdo do doutorado por mais um ano, a partir de 30/06/25, embasada
na licenga por motivo de saude, ocorrida durante o periodo em que a docente estava afastada
para o doutorado. Contudo, é importante destacar que ja estariam afastadas no semestre de
2025.2, duas docentes do curso (Josimara Aparecida Delgado Baour e Angela Ernestina
Cardoso Brito) que iniciaram o periodo de afastamento em 2025.1, com previsdo de retorno
no inicio de 2026. Assim, o percentual de 10% de afastamentos (equivalente a duas vagas do
curso) seria superado, com a aprovacao dos pedidos das docentes Jacqueline Samagaia e
Jakeline Gongalves Bonifacio Sena.

A Coordenagao do Colegiado do curso de graduagao em Servigo Social foi consultada
a respeito da viabilidade de afastamento desse quantitativo de docentes e sinalizou (ANEXO
II) que as demandas académicas seriam supridas em 2025.2, seguindo planejamento similar
ao semestre de 2025.1, caso todos os pedidos sejam aprovados pela Congregagao do IPSS.
Contudo, a Coordenacdo do Colegiado reforcou que as demandas relacionadas a gestdo nao
estdo completamente supridas, como por exemplo, a vice-coordenagdao do respectivo
colegiado. Apesar de a Coordenagao compreender que nao concordar com o afastamento das
docentes nao resolve a situacao atual, considera necessario que para os periodos posteriores
seja necessario trabalhar com a perspectiva de, no maximo, trés docentes afastados para

acdes de desenvolvimento, por semestre letivo.



Com relagao ao pedido de prorrogacdao de prazo da docente Jakeline Gongalves
Bonifacio Sena, a Coordenagao Académica do IPSS também consultou o Nucleo de
Ocorréncias Gerais da Coordenacdo de Gestdo de Pessoas da Prd-Reitoria de
Desenvolvimento de Pessoas (NOG/CGP/PRODEP/UFBA) sobre a possibilidade dessa
prorrogacao, considerando que os 48 meses previstos para essa agao de desenvolvimento
serdo completados em 30/06/25. De acordo com o Nucleo (ANEXO 1), a docente ou a unidade
deve, via processo, solicitar a retificagao do afastamento para o doutorado, considerando as
interrupgdes decorrentes da licenga por motivo de saude, durante o doutorado. Esse processo
serd entdo apreciado pela CGP/PRODEP. Em situacGes semelhantes a essas, o Nucleo indica
gue, deve ser feita solicitacao de suspensao do afastamento e a solicitacdo deve ser realizada
no momento da ocorréncia. Ainda assim, é possivel no caso da docente, se aprovado pela
unidade, tramitar um processo com solicitacdo de retificacdo. De todo modo, ainda de acordo
com o NOG/CGP/PRODEP/UFBA, em caso de aprovacdo do pedido de afastamento pela
Congregacgao do IPSS, o tempo adicional concedido a docente podera ser de até 253 dias,
periodo que corresponde a quantidade de dias da licenca saude que foi concedida a docente.
Dessa forma, ndo seria possivel atender ao pedido da docente de afastamento por mais um
ano e Jakeline Gongalves Bonifacio Sena retornaria as atividades no IPSS em 2026.1.

Caso a Congregacao do IPSS delibere pela aprovagdo de afastamentos acima dos 10%
previstos pela Resolugdao, a CQD entende como benéfica para a unidade e para a docente
Jakeline Gongalves Bonifacio Sena a prorrogacdo pelo prazo de 253 dias para o término do
doutorado. Além disso, tendo em vista a quantidade de pedidos de afastamentos do curso de
Servigo Social para os semestres seguintes, em especial, 2026.2, a CQD também entende como
benéfica a saida da docente Jacqueline Samagaia em 2025.2. Em caso de aprovacdo pela
Congregagao de apenas mais uma vaga para afastamento em 2025.2, a CQD sugere que a
prioridade deve ser para Jakeline Gongalves Bonifacio Sena finalizar o doutorado.

A CQD recomenda ainda que a avaliagdo sobre os pedidos de afastamento a partir de
2026.1 seja realizada considerando o limite de afastamentos previsto para o curso de Servico

Social, os impactos em semestres subsequentes e a nova proposta de Resolugao.

Comissdo de Qualificagdo Docente do IPSS/UFBA
Taiane Costa de Souza Lins
Ricardo Dias de Castro
Rafael Correia de Santana



ANEXO |

QUADRO I: DOCENTES AFASTADOS E DOCENTES COM SOLICITAGAO DE AFASTAMENTO PARA ACOES DE DESENVOLVIMENTO EM 2025.2

7 PERIODO . SITUAGAO ATUAL
NOME DO DOCENTE CURSO PE}::&‘:? ;;‘:&ﬁ_‘bDE FINAL DE QUl»::.‘IIIEIIéZEA 0 (ratificado / OBSERVAGOES
AFASTAMENTO retificado)
DOCENTES AFASTADOS PARA ACOES DE DESENVOLVIMENTO
06/09/2024: docente encaminhou e-mail
para a CDQ informando que esteve afastada
dos estudos por dois semestres, por
Jakeline Goncalves COUTORADO qulgs.taef d; saude, Ne (ijnforfmou que fara:\
o solicitacdo de extensdo do afastamento até
Bonifacio Sena SS 01/07/2021 30/06/2025 (Brasil) Afastada junho de 2026.
24/04/2025: envio de documentos a
Coordenacdo Académica para abertura de
processo para prorrogac¢do de prazo por mais
um ano, a partir de 30/06/25.
Marcia Santana Tavares SS 19/08/2024 21/07/2025 POSDOC Afastada
Josimara Aparecida
Delgado Baour P SS 03/03/2025 03/02/2026 POSDOC Afastada
Angela Ernestina Cardoso
Brifo o 01/02/2025 31/01/2026 b0SDOC Afastada
PEDIDOS DE AFASTAMENTO COM PREVISAO DE INiCIO PARA 2025.2
Ratificado
Jacqueline Samagaia sS 01/08/2025 31/07/2026 POSDOC Formulario | 06/05/25: documentacdo enviada, por e-

enviado para e-

mail da CDQ

mail, para CQD e Coordenagdo Académica.




ANEXO Il
RESPOSTA DO COLEGIADO DO CURSO DE SERVICO SOCIAL

COLEGIADO DO CURSO DE SERVICO SOCIAL seg, 2dejun, 12:17 (ha2dias) ¢ @ € :

para Coordenacao, mim v

Prezadas/os, boa tardel

Na graduacéo em Servico Social, os impactos mais imediatos do afastamento de docentes para a qualificacdo se concentram sobre a oferta de componentes curriculares obrigatérios, na
orientacéo de TCC e na assumpcéo de cargos de gestéo.

Para o semestre 2025.2, é possivel garantir a oferta dos componentes obrigatérios da graduacdo mantendo-se o atual quadro de docentes substitutos. Em relacéo ao TCC, avalio que é possivel
absorver a demanda tal como fizemos no semestre 2025.1.

A respeito da demanda de gestédo, temos a vacéancia da vice coordenacéo do Colegiado, contudo entendo que a negacéo do pedido de afastamento para qualificacéo néo resolvera esta situacéo
atual.

Neste sentido, entendo que podemos ficar em 2025.2 com quatro docentes afastadas para qualificacdo, mas recomendo que em 2026.1 trabalhe-se com a perspectiva de termos apenas 3

docentes afastadas para qualificacéo, de modo a melhor distribuicdo dos encargos docentes coletivos nos semestre subsequentes.
Atenciosamente,

Profa. Dra. Ana Maria Ferreira Cardoso
Coordenadora do Colegiado de Ensino de Graduacao
em Servico Social - IPSS/UFBA

Gestdo 2025/2026



ANEXO Il
RESPOSTA DO NOG/CGP/PRODEP/UFBA

De: "Nucleo de Ocorréncias Gerais — NOG/CGP/PRODEP" <nog@ufba.br>

Para: "Coordenagao Academica IPSS" <coord.academica.ips@ufba.br>

Cc: cgp@ufba.br, "Marines Martins de Andrade" <marines.andrade @ufba.br>, "Andrea Serra Azul Firmino Branco" <andrea.azul@ufba.br>, "jeilson barreto"
<jeilson.barreto@ufba.br>

Enviadas: Quarta-feira, 4 de junho de 2025 14:20:20

Assunto: Re: Consulta sobre Afastamento para Qualificagéo e Licenga para Tratamento de Saude

Senhor Rafael,

Periodo maximo de duracao de afastamentos para doutorado é de até quarenta e oito meses, conforme a alinea B do inciso | do art. 21 do Decreto n.°
9.991/2019, transcrito abaixo: ~ . ~ .

Art. 21. Os afastamentos para participar de agoes de desenvolvimento observarao os seguintes prazos:

| - pés-graduagao stricto sensu :

a) mestrado: até vinte e quatro meses;

b) doutorado: até quarenta e oito meses; e

c) pés-doutorado: até doze meses; e

Analisando as ocorréncias funcionais da servidora JAKELINE GONCALVES BONIFACIO SENA, consta afastamento para Doutorado de 01/07/2023 A 30/06/2025, (4 ANOS) e Licenca Salide em
01/06/2022 A 08/02/2023 (253 dias).
Porem, como ndo fomos informados da solicitagdo da interrupgdo/suspensdo do afastamento para doutorado devido a Licenga Salide, permaneceu afastada no doutorado.

Nesse caso, solicitamos que a interessada/Unidade de ensino formalize, via processo, o pedido de retificagdo do afastamento para Doutorado considerando as interrupgdes por motivo de licenga salide
para apreciagdo da CGP/PRODEP tendo em vista a intempestividade da demanda.

Davidas:

1 - Se aprovado pela Congregagdo, a docente pode prorrogar o afastamento para Doutorado por mais tempo além dos 48 meses que completara em junho? Se for autorizado a retificagdo do
afastamento, o tempo adicional correspondera aos 253 dias da licenga salde

2 - O periodo indicado pelo Laudo Médico suspendem o periodo de afastamento e/ou poderia ser utilizado como justificativa para prorrogagdo por igual periodo? Se tivesse sido solicitado a época, sim
(pelo mesmo tempo da licenca salide)

3 - O registro do afastamento por motivo de salde (indicado pelo Laudo Médico) deveria constar no SIGRH ou ndo foi incluido porque ja havia outro tipo de afastamento identificado no mesmo
periodo? Ndo ocorreu o registro no SIGRH, pois o sistema ndo permite registros concomitantes.

NUCLEO DE OCORRENCIAS GERAIS - NOG [t

Q& PRODEP i A
PRO-REORIADE e Y 5
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS Anténio Carlos Lima Conceigdo
CGP

COORDENACAO DE
GESTAO DE PESSOAS

UFBA



® | SUPACES

e i Superintendéncia de Adrministraglo
Azad@mica | UFBA

SOLICITAGAO DE RENOVAGAO DE CONTRATO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

Sigla da Unidade: Departamento/Coordenagao Académica: Semestre Letivo (Renovagéo): | Data de Aprovagéao (Congregagéo):
IPSS COORDENAGAO ACADEMICA/IPSS 2025.2 06/06/2025
. . Encargos Didaticos Previstos para o Professor Substituto
Nome do Docente Gerador da Vaga M(i;':goada Nome do Professor Substituto R:ﬁggfhie o - CH
Cad. Disciplina Nome da Disciplina SEMANAL*
IPSA14 |PSICOLOGIA SOCIALI-T1 4
. IPSA14 |PSICOLOGIA SOCIALI-T2 4
ELZA MARIA TECHIO PG MAILSON SANTOS PEREIRA 40
IPSC16 |PROJETO INTEGRADO DE TRABALHO IV 4
IPSC33 |PSICOLOGIAE EDUCAGAO 4
IPSB94 SAUDE E TRABALHO 4
P IPSC01 |PROJETO INTEGRADO DE TRABALHO lI 4
JULIANA APARECIDA DE OLIVEIRA EXO MAURICIO COELHO DE JESUS 40
CAMILO IPSC35 |PSICOLOGIA E SAUDE 4
IPSC70 |PSICOLOGIA APLICADA A SAUDE 4
IPSAOL PSICOLOGIAI-T1 4
IPSAOL PSICOLOGIA -T2 4
CRISTIANE DE OLIVEIRA SANTOS PG ANA PAULA VEDOVATO MARQUES 40
DE OLIVEIRA IPSC33 |PSICOLOGIAE EDUCAGAO 6
IPSC40 |PESQUISA EM PSICOLOGIAIV -T1 2
IPSAO1 |PSICOLOGIAT-T3 4
~ IPSAO1 PSICOLOGIAI-T4 4
VACANCIA UFBA VAC ANDRESSA OLIVEIRA DA SILVA 40
ALMEIDA IPSC32 |AVALIACAO PSICOLOGICA 6
IPSC40 |PESQUISA EM PSICOLOGIAIV -T2 2

*0 campo CH Semanal deve ser preenchido, somando Tedrico e Pratico do componente curricular, se 1h, 2h, 3h, 4h.

ATENGCAO:
1. Para preenchimento do formulério, consultar as Instrugdes para Preenchimento do Formulério B - Solicitago de Renovagao de Contrato de Professor Substituto disponivel em https:/supac.ufba.br/formularios-e-declaracoes.

2. Oformulario devera ser assinado eletronicamente no SIPAC pelo(a) Chefe de Departamento ou Coordenador(a) Académico(a) e pelo(a) Diretor(a) da Unidade Universitaria.

V06 25/09/2023


https://supac.ufba.br/formularios-e-declaracoes
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= e acatamica | oA
SOLICITAGAO DE RENOVAGAO DE CONTRATO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
Sigla da Unidade: Departamento/Coordenagao Académica: Semestre Letivo (Renovagéo): | Data de Aprovagéao (Congregagéo):
IPSS COORDENAGAO ACADEMICA/IPSS 2025.2 06/06/2025
. . Encargos Didaticos Previstos para o Professor Substituto
Nome do Docente Gerador da Vaga M(i;':goada Nome do Professor Substituto R:ﬁgmfhie S o CH
Cad. Disciplina Nome da Disciplina SEMANAL*
FUNDAMENTOS HISTORI E
IPSB83 Tghnlhnc,nng-srnni|9\clcr:~cr)wsc nNnec 1 4
IPSB89 |OFICINA DE ANALISE DO TRABALHO 4
CRISTIANA MERCURI DE ALMEIDA ADM RODRIGO SALES QUEIROZ 40 DDACICCINNIAL
BASTOS IPSB93 |OFICINA DE PLANEJAMENTO DO TRABALHO 4
IPSB98 |OFICINA DE ABORDAGENS E TECNICAS DO 6
IPSB68 INTRODUGAO AO SERVIGO SOCIAL 4
IPSB69 |CONHECIMENTO CIENTIFICO E VIDA SOCIAL 4
LARISSA DAIANE VIEIRA BARROS CES YASMIN DE OLIVEIRA MATOS 40
AZEVEDO IPSB84 |SERVICO SOCIAL E PROCESSOS DE 4
TDARAIL LIN 11
IPSB96 ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SERVICO 4
IPSB78 |FUNDAMENTOS HISTORICOS E 4
IPSBS6 POLITICA SOCIAL 4
JOSIMARA APARECIDA DELGADO PG RAQUEL DA SILVA PAVIN 40
BAOUR IPSB91 POLITICA SOCIAL E QUESTAO SOCIAL NO 4
IPSB96 ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SERVICO 4
CNCIAL
IPSB96 STAGIO SUPERVISIONADO EM SERVICO 4
CNCIAL
IPSCO01 GESTAO E SERVICO SOCIAL 4
ANGELA ERNESTINA CARDOSO DE PG MARIANA GONCALVES ROLIANO 40
BRITO IPSD93 |OFICINA DE INSERGAO UNIVERSITARIA 4
IPSEO3 |SUPERVISAO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO 4

*0 campo CH Semanal deve ser preenchido, somando Tedrico e Pratico do componente curricular, se 1h, 2h, 3h, 4h.

ATENGAO:

1. Para preenchimento do formulério, consultar as Instrugdes para Preenchimento do Formulério B - Solicitago de Renovagao de Contrato de Professor Substituto disponivel em https:/supac.ufba.br/formularios-e-declaracoes.

2. Oformulario devera ser assinado eletronicamente no SIPAC pelo(a) Chefe de Departamento ou Coordenador(a) Académico(a) e pelo(a) Diretor(a) da Unidade Universitaria.

V06 25/09/2023


https://supac.ufba.br/formularios-e-declaracoes

® | SUPACES

e i Superintendéncia de Adrministraglo
Azad@mica | UFBA

SOLICITAGAO DE RENOVAGAO DE CONTRATO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

Sigla da Unidade: Departamento/Coordenagao Académica: Semestre Letivo (Renovagao): | Data de Aprovagao (Congregagao):
IPSS COORDENAGAO ACADEMICA/IPSS 2025.2 06/06/2025
Encargos Didaticos Previstos para o Professor Substituto
. . 9
Nome do Docente Gerador da Vaga Mcvz/goada Nome do Professor Substituto R:ﬁggfhie S o CH
Cad. Disciplina Nome da Disciplina SEMANAL*
IPSB92 |PESQUISAE SERVICO SOCIAL Il 4
IPSB93 |OFICINA DE PLANEJAMENTO DO TRABALHO 4
JAKELINE GONCALVES BONIFACIO PG JOSIAS DE OLIVEIRA PORTO NETO 40 DDAECISCINNIA
SENA IPSC02 ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SERVICO 4
IPSEO3 |SUPERVISAO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO 4
IPSB90 |TRABALHO PROFISSIONAL,ESTADO,MERCADO 4
IPSC02 ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SERVICO 4
JACQUELINE SAMAGAIA PG CARINA DE SANTANA ALVES 40 (YaValVNIRT
IPSC03 |TRABPROFE POLjTICA DE ASSISTENCIA 4
CNCIAL_E DDEV/INENICIA
IPSC04 |FUNDAMENTOS HISTORICOS E 4

TCADICNC METNANNL A IcNe NN S C il

*0 campo CH Semanal deve ser preenchido, somando Tedrico e Pratico do componente curricular, se 1h, 2h, 3h, 4h.

ATENGCAO:
1. Para preenchimento do formulério, consultar as Instrugdes para Preenchimento do Formulério B - Solicitago de Renovagao de Contrato de Professor Substituto disponivel em https:/supac.ufba.br/formularios-e-declaracoes.

2. Oformulario devera ser assinado eletronicamente no SIPAC pelo(a) Chefe de Departamento ou Coordenador(a) Académico(a) e pelo(a) Diretor(a) da Unidade Universitaria.

V06 25/09/2023


https://supac.ufba.br/formularios-e-declaracoes

N

SUPACE

= s e
SOLICITAGAO DE CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
DADOS DA UNIDADE UNIVERSITARIA
Sigla da Unidade: | Departamento/Coordenagéo Académica: Semestre Letivo (Contratagdo): | Data de Aprovagdo (Congregac&o):
IPSS COORDENACAO ACADEMICA/IPSS 20252 06/06/2025
DADOS DA VAGA PARA CONTRATAGAO
Nome do Docente Gerador da Vaga: Matricula SIAPE: Motivo da Vaga:
PATRICIA ALVARENGA 1291296 PG
Area de Conhecimento do Processo Seletivo Simplificado: Regime de Trabalho: Candidato(a) Aprovado(a)
Avaliacéo Psicolégica ,:Izoh [XJeon X]sim DNao

IDENTIFICAGAO DO(A) CANDIDATO(A) A SER CONTRATADO(A)

Nome:

Leonardo Silva Lima

CPF:

045.818.005-01

Nome Social (opcional)

Classificagdo GERAL: Classificagdo NEGROS: | Classificagdo PCD: N° do Edital do Processo Seletivo Simplificado Data de publicagdo no DOU do Edital de
20 _ _ UFBA: 02/2025 Homologag&o do Resultado Final:
10/03/2025
ENCARGOS DIDATICOS PREVISTOS PARA O PROFESSOR SUBSTITUTO

Caodigo da Disciplina Nome da Disciplina CH SEMANAL*
IPSB70 PSICOLOGIA: CIENCIA E PROFISSAO 4
IPSB76 PROCESSOS PSICOLOGICOS BASICOS | :APRENDIZAGEM COGNITIVA 6
IPSC10 PROCESSOS PSICOLOGICOS BASICOS Il MOTIVACAO e EMOCAO 6

*0 campo CH Semanal deve ser preenchido, somando Tedrico e Pratico do componente curricular, se 1h, 2h, 3h, 4h.

ATENCAO:

1. Para preenchimento do formul&rio, consultar as Instrucdes para Preenchimento do Formulério C - Solicitagéo de Contratagéo de Professor Substituto

disponivel em https://supac.ufba.br/formularios-e-declaracoes.

2. O formulario devera ser assinado eletronicamente no SIPAC pelo(a) Chefe de Departamento ou Coordenador(a) Académico(a) e pelo(a)

Diretor(a) da Unidade Universitaria.

Licenga para tratar de interesses particulares

Licenga para o desempenho de mandato classista

Licenga para exercicio de mandato eletivo

Licenga para o servigo militar obrigatério
Licenga para tratamento de salde

Afastamento para participagdo em programa de pés-graduagao stricto sensu

TABELA DE SIGLAS - CAMPO “MOTIVO DA VAGA”

ADM  Nomeag&o para ocupar cargo (reitor, vice-reitor, pro-reitor e diretor de Unidade/campus) ~ LIP

AP Aposentadoria LMC
CES Cessao para outro 6rgdo da Unido, dos Estados, ou Distrito Federal e dos Municipios LME
EXO Exoneragéo LSM
FAL Falecimento LTS
LAC Licenca para acompanhamento de conjuge PG

LGA Licenca a gestante ou a adotante VAC

Vacancia para posse em outro cargo inacumulavel

V 07 - 03/04/2025



https://supac.ufba.br/formularios-e-declaracoes

«w: MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E
@ CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 06/06/2025

ATA N°5444/2025 - | PSS (12.01.67)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado eletronicamente em 12/06/2025 09:25)
ADRIANA FREIRE PEREIRA FERRIZ
COORDENADOR(A) DE CURSO - TITULAR
PPGSS (12.01.67.05)

Matricula: ###242#1

(Assinado eletronicamente em 12/06/2025 09:20 )
DENISE MARIA BARRETO COUTINHO
VICE-DIRETOR(A) - SUBSTITUTO
IPSS(12.01.67)

Matricula: ###608#3

(Assinado eletronicamente em 12/06/2025 09:52 )
MONICA LIMA DE JESUS
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
CAC/IPSS (12.01.67.04)
Matricula: ##136#3

(Assinado eletronicamente em 12/06/2025 09:21 )
RAFAEL CORREIA DE SANTANA
ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO
IPSS(12.01.67)

Matricula: ###519#5

(Assinado €eletronicamente em 12/06/2025 09:34 )
ANA MARIA FERREIRA CARDOSO
COORDENADOR(A) DE CURSO - TITULAR
CCGSYIPSS (12.01.67.02)

Matricula: ##912#8

(Assinado eletronicamente em 12/06/2025 09:20 )
LEONARDO DE OLIVEIRA BARROS
COORDENADOR(A) DE CURSO - TITULAR
PPGPS (12.01.67.01)
Matricula: ###618#2

(Assinado eletronicamente em 12/06/2025 11:17)
PATRICIA CARLA SILVA DO VALE ZUCOLOTO
COORDENADOR(A) - TITULAR
CCPSI/IPSS(12.01.67.03)

Matricula: ###558#9

(Assinado eletronicamente em 12/06/2025 14:53 )
RICARDO DIAS DE CASTRO
COORDENADOR(A) - TITULAR
CAC/IPSS (12.01.67.04)

Matricula: ###092#7

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https:/sipac.ufba.br/public/documentos/ informando seu
namero: 5444, ano: 2025, tipo: ATA, data de emiss&o: 12/06/2025 e o codigo de verificagdo: 7d7ccab2fd


https://sipac.ufba.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

