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ATA DE MAIO/2025  

REUNIÃO ORDINÁRIA DA CONGREGAÇÃO DO INSTITUTO DE PSICOLOGIA E SERVIÇO 

SOCIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (IPSS/UFBA) 

                  

Ata da Reunião Ordinária da Congregação 
do Instituto de Psicologia e Serviço Social 
realizada às quatorze horas do dia vinte e seis 
de maio de dois mil e vinte e cinco, na sala 
da Diretoria do IPSS, no CRH. 
 
 

Ao vigésimo sexto dia do mês de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, às quatorze horas, reuniu-1 

se a Congregação do Instituto de Psicologia e Serviço Social da Universidade Federal da Bahia, sob 2 

a presidência da Profa. Cristiana Mercuri de Almeida Bastos, Diretora do IPSS, com a presença dos 3 

seguintes membros: Profa. Denise Maria Barreto Coutinho, Vice-Diretora do IPSS e Representante 4 

do IPSS no CAE; Prof. Ricardo Dias de Castro, Coordenador Acadêmico do IPSS; Profa. Patrícia 5 

Carla Silva do Vale Zucoloto, Coordenadora do Colegiado de Graduação em Psicologia; Prof. 6 

Leonardo de Oliveira Barros, Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Psicologia; Profa. 7 

Adriana Freire Pereira Férriz, Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social; 8 

Profa. Mônica Lima de Jesus, Representante do IPSS no CAPEX e no CONSEPE; João Victor Correia 9 

Costa, Representante Discente; e Rafael Correia de Santana, Representante Técnico-Administrativo. 10 

Com a presença, ainda, de Ednei Bomfim Santos, responsável pela Secretaria da Direção. Foi 11 

justificada a ausência da professora Ana Maria Ferreira Cardoso. Ressalta-se ainda que há vacância 12 

na representação docente. Havendo quórum, a Presidente cumprimentou todos/as e deu por aberta a 13 

sessão. Informes: Da Direção do IPSS. Informe 01- A Presidente informou que devido à pouca 14 

quantidade de pessoas da comunidade do IPSS que compareceram nas duas visitas realizadas ao 15 

espaço do antigo Colégio Dois de Julho, será necessário agendar mais uma data para que um maior 16 

número de pessoas possa conhecer o espaço. Conhecer o local e refletir sobre as condições técnicas 17 

das instalações, necessidades de reformas e a presença de serviços como Buzufba, Ponto de 18 

Distribuição de Alimentação, serviços de limpeza e segurança adequados entre outros é fundamental 19 



para que a Unidade possa tomar uma decisão embasada sobre a mudança ou não para aquele local. 20 

Informe 02 – Hoje pela manhã foi realizado um evento para apresentação do Programa UFBA Acolhe 21 

e Emprega, iniciativa que visa apoiar a empregabilidade de pessoas em situação de vulnerabilidade 22 

socioeconômica, facilitando a contratação desse público por empresas que prestam serviços 23 

terceirizados à UFBA. O programa é fruto de um acordo de cooperação técnica firmado no ano 24 

passado entre a UFBA e diversas instituições públicas do estado e município. Informe 03 - No dia 25 

vinte e oito de maio acontecerá uma reunião online, organizada pelo Vice-Reitor Penildon Silva Filho, 26 

quando haverá um debate sobre o Programa Bolsa Família, conduzido pela Secretária Nacional da 27 

Renda de Cidadania do MDS Ministério do Desenvolvimento Social, Sra. Eliane Aquino. A Diretoria 28 

enviará ainda hoje o convite para os docentes do IPSS. Da Representação do IPSS no CAPEX e no 29 

CONSEPE. Informe 04 - A Profa. Mônica Lima de Jesus informou que foi criada uma comissão 30 

para revisão da Resolução que rege a Extensão na UFBA. A docente chamou a atenção para uma 31 

mudança que está sendo implementada, que é a possibilidade de técnicos-administrativos que 32 

submeterem projetos de extensão poderem receber estudantes com bolsas. Da Representação 33 

Técnica-Administrativa. Informe 05 - O representante técnico-administrativo Rafael Correia de 34 

Santana informou que nos dias vinte dois e vinte três de maio houve uma paralisação da categoria na 35 

UFBA em apoio à paralisação nacional de 48 horas em protesto contra o não cumprimento de alguns 36 

pontos do acordo estabelecido como resultado da última greve e, também, pedindo a recomposição 37 

do orçamento da Universidade. Foram realizados atos na Reitoria, nas unidades circunvizinhas e nas 38 

unidades localizadas no campus de Ondina. Da Comissão de Provimento de Vagas. Informe 06 - 39 

A Profa. Denise Coutinho informou que a PRODEP solicitou que as unidades que optarem pela 40 

realização de concurso público para prover vagas precisam se manifestar até o dia seis de junho. 41 

Continuou informando que a Comissão solicitou aos colegiados de graduação, pós-graduação e à 42 

Coordenação Acadêmica que enviassem sugestões de perfis para as vagas. As sugestões recebidas 43 

foram as seguintes: Colegiado de Pós-Graduação em Psicologia: “Docente com referencial e 44 

abordagem mais clássica da Psicologia Social, área de pesquisa que ficou descoberta (Psicologia 45 

Social clássica/tradicional); vaga para Psicologia Organizacional e do Trabalho (Gestão de 46 

pessoas/Saúde do trabalhador)”. Colegiado de Graduação em Psicologia: “Saúde do trabalhador, com 47 

perfil extensionista; Psicologia social crítica, com perfil extensionista”. Coordenação Acadêmica: 48 

“Área de Gestão, Trabalho e Organizações com foco em Saúde do/a trabalhador/a; docente com 49 

formação epistêmica, teórica-conceitual, metodológica e profissional diversa e ampla do campo da 50 

Psicologia Social”. As sugestões serão levadas para discussão na reunião plenária da Coordenação 51 

Acadêmica, que será realizada na próxima quinta-feira, vinte e nove de maio. Da Representação 52 

Discente. Informe 07 - O representante discente João Victor Correia Costa informou que a reunião 53 

ordinária de junho será a sua última reunião como representante discente na Congregação. Finda a 54 

sessão de informes, a Presidente solicitou uma inversão da ordem dos itens de pauta, passando o item 55 

10 a ser o primeiro item a ser discutido. Solicitação acatada, passou-se à ordem do dia, sendo 56 



apreciados os seguintes itens de pauta: 1. Encaminhamentos do CAE referentes ao cumprimento 57 

da Lei de Cotas em concursos e processos seletivos na UFBA. A Profa. Denise Coutinho informou 58 

que o CAE vem se movimentando muito ultimamente no que se refere ao acompanhamento do 59 

cumprimento da Lei de Cotas na UFBA. O Conselho propôs duas notas públicas, porque notou que 60 

não estava havendo por parte da administração central a disponibilização de informações consistentes 61 

a respeito dos repetidos casos de exoneração de docentes substitutos e efetivos aprovados pelo sistema 62 

de cotas raciais e que a Reitoria demorava demais para se pronunciar sobre os casos. Consultada por 63 

conselheiras/os do CAE sobre o tema, a Procuradoria Federal junto à UFBA também demonstrou ter 64 

poucas informações sobre os processos. Diante da situação, o CAE resolveu elaborar duas notas em 65 

defesa do sistema de cotas, uma para ser divulgada na Lista Todos da UFBA e outra para ser lida no 66 

CONSUNI, no entanto a publicação das notas foi barrada pela Reitoria. Uma das argumentações é 67 

que o CAE seria um Conselho que deveria se ater apenas a analisar recursos e processos, e que apenas 68 

a Reitoria poderia falar em nome da UFBA. Outro argumento é que o CAE não é um Conselho 69 

Superior, o que é refutado no próprio Regimento Geral da UFBA. O Reitor alegou, também, que o 70 

teor da nota poderia gerar mal-estar com o Judiciário Baiano. A proposição das notas levou a Reitoria 71 

a convocar uma reunião com os dirigentes das Unidades cujos representantes participaram da 72 

elaboração das notas. Nessa reunião foi discutida a forma de moderação da Lista Todos, a autonomia 73 

do CAE e foram feitas ponderações quanto ao teor das notas, chegando-se a um acordo. Dessa forma 74 

as notas foram publicadas. A posição veemente da Profa. Denise Maria Barreto Coutinho, como 75 

representante do IPSS no CAE, em defesa da Política de Cotas na UFBA foi elogiada e referendada 76 

por unanimidade pelos membros presentes. 2. Ad referendum: “Chamada para Processo Seletivo 77 

Interno para apresentação de candidaturas do IPSS – Edital Residências em Artes, Cultura e 78 

Extensão PROEXT 2025”, publicada no dia 05 de maio de 2025. O Ad referendum para a 79 

“Chamada para Processo Seletivo Interno para apresentação de candidaturas do IPSS – Edital 80 

Residências em Artes, Cultura e Extensão PROEXT 2025”, publicada no site do IPSS no dia cinco 81 

de maio de dois mil e vinte e cinco (https://ips.ufba.br/chamada-para-processo-seletivo-interno-para-82 

apresentacao-de-candidaturas-do-ipss-edital-residencias), foi ratificado por unanimidade pelos 83 

membros presentes. 3. Apreciação do parecer referente aos projetos encaminhados para a 84 

“Chamada para Processo Seletivo Interno para apresentação de candidaturas do IPSS – Edital 85 

Residências em Artes, Cultura e Extensão PROEXT 2025”. A Presidente informou que as 86 

inscrições para a chamada interna (disponível em: https://ips.ufba.br/chamada-para-processo-87 

seletivo-interno-para-apresentacao-de-candidaturas-do-ipss-edital-residencias) se encerraram no dia 88 

vinte e dois de março, tendo o IPSS recebido apenas uma inscrição, do candidato VJ GABIRU (Davi 89 

Cavalcanti), com o projeto “URBE ET ORBI #25 – UM DIÁLOGO ENTRE ARTES VISUAIS, 90 

ESPAÇO URBANO E SAÚDE ARTICULADO COM AS TECNOLOGIAS DIGITAIS”. Em 91 

seguida, concedeu a palavra à Profa. Denise Maria Barreto Coutinho, parecerista da matéria, que leu 92 

o seu parecer (Anexo I), elaborado com base nos critérios estabelecidos no Edital Residências em 93 

https://ips.ufba.br/chamada-para-processo-seletivo-interno-para-apresentacao-de-candidaturas-do-ipss-edital-residencias
https://ips.ufba.br/chamada-para-processo-seletivo-interno-para-apresentacao-de-candidaturas-do-ipss-edital-residencias
https://ips.ufba.br/chamada-para-processo-seletivo-interno-para-apresentacao-de-candidaturas-do-ipss-edital-residencias
https://ips.ufba.br/chamada-para-processo-seletivo-interno-para-apresentacao-de-candidaturas-do-ipss-edital-residencias


Artes, Cultura e Extensão PROEXT 2025 e na Chamada Interna do IPSS, com resultado favorável à 94 

aprovação da candidatura do VJ GABIRU (Davi Cavalcanti). Colocado em apreciação, o parecer foi 95 

aprovado por unanimidade pelos membros presentes, registrada a abstenção da Profa. Mônica Lima 96 

de Jesus, docente parceira no projeto. Conforme a letra b, do item 1.2 do Edital Residências em Artes, 97 

Cultura e Extensão - PROEXT 2025, esta Congregação informa: a) período da bolsa de cada um/a 98 

dos/as candidatos/as selecionados/as, por ordem de prioridade: VJ GABIRU (Davi Cavalcanti) – 1º 99 

de setembro de 2025 a 28 de fevereiro 2026 (6 meses); b) produção artística, cultural e/ou científica 100 

relevante e elencando os critérios estabelecidos para a seleção: os critérios utilizados foram os mesmos 101 

do Edital da PROEXT, a saber: análise do Memorial, Currículo Lattes ou Curriculum Vitae e plano 102 

de trabalho, considerando Trajetória e impacto do/a candidato/a na área de atuação do plano de 103 

trabalho, demonstrada no Memorial, Currículo Lattes ou Curriculum Vitae; Planos de trabalho, 104 

observando o seu mérito, relevância e os resultados e Interação com o corpo docente e/ou grupos e 105 

instâncias acadêmicas, inclusive de outras unidades, valorizando a formação de redes de cooperação 106 

e outras ações conjuntas nas comunidades e territórios; c) Instância de atuação (Órgão, Departamento, 107 

Coordenação, Grupo, Programa, etc.) das/os candidatas/os selecionadas/os: Núcleo de Extensão, 108 

Inovação e Cooperação (NEIC)/IPSS/UFBA. 4. Apreciação das atas das reuniões ordinárias da 109 

Congregação do IPSS de março e abril de 2025 e da reunião extraordinária realizada em 10 de 110 

março de 2025. Colocadas em apreciação, as atas das reuniões ordinárias da Congregação do IPSS 111 

de março e abril de dois mil e vinte e cinco e da reunião extraordinária realizada em dez de março de 112 

dois mil e vinte e cinco foram aprovadas por unanimidade pelos membros presentes. 5. Solicitação 113 

do Professor Domingos Barreto de Araújo (detalhes no processo nº 23066 018684/2025-01): 114 

anuência para a participação como pesquisador/docente do Projeto Núcleo de Prática Jurídica 115 

da Faculdade de Direito da UFBA. Foi apresentada a solicitação (Anexo II) do professor Domingos 116 

Barreto de Araújo para participar, como bolsista pesquisador, do Projeto do Núcleo de Prática Jurídica 117 

da Faculdade de Direito da UFBA – “Acesso à Justiça no Século XXI: o sistema multiportas em foco”, 118 

no período de 05/05/2025 a 05/05/2026, com carga horária mensal de 08 (oito) horas, e remuneração 119 

mensal de R$1.800,00 (mil e oitocentos reais). Considerando que a participação do docente, em caso 120 

de retribuição pecuniária, não ultrapassa as 8 (oito) horas semanais e 416 (quatrocentas e dezesseis) 121 

horas anuais, computadas isoladamente ou em conjunto de outros projetos, conforme os incisos XI e 122 

XII, parágrafo 4º do artigo 21 da lei 12.772 de 2012, a solicitação foi aprovada por unanimidade pelos 123 

membros pressente. 6. Alteração curricular isolada vinculada no curso de Mestrado Acadêmico 124 

do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social - PPGSS do Instituto de Psicologia e Serviço 125 

Social - IPSS, Relatoria – Prof. Leonardo Barros. O Prof. Leonardo de Oliveira Barros, parecerista 126 

da matéria, leu o seu parecer (Anexo III) que elenca as alterações aprovadas pelo Colegiado do PPGSS 127 

em reunião ordinária de maio de dois mil e vinte e cinco, como segue: Proposta de alteração 1 - Alterar 128 

a característica presente nas disciplinas que constam na matriz curricular deste programa que, 129 

atualmente, não permitem a matrícula mais de uma vez no mesmo componente curricular. Passando-130 



se, assim, a permitir que o/a discente possa se matricular mais uma vez. São as disciplinas objeto da 131 

alteração: PPGSS0050 – Tópicos Especiais em Serviço Social I (módulo); PPGSS0051 - Tópicos 132 

Especiais em Serviço Social II; e PPGSS0038 - Tópicos Especiais em Trabalho Profissional. Proposta 133 

de alteração 2 - Excluir a seguinte disciplina optativa presente na matriz curricular deste programa: a) 134 

PPGSS0052 - O Olhar Étnico-Racial e de Gênero para os Fundamentos Históricos, Teóricos e 135 

Metodológicos do Serviço Social. Proposta de alteração 3 - Criar as seguintes disciplinas optativas: 136 

PPGSSxxxx - Neoliberalismo, Saúde dos (as) Trabalhadores (as) e Trabalho profissional dos/as 137 

Assistentes Sociais; PPGSSxxxx - Ética e Direitos humanos no Serviço Social; PPGSSxxxx - 138 

Materialismo Dialético; PPGSSxxxx - Questão Socioespacial Leituras Antirracistas e Decoloniais; 139 

PPGSSxxxx - Direitos humanos, Justiça e Cidadania; e PPGSSxxxx - Teorias e intervenções com a 140 

população Indígena e quilombola. Todas as disciplinas a serem criadas terão carga horária de 60 141 

(sessenta) horas. Proposta de alteração 4 - Alterar a atividade PPGSS0021 - Trabalho de Conclusão 142 

de natureza optativa para obrigatória. Proposta de alteração 5 - Excluir as atividades: PPGSS0031 - 143 

Pesquisa Orientada I; PPGSS0032 - Pesquisa Orientada II; PPGSS0033 - Pesquisa Orientada III; 144 

PPGSS0029 - Seminário de Qualificação I; e PPGSS0030 - Seminário de Qualificação II; e criar as 145 

atividades, ambas de natureza obrigatória e com carga horária de 0 (zero) horas: PPGSSxxx - Pesquisa 146 

Orientada; e PPGSS xxxx - Exame de qualificação. Referente a atividade: PPGSSxxx - Pesquisa 147 

Orientada, especificamente, deverá ser registrada com a característica de que o/a discente possa se 148 

matricular mais de uma vez ao longo do período que esteja regularmente matriculado no curso. As 149 

atividades são individuais e sem atribuição de carga horária para discentes ou docentes. Estabelece-150 

se limite de cinco matrículas em Pesquisa Orientada e define os critérios a serem considerados no 151 

Exame de Qualificação. Todas as alterações propostas deverão ser implementadas a partir do semestre 152 

2026.1, e os/as alunos/as ingressantes no ano de 2025 serão migrados para a nova matriz. Após o 153 

exposto, o parecerista concluiu indicando a aprovação das alterações, com a sugestão de que sejam 154 

feitas mudanças no Regimento Interno do PPGSS que acompanhem as alterações curriculares. 155 

Colocado em votação, o parecer referente à alteração curricular isolada vinculada ao curso de 156 

Mestrado Acadêmico do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social - PPGSS foi aprovado por 157 

unanimidade pelos membros presentes. 7. Alteração nos nomes, composição e descrição das linhas 158 

de pesquisas do PPGPSI/IPSS/UFBA. O Prof. Leonardo de Oliveira Barros informou que a 159 

alteração proposta é resultado das discussões ocorridas no período do recredenciamento e da 160 

autoavaliação conduzidos de agosto de dois mil e vinte e dois a agosto de dois mil e vinte e quatro, e 161 

foi aprovada pelo Colegiado do PPGPSI em reunião extraordinária ocorrida em vinte e um de agosto 162 

de dois mil e vinte e quatro. Na sequência, apresentou as alterações propostas (Anexo IV), como 163 

segue: Área de Concentração: Psicologia Social e do Trabalho. Linha de pesquisa 1 - Organizações, 164 

trabalho e carreira. Descrição: Analisa como interagem os níveis individual e coletivo na configuração 165 

de trajetórias ocupacionais, de contextos de trabalho diversificados, e de padrões organizacionais 166 

protetivos e de risco para sujeitos singulares e coletividades. Abarca processos psicossociais 167 



implicados na transição universidade-trabalho, incluindo trajetórias de carreira e modelos de gestão 168 

de coletivos organizacionais. No nível individual e interacional, o foco recai sobre escolhas e decisões 169 

de carreira, perfis empreendedores, vínculos com o trabalho e a organização, bem-estar no trabalho, 170 

e processos emocionais. No plano coletivo, abordam-se aspectos como a reestruturação do mundo do 171 

trabalho pelos avanços tecnológicos e seus efeitos. Composição: Adriano de Lemos Alves Peixoto, 172 

Antonio Virgílio Bittencourt Bastos, Erico Rentería Perez, Laila Leite Carneiro, Leonardo de Oliveira 173 

Barros, Luciana Dutra-Thomé e Sônia Maria Guedes Gondim; Linha de pesquisa 2 - Cognição social 174 

e dinâmicas interacionais. Descrição: Investiga os processos psicossociais emergentes da interação 175 

entre indivíduo, cultura e sociedade, com ênfase nas suas dimensões simbólicas, cognitivas e 176 

comunicativas. Os estudos desenvolvidos nesta linha analisam a influência de fatores psicológicos, 177 

interpessoais, intergrupais e ideológicos que atuam na determinação e transformação de diferentes 178 

problemas sociais, incluindo processos grupais, identidade social, representações midiáticas, 179 

violência e exclusão, estereótipos, preconceito e discriminação, processos e práticas interacionais, 180 

como a interação mediada por tecnologias da informação e comunicação. Também constituem temas 181 

de interesses desta linha as repercussões psicossociais de inovações científicas e tecnológicas. 182 

Composição. Elza Maria Techio, José Carlos Santos Ribeiro e Yuri Sá Oliveira Sousa. Área de 183 

Concentração: Psicologia do Desenvolvimento. Linha de pesquisa 3 – Processos desenvolvimentais 184 

e educacionais. Descrição: Focaliza a família, as instituições educacionais e outros contextos de 185 

desenvolvimento, descrevendo processos, mecanismos e fatores ecológicos, sociais e histórico- 186 

culturais que explicam continuidade, transições, rupturas e reorientações em trajetórias 187 

desenvolvimentais típicas e atípicas. Diferentes processos de desenvolvimento humano são 188 

investigados explorando o impacto da exclusão, das desigualdades e das vulnerabilidades, assim como 189 

o papel de fatores protetivos presentes em diferentes contextos. Estudos teóricos que visam expandir 190 

ou propor modelos para a compreensão do desenvolvimento humano também integram esta linha de 191 

pesquisa. Composição: Dóris Firmino Rabelo, Fabrício de Souza, Giuseppina Marsico, Ilka Dias 192 

Bichara, Jaan Valsiner, Juliana Prates Santana, Lia da Rocha Lordelo, Luca Tateo, Luciana Dutra-193 

Thomé, Maria Virgínia Machado Dazzani, Marilena Ristum, Nandita Chaudhary, Sônia Maria Rocha 194 

Sampaio e Thatiana Helena de Lima; Linha de pesquisa 4 - Promoção e cuidado em saúde. Descrição: 195 

Investiga concepções e práticas de promoção e cuidado com a saúde e o desenvolvimento humano em 196 

diferentes níveis de assistência do SUS, do setor suplementar, contextos familiares e comunitários, 197 

tomando como referência marcadores sociais. As temáticas envolvem a implementação e avaliação 198 

de diferentes tipos de intervenção, como protocolos psicoeducativos, programas estandardizados, 199 

psicoterapias individuais ou em grupo e dispositivos clínicos em território. Aborda também aspectos 200 

da formação em psicologia relacionados a práticas psicológicas em saúde, clínica e desenvolvimento 201 

humano. Composição: José Neander Abreu, Maria Virgínia Machado Dazzani, Mônica Lima de 202 

Jesus, Patrícia Alvarenga, Rafael Patiño, Renata Meira Veras, Suely Aires Pontes, Vania Nora 203 

Bustamante Dejo. Colocada em apreciação as alterações nos nomes, composição e descrição das 204 



linhas de pesquisas do PPGPSI foram aprovadas por unanimidade pelos membros presentes. 8. 205 

Propostas e Relatórios de Extensão do IPSS (Anexos). 8.1. Análise das Propostas de Ações de 206 

Extensão: Proposta nº 22436 - Programa Intensificação de Cuidados (PIC) em Saúde Mental 207 

desinstitucionalização, do proponente Marcelo Magalhães Andrade – Aprovada; Proposta nº 22656 - 208 

Circuito de Cultura e Artes (Extensões das Artes) [Residência em Artes, Cultura e Extensão], do 209 

proponente Marcelo Magalhães Andrade – Aprovada; Proposta nº 23175 (sem o título), da proponente 210 

Lília Bittencourt Silva – Aprovada com a indicação da proponente registrar o título da proposta; 211 

Proposta nº 22269 - Programa de Intensificação de Cuidados (PIC) CAPS II Pau da Lima 2023.2, do 212 

proponente Marcelo Magalhães Andrade – Aprovada. 8.2. Análise dos Relatórios Finais de 213 

Atividades de Extensão: Relatório nº 9722 - Elaborado com base na proposta de nº 17732, do 214 

proponente Marcelo Magalhães Andrade – Aprovado; Relatório nº 13019 - Elaborado com base na 215 

proposta de nº 21137, do proponente Marcelo Magalhães Andrade – Aprovado; Relatório nº 13022 - 216 

Elaborado com base na proposta de nº 21138, do proponente Marcelo Magalhães Andrade – 217 

Aprovado; Relatório nº 13023 - Elaborado com base na proposta de nº 22435 do proponente Marcelo 218 

Magalhães Andrade – Aprovado. 9. Vacância da Representação Docente na Congregação. A 219 

Presidente informou que recebeu de alguns/mas docentes a solicitação de que a Diretoria interviesse 220 

no processo de escolha da nova representação docente na Congregação, visto que mesmo após 221 

chamada e reunião realizada entre docentes ninguém se voluntariou para assumir o posto. Colocado 222 

em discussão, chegou-se ao entendimento unânime dos membros presentes de que a escolha do/a 223 

representante docente na Congregação compete exclusivamente ao corpo docente da Unidade, e não 224 

pode ser transferida para Diretoria nem para a Coordenação Acadêmica. Foi sugerido que seja enviado 225 

um e-mail para o corpo docente do IPSS enfatizando a importância política do cargo e motivando 226 

os/as docentes a se reunirem para a escolha do/a novo/a representante. 10. Solicitação do Núcleo de 227 

Apoio Pedagógico e Psicossocial para ter acesso às informações pessoais e acadêmicas de 228 

alunos/as de graduação e de pós-graduação nos sistemas SIAC e SIGAA para facilitar o 229 

atendimento e orientação dos/as estudantes. Por unanimidade, os membros presentes consideraram 230 

que não há necessidade de fornecer login de acesso aos sistemas acadêmicos (SIAC e SIGAA) para 231 

as servidoras vinculadas ao NAAP terem acesso às informações dos/as estudantes do IPSS, visto que 232 

os/as próprios/as alunos/as podem acessar os sistemas com seus perfis pessoais durante os 233 

atendimentos para que as servidoras possam consultar as informações necessárias. 11. Calendário de 234 

reuniões extraordinárias (pontos de pauta, datas e formatos). Foi agendada para a sexta-feira, 235 

trinta de maio, uma reunião extraordinária para discutir a proposta de provimento das vagas docentes 236 

para o curso de Psicologia, apreciação do projeto de pesquisa do professor Mailson Santos Pereira e 237 

uma proposta de encaminhamento para deliberação sobre a possibilidade de alocação do IPSS no 238 

espaço do antigo Colégio Dois de Julho. Nada mais havendo a tratar, a Presidente agradeceu a 239 

presença de todos/as e deu por encerrada a sessão, da qual, para constar, eu, Ednei Bomfim Santos, 240 

Assistente em Administração da Universidade Federal da Bahia, lavrei a presente ata que, depois de 241 



lida e discutida, será submetida à aprovação da Congregação. Salvador, vinte e seis de maio de dois 242 

mil e vinte e cinco. 243 

 

 

Representantes da Congregação do Instituto de Psicologia e Serviço Social da Universidade 

Federal da Bahia 

 

Nome  Assinatura 

 

 Profa. Cristiana Mercuri de Almeida Bastos 

 (Diretora do IPSS) 

     

   Assinatura via SIPAC 

 

 

 Profa. Denise Maria Barreto Coutinho  

 (Vice-Diretora do IPSS e Representante do IPSS no CAE) 
   Assinatura via SIPAC  

  

 Profa. Ricardo Dias de Castro 

 (Coordenador Acadêmico do IPSS) 

 

   Assinatura via SIPAC 

 

 Profa. Patricia Carla Silva do Vale Zucoloto 

 (Coordenadora do Colegiado de Graduação em Psicologia) 

 

   Assinatura via SIPAC 

 

 Profa. Ana Maria Ferreira Cardoso 

 (Coordenadora do Colegiado de Graduação em Serviço Social) 

       

   Ausência Justificada 

  

 
Prof. Leonardo de Oliveira Barros  

 (Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Psicologia) 
   Assinatura via SIPAC 

 
Profa. Adriana Freire Pereira Férriz 
(Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social) 

 

 Assinatura via SIPAC 

 
Profa. Mônica Lima de Jesus 
(Representante do IPSS no CAPEX e no CONSEPE) 

Assinatura via SIPAC 

 
Representante Docente (cargo sob vacância)   --- 

  

 Rafael Correia de Santana 

 (Representante Técnico-Administrativo) 

  

Assinatura via SIPAC 



  

  Gabriel Caldas dos Santos Feitosa 

 (Representante Discente) 

--- 

 

 

 João Victor Correia Costa 

 (Representante Discente) 

 

--- 

 

 



PARECER EDITAL RESIDÊNCIAS EM ARTE, CULTURA E EXTENSÃO 2025 -
PROEXT 

 
Tendo sido designada como relatora do único projeto apresentado à Seleção Interna do Instituto 
de Psicologia e Serviço Social (IPSS) referente ao Edital Residências em Arte, Cultura e 
Extensão 2025 – PROEXT, apresento parecer a ser submetido à apreciação desta Congregação. 
ASPECTOS FORMAIS 
De acordo com a Chamada Interna publicada no site do IPSS, o candidato deve possuir 
experiência nas áreas artística, cultural ou científica comprovada e (b) não ser da comunidade 
UFBA. 
Quanto a este item, o candidato VJ GABIRU (Davi Cavalcanti) preenche todos os requisitos 
com comprovação de títulos, publicações, intervenções na cidade e parcerias. Os comprovantes 
se localizam entre o Memorial e o Currículo Vitae, com cópias em PDF, fotos de acervo do 
artista em portfólio e links que dão acessos a sítios que comprovam sua vasta experiência no 
cenário artístico em inúmeras cidades do Brasil e, também, no exterior.  
Para validar a inscrição, foram examinados (1) plano de trabalho, com atividades detalhadas, 
resultados esperados no âmbito da extensão, formação e produção de conhecimento, bem como 
cronograma e (2) Memorial e CV. Ainda no que concerne à Chamada Interna, o documento 
ressalta que a avaliação observará todas as diretrizes contidas no Edital PROEXT, qual sejam: 
produção artística, cultural e/ou científica relevante; docente de cada Unidade responsável pela 
colaboração com cada candidato/a; plano; memorial e CV. 

ASPECTOS DE CONTEÚDO 
Utilizamos os mesmos critérios do Edital para pontuar os itens: 
Trajetória e impacto do/a candidato/a na área de atuação do plano de trabalho, demonstrada no 
Memorial, Currículo Lattes ou Curriculum Vitae (35%) 

Planos de trabalho, observando o seu mérito, relevância e os resultados (35%) 
Interação com o corpo docente e/ou grupos e instâncias acadêmicas, inclusive de outras 
unidades, valorizando a formação de redes de cooperação e outras ações conjuntas nas 
comunidades e territórios (30%) 

Sobre o Memorial e o Currículo Vitae 
O candidato VJ GABIRU (Davi Cavalcanti), graduado em Comunicação Social e Relações 
Públicas na Universidade do Estado da Bahia -UNEB (2002), é um artista multimedia bastante 
atuante desde 2001, participando de exposições na Salvador e em outras capitais, com trabalhos 
que envolvem pintura, instalação e videoarte. Como VJ, ele explora a natureza anamórfica das 
imagens, desconstruindo-as em um universo de cores e gráficos, relacionando a cultura de 
massa com o caldeirão étnico-cultural do Brasil. Além disso, ele conecta fluxos de imagens ao 
ritmo da música e ao espaço, usando técnicas de vídeo mapping em suas apresentações. Na cena 
eletrônica de Salvador, Gabiru também produziu cenografias para festas e festivais, atuando 
como DJ e VJ, e participou de eventos internacionais como o Festival Universo Paralello, 
Festival Trancendence, Festival Fora do Tempo e Montemapu Festival. As experiências 
artísticas que ele compartilha com a cidade têm uma origem em uma visão psicodélica com 
influências tropicalistas e, ao longo do tempo, expandiram-se para explorar temas políticos e 
sociais atuais, como o racismo estrutural, o genocídio da juventude negra, além das questões 
relacionadas ao território e à cidade. Essas obras também abordam a circulação das pessoas no 
espaço urbano, tanto do ponto de vista geográfico quanto cultural, promovendo um sentimento 
de comunidade onde acontecem trocas sociais, estéticas e políticas. 
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Descritivo para análise de mérito 
Plano de Trabalho 1: URBE ET ORBI #25 - UM DIÁLOGO ENTRE ARTES VISUAIS, 
ESPAÇO URBANO E SAÚDE ARTICULADO COM AS TECNOLOGIAS DIGITAIS. 

Docentes colaborador: Marcelo Magalhaes Andrade (IPSS/UFBA) 
Parceiros UFBA: Prof. Sérgio Sobreira (FACOM), Prof. Messias Bandeira (IHAC), Profa. 
Gabriela Lamego (IHAC, BI Saúde), Profa. Núbia Bento Rodrigues (FFCH, Departamento de 
Etnologia e Antropologia), Profa. Roca Alencar (FFCH, Departamento de Etnologia e 
Antropologia), Profa. Monica Lima de Jesus (IPSS) e Profa. Suely Aires Pontes (IPSS). 
Todos/as com carta de anuência. 
Plano de trabalho: contém introdução, objetivo geral e específicos, justificativa, metodologia, 
atividades a serem desenvolvidas, resultados esperados, cronograma, referências.  

Resultados Esperados 
Campo das Artes: realização de intervenção de videomapping “Redução de Riscos e Danos e 
Circulação Humana no Território do Rio Vermelho”, abordando os riscos à saúde, ao ambiente 
e aos direitos humanos. 
Campo da Cultura: realizar apresentações interativas de Arte-Tecnologia em espaços culturais 
da UFBA (como Planetário e Cinema da UFBA), abertas à participação do público interno 
(estudantes, docentes, técnicos e terceirizados) e externo (comunidade em geral). 
Extensão: todos os aspectos do Plano de Trabalho tomam a extensão como eixo central das 
atividades, intervenções e formações.  
Formação: colaborar no desenvolvimento de habilidades técnicas e artísticas relacionadas à 
Arte-Tecnologia por meio de oficinas temáticas voltadas às comunidades universitária e 
externa. 
Produção de Conhecimento: promover a construção de competências discursivas, 
argumentativas e críticas sobre temas como relações étnico-raciais, história e cultura afro-
brasileira e africana, direitos humanos e educação ambiental.  
 
CONCLUSÃO: Considerando o exposto, e ainda as diretrizes do Edital, sugiro a aprovação do 
projeto apresentado à Seleção Interna do Instituto de Psicologia e Serviço Social (IPSS) 
referente ao Edital Residências em Arte, Cultura e Extensão 2025 – PROEXT  
1º lugar (100%) Candidato VJ GABIRU (Davi Cavalcanti): URBE ET ORBI #25 - UM 
DIÁLOGO ENTRE ARTES VISUAIS, ESPAÇO URBANO E SAÚDE ARTICULADO 
COM AS TECNOLOGIAS DIGITAIS.  

Este é o parecer, salvo melhor juízo. 
 

Salvador, 25 de maio de 2024 

 

 
IPSS-UFBA 



Ministério da Educação 

Universidade Federal da Bahia 

Faculdade de Direito 

Oficio Nº 001/2025 – NPJ/FD           Nº do Protocolo: nº 23066 018684/2025-01 

Salvador-Ba, 19 de maio de 2025. 

 

Ilmo. Sr.  

Prof. Dr. Ricardo Dias de Castro 

M. D. Coordenador Acadêmico do Instituto de Psicologia e Serviço Social da UFBA 

Prezado Coordenador, 

 

Venho por meio deste, solicitar a Anuência desta Coordenação para a participação do 
professor Domingos Barreto de Araújo como pesquisador/docente do Projeto do NPJ, 
coordenado pela Profa. Dra. Thaize de Carvalho Correia, professora vinculado ao Núcleo 
de Prática Jurídica da Faculdade de Direito da UFBA. A proposta da atividade da pesquisa 
já aprovada pelo Tribunal de Justiça do Estado da Bahia - TJBA -, tramita nesta 
Universidade através do processo nº 23066 018684/2025-01, sendo necessária a 
inclusão dos documentos para andamento do mesmo. O Termo de Convênio pode ser 
acessado através do referido processo no SIPAC, onde estão disponíveis mais 
informações sobre o mesmo. 

Ressalto que a participação do docente não implicará em prejuízo das suas respectivas 
atividades acadêmicas. 

Agradeço desde já e fico à disposição para maiores informações. 

Atenciosamente, 

Salvador, 19 de maio de 2025. 

 

 

 

Profa. Dra. Thaize de Carvalho Correia    
Coordenadora do Núcleo de Prática Jurídica - N P J 

SIAPE 29453650 
Faculdade de Direito 

Universidade Federal da Bahia 
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DECLARAÇÃO 

 

Declaro, para fins de prova junto ao Instituto de Psicologia e Serviço Social da 

Universidade Federal da Bahia, que o Prof. Dr. Domingos Barreto de Araújo, CPF 

082.975.505-59, SIAPE 0285038, foi convidado pela Coordenação do Núcleo de Prática 

Jurídica da Faculdade de Direito da UFBA, a prestar serviços no período de 05/05/2025 

a 05/05/2026, como bolsista pesquisador, nos termos do inciso IV, do artigo 2º da 

RESOLUÇÃO 03/05 do CONSEPE/UFBA, com carga horária mensal de 08 (oito) horas. 

Essa atividade está sendo desenvolvida através de Convênio entre o Tribunal de Justiça 

do Estado da Bahia e o Núcleo de Prática Jurídica da Faculdade de Direito da 

Universidade Federal da Bahia, no Projeto “ACESSO À JUSTIÇA NO SÉCULO XXI: O 

SISTEMA MULTIPORTAS EM FOCO” do Tribunal de Justiça do Estado da Bahia. O valor 

desembolsado mensalmente pelos serviços prestados será de R$1.800,00 (hum mil e 

oitocentos reais). Reforçamos que esse convite é em função da sua formação e expertise 

na área em questão e não gerará vínculo empregatício junto ao Tribunal de Justiça do 

Estado da Bahia e/ou à FAPEX – Fundação de Apoio e Pesquisa à Extensão da UFBA. 

Por ser verdade, firmamos a presente declaração. 

 

Salvador, 19 de maio de 2025. 

 

 

Profa. Dra. Thaize de Carvalho Correia 
Coordenadora do Núcleo de Prática Jurídica - N P J 

SIAPE  29453650 
Faculdade de Direito 

Universidade Federal da Bahia 



PARECER SOBRE A PROPOSTA DE ALTERAÇÃO CURRICULAR DO 
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM SERVIÇO SOCIAL DO INSTITUTO 
DE PSICOLOGIA E SERVIÇO SOCIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA 

BAHIA

Em reunião ordinária do dia 05 de maio de 2025, o Colegiado do Programa de 
Pós-Graduação em Serviço Social (PPGSS) aprovou a proposta de alteração curricular 
no mestrado acadêmico objeto de apreciação deste parecer. Para análise da alteração 
curricular,  foram  observados  os  dispostos  na  Resolução  03  de  2019  do  Conselho 
Acadêmico de Ensino da Universidade Federal da Bahia, a Portaria CAPES nº 201 de 
2022, a Portaria CAPES nº 187 de 2024 e o Regimento Interno do PPGSS Segue o 
detalhamento das alterações e o parecer do relator para apreciação da Congregação do 
Instituto de Psicologia e Serviço Social. 

Proposta de alteração 1-  Alterar a característica presente nas disciplinas que 
constam na matriz curricular deste programa que, no presente, não permitem a matrícula 
mais de uma vez no mesmo componente curricular. Passando-se, assim, a permitir que 
o/a discente possa se matricular mais uma vez. São as disciplinas objeto da alteração: 
PPGSS0050 – Tópicos Especiais em Serviço Social I (módulo); PPGSS0051 - Tópicos 
Especiais  em  Serviço  Social  II;  e  PPGSS0038  -  Tópicos  Especiais  em  Trabalho 
Profissional. Sobre esta proposta, são apresentados os formulários de criação e alteração 
de componente curricular Pós-Graduação Stricto Sensu com especificação de todas as 
informações  obrigatórias  (tipo,  nome,  código,  carga  horária,  ementa,  natureza, 
variabilidade de conteúdo, aproveitamento e inscrição). 

Proposta de alteração 2 - Excluir  a seguinte disciplina optativa presente na 
matriz curricular deste programa: a) PPGSS0052 - O Olhar Étnico-Racial e de Gênero 
para os Fundamentos Históricos, Teóricos e Metodológicos do Serviço Social.  Sobre 
esta proposta, não há necessidade de apresentação de documento complementares.

Proposta de alteração 3 - Criar as seguintes disciplinas optativas: PPGSSxxxx - 
Neoliberalismo,  Saúde  dos  (as)  Trabalhadores  (as)  e  Trabalho  profissional  dos(as) 
Assistentes  Sociais;  PPGSSxxxx  -  Ética  e  Direitos  humanos  no  Serviço  Social; 
PPGSSxxxx -  Materialismo Dialético;  PPGSSxxxx -  Questão Socioespacial  Leituras 
Antirracistas  e  Decoloniais;  PPGSSxxxx -  Direitos  humanos,  Justiça  e  Cidadania;  e 
PPGSSxxxx - Teorias e intervenções com a população Indígena e quilombola. Todas as 
disciplinas a serem criadas terão carga horária de 60 (sessenta) horas.  São apresentados 
os formulários de criação e alteração de componente curricular Pós-Graduação Stricto 
Sensu  com especificação  de  todas  as  informações  obrigatórias  (tipo,  nome,  código, 
carga horária, ementa, bibliografia, natureza, variabilidade de conteúdo, aproveitamento 
e inscrição). 

Proposta  de  alteração  4  - Alterar  a  atividade  PPGSS0021  -  Trabalho  de 
Conclusão de natureza optativa para obrigatória. O pedido apresenta o formulário de 
criação  e  alteração  de  componente  curricular  Pós-Graduação  Stricto  Sensu  com 
especificação de todas as informações obrigatórias. A atividade visa consolidar a última 
etapa do mestrado. 

Anexo III



Proposta  de  alteração  5  - Excluir  as  atividades:  PPGSS0031  -  Pesquisa 
Orientada I; PPGSS0032 - Pesquisa Orientada II; PPGSS0033 - Pesquisa Orientada III; 
PPGSS0029 - Seminário de Qualificação I; e PPGSS0030 - Seminário de Qualificação 
II e criar as atividades, ambas de natureza obrigatória e com carga horária de 0(zero) 
horas:  PPGSSxxx  -  Pesquisa  Orientada;  e  PPGSS  xxxx  -  Exame  de  qualificação. 
Referente  a  atividade:  PPGSSxxx  -  Pesquisa  Orientada,  especificamente,  a  mesma 
deverá ser registrada com a característica de que o/a discente possa se matricular mais 
de uma vez ao longo que prazo regulamentar. As atividades são individuais e sem carga 
horária  para  discentes  ou  docentes.  São  apresentados  os  formulários  de  criação  e 
alteração de componente curricular Pós-Graduação Stricto Sensu com especificação de 
todas  as  informações  obrigatórias  (tipo,  nome,  equivalência,  código,  carga  horária, 
ementa, bibliografia, natureza, variabilidade de conteúdo, aproveitamento e inscrição). 
Estabelece-se limite de cinco matrículas em Pesquisa Orientada e define os critérios a 
serem considerados no Exame de Qualificação.  Frente  ao exposto,  emite-se parecer 
favorável para as exclusões e criações das novas atividades.

Por fim, considerando as mudanças a serem implantadas, sugere-se a retificação 
do Capítulo IV, Seção I, artigo 23, alíneas b e c do Regimento Interno do Curso nos 
quais  definem-se que:  são componentes  curriculares  obrigatórios:  “b.  Seminários  de 
Qualificação I e II; c. Pesquisa Orientada I e II (a Pesquisa Orientada III será oferecida 
em caráter excepcional na dependência da aprovação do Colegiado)”.

 Conclusão do parecer: sugiro o deferimento do pedido.

Este é meu parecer, salvo melhor juízo.

Salvador, 22 de maio de 2025.

Professor Leonardo de Oliveira Barros



UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA – UFBA
Instituto de Psicologia e Serviço Social – IPSS

Programa de Pós-Graduação em Psicologia – PPGPSI
MESTRADO ACADÊMICO E DOUTORADO

Salvador, 20 de maio de 2025

À Prof. Dra. Cristiana Mercuri de Almeida Bastos
Diretora do Instituto de Psicologia e Serviço Social
Universidade Federal da Bahia

Assunto: Alterações das linhas de pesquisa do Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu 
em Psicologia da Universidade Federal da Bahia

Senhora Diretora

A partir de discussões com base nos resultados do recredenciamento e dos seminários de 
autoavaliação conduzidos em agosto de 2022 e agosto de 2024, o Colegiado do Programa de 
Pós-Graduação  Pós-Graduação  Stricto  Sensu em  Psicologia  aprovou  por  unanimidade  a 
alteração nos nomes, composição e descrição das linhas de pesquisas do PPGPSI/IPSS/UFBA. 
As alterações nos nomes e descrições das linhas têm por objetivo representar de maneira mais 
adequada o que atualmente se investigam nas linhas do PPG, uma vez que ao longo dos anos,  
aconteceram mudanças em função de alteração no corpo docente. A redistribuição dos docentes  
teve como objetivo contribuir para minimizar o desequilíbrio entre a quantidade de professoras 
nas  linhas  do  Programa  e,  consequentemente,  fortalecer  em  qualidade  e  quantidade  as 
produções oriundas das diversas linhas. Estes pontos foram destacados como necessários pelos 
consultores externos que participaram do recredenciamento e do seminário de autoavaliação e  
pela Coordenação de Área em visita ao PPG. Destaca-se que as alterações não aumentaram ou 
diminuíram a quantidade de linhas existentes anteriormente. 

Frente ao exposto, no dia 21 de agosto de 2024, em reunião extraordinária, o Colegiado 
do Programa de Pós-Graduação Pós-Graduação Stricto Sensu em Psicologia aprovou a seguinte 
organização, descrições, nomes de linhas e composição:

ÁREA DE CONCENTRAÇÃO: PSICOLOGIA SOCIA E DO TRABALHO

Linha de pesquisa 1 - Organizações, trabalho e carreira. 
Descrição: Analisa como interagem os níveis individual e coletivo na configuração de trajetórias  
ocupacionais, de contextos de trabalho diversificados, e de padrões organizacionais protetivos e 
de risco para sujeitos singulares e coletividades. Abarca processos psicossociais implicados na  
transição  universidade-trabalho,  incluindo  trajetórias  de  carreira  e  modelos  de  gestão  de 
coletivos  organizacionais.  No nível  individual  e  interacional,  o  foco  recai  sobre  escolhas  e 
decisões de carreira, perfis empreendedores, vínculos com o trabalho e a organização, bem-estar  
no  trabalho,  e  processos  emocionais.  No  plano  coletivo,  abordam-se  aspectos  como  a 
reestruturação do mundo do trabalho pelos avanços tecnológicos e seus efeitos.
Composição:  Adriano  de  Lemos  Alves  Peixoto,  Antonio  Virgílio  Bittencourt  Bastos,  Erico 
Rentería  Perez,  Laila  Leite Carneiro,  Leonardo de Oliveira  Barros,  Luciana Dutra-Thomé e 
Sônia Maria Guedes Gondim. 

Linha de pesquisa 2 - Cognição social e dinâmicas interacionais. 
Descrição: Investiga os processos psicossociais emergentes da interação entre indivíduo, cultura 
e sociedade, com ênfase nas suas dimensões simbólicas, cognitivas e comunicativas. Os estudos

Estrada de São Lázaro, 197 – Federação - 40210-730 – Salvador – Bahia - Brasil
Telefone: 71 3283.8105    Cel: 71 98707.1083

www.pospsi.ufba.br       secretaria.ppgpsi@ufba.br
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA – UFBA
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Programa de Pós-Graduação em Psicologia – PPGPSI
MESTRADO ACADÊMICO E DOUTORADO

desenvolvidos  nesta  linha  analisam  a  influência  de  fatores  psicológicos,  interpessoais, 
intergrupais e ideológicos que atuam na determinação e transformação de diferentes problemas 
sociais, incluindo processos grupais, identidade social,  representações midiáticas, violência e  
exclusão, estereótipos, preconceito e discriminação, processos e práticas interacionais, como a 
interação mediada por tecnologias da informação e comunicação. Também constituem temas de 
interesses  desta  linha  as  repercussões  psicossociais  de  inovações  científicas  e  tecnológicas.  
Composição. Elza Maria Techio, José Carlos Santos Ribeiro e Yuri Sá Oliveira Sousa. 

ÁREA DE CONCENTRAÇÃO: PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO

Linha de pesquisa 3 – Processos desenvolvimentais e educacionais. 
Descrição:  Focaliza  a  família,  as  instituições  educacionais  e  outros  contextos  de 
desenvolvimento, descrevendo processos, mecanismos e fatores ecológicos, sociais e histórico-
culturais  que  explicam  continuidade,  transições,  rupturas  e  reorientações  em  trajetórias 
desenvolvimentais  típicas  e  atípicas.  Diferentes  processos  de  desenvolvimento  humano  são 
investigados explorando o impacto da exclusão, das desigualdades e das vulnerabilidades, assim 
como o papel  de fatores protetivos presentes  em diferentes  contextos.  Estudos teóricos  que 
visam expandir ou propor modelos para a compreensão do desenvolvimento humano também 
integram esta linha de pesquisa. 
Composição: Dóris Firmino Rabelo, Fabrício de Souza, Giuseppina Marsico, Ilka Dias Bichara, 
Jaan Valsiner, Juliana Prates Santana, Lia da Rocha Lordelo, Luca Tateo, Luciana Dutra-Thomé, 
Maria Virgínia Machado Dazzani,  Marilena Ristum, Nandita Chaudhary, Sônia Maria Rocha 
Sampaio e Thatiana Helena de Lima.

Linha de pesquisa 4 - Promoção e cuidado em saúde. 
Descrição:  Investiga  concepções  e  práticas  de  promoção  e  cuidado  com  a  saúde  e  o  
desenvolvimento humano em diferentes níveis de assistência do SUS, do setor suplementar, 
contextos familiares e comunitários, tomando como referência marcadores sociais. As temáticas 
envolvem a implementação e avaliação de diferentes tipos de intervenção,  como protocolos 
psicoeducativos,  programas  estandardizados,  psicoterapias  individuais  ou  em  grupo  e 
dispositivos  clínicos  em  território.  Aborda  também  aspectos  da  formação  em  psicologia 
relacionados a práticas psicológicas em saúde, clínica e desenvolvimento humano. 
Composição: José Neander Abreu, Maria Virgínia Machado Dazzani, Mônica Lima de Jesus,  
Patrícia  Alvarenga,  Rafael  Patiño,  Renata  Meira  Veras,  Suely  Aires  Pontes,  Vania  Nora  
Bustamante Dejo.

No intuito de adotar as novas linhas a partir do presente ano, encaminho para análise e 
aprovação da Congregação do Instituto de Psicologia e Serviço.

Atenciosamente,

Professor Doutor Leonardo de Oliveira Barros

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Psicologia

Estrada de São Lázaro, 197 – Federação - 40210-730 – Salvador – Bahia - Brasil
Telefone: 71 3283.8105    Cel: 71 98707.1083

www.pospsi.ufba.br       secretaria.ppgpsi@ufba.br



Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Proposta de Ação de Extensão

Título:

A partir do Programa Intensificação de Cuidados (PIC) em Saúde Mental: Serviços Residenciais Terapêuticos e
Desinstitucionalização serão alcançados usuárias(os) de Serviços Residenciais Terapêuticos (SRTs) e sujeitos em
processo de saída do Hospital de Custodia e Tratamento (HCT).
Semanalmente extensionistas realizarão intensificação de cuidados em turnos de quatro (4) horas com
usuárias(os) escolhidas(os) pelas(os) trabalhadoras(es) dos serviços a partir de estratégias vinculares e
tecnologias leves por atenção domiciliar, priorizando atravessamentos no território urbano com vistas à
desistitucionalização e inclusão social.
A construção do projeto foi realizada com a Coordenadoria de Saúde Mental da SMS de Salvador, assim como a
execução acontecerá com a participação de servidoras(es) técnicos de nível superior dos serviços de saúde
envolvidos (SRTs e Centros de Atenção Psicossocial, referência para as residências)

Resumo da Proposta:

Proponente:

Realização da Atividade (Previsão) Data Inicial: 18/09/2024 Data Final: 14/02/2025

Local: SRTs (Boca do Rio, Itapuã, Territórios e Domicílios)

Marcelo Magalhaes Andrade

Data de Aprovação da Atividade: Carga Horária Total: 8H

Modalidade: Ação:Projeto Eventual

22436 - Programa Intensificação de Cuidados (PIC) em Saúde Mental desinstitucionalização

Inscrições para a Atividade (Previsão)

Linha Programática: Saúde humana

Local: Não há inscrição

Público-Alvo (especifica comunidade/grupo populacional participante/envolvida(o) a quem se destina a atividade):

Haverá emissão de Certificado?

Certificado para a equipe (Carga Horaria e Período)

Unidade associada à proposta:

Instancia de Aprovação:

Instituto de Psicologia

Congregação

Sim só para equipe

Situação da Proposta: Proposta com a Instancia de Aprovação - Congregação

Periodicidade do relatório: Semestral

Periodicidade: Semanal

Atividade sem Recursos financeiros.

usuárias(os) de saúde mental da RAPS Salvador, SRTs
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Proposta de Ação de Extensão

Área(s) de Conhecimento(s)

Codigo Descricao

3 Ciências da Saúde

6 Ciências Humanas

Área(s) Temáticas(s)

DescricaoCodigo

Saúde6

Multidisciplinar9

Direitos Humanos e Justiça3

Equipe de Trabalho da Atividade Proposta

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

62552490506

Coordenador(a) UFBA - Docente

Marcelo Magalhaes Andrade

2

Apoio a Coordenação Comunidade Externa - Técnico Nível Superior

Nara Fróis de Oliveira Nogueira

Técnica - COAPES - Coordenação de Saúde Mental

Secretaria Municipal da Saúde de Salvador

Psicóloga

3
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Proposta de Ação de Extensão

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

Coordenador(a) Comunidade Externa - Técnico Nível Superior

Carolina de Andrade Dórea

Coordenadora de Saúde Mental da SMS-SSA

Secretaria Municipal da Saúde de Salvador

Terapêuta Ocupacional

3

06813728504

Membro UFBA - Estudante Graduação

Delatre Santos Santana

6

Membro Sem Vínculo Institucional

Paula da Cunha Villas Bôas

Psicóloga

6

02730832521

Membro UFBA - Estudante Graduação

Ana Paula Ferreira Silva

6

Página 3 deTerça-feira, 20 de Maio de 202521:34:33H: 4



Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Proposta de Ação de Extensão

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

Apoio a Coordenação Comunidade Externa - Técnico Nível Superior

Iarlis Neves Brandão

Psicólogo

CAPS III Jardim Armação

Psicólogo

4

Apoio Externo

TipoParcerias

Coordenação de Saúde Mental da SMS-SSA Logístico
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Proposta de Ação de Extensão

Título:

O Circuito de Cultura e Artes é uma iniciativa que promove reflexões sobre a arte e sua importância na sociedade
contemporânea. Por meio de discussões conceituais, experimentações artísticas, exibição de vídeos, leitura de
textos e palestras, convidamos você a explorar a relação entre arte, crítica e sociedade.
Temas centrais como os conceitos e sentidos da arte, a arte como forma de comunicação e resistência,  os
territórios de Salvador e as suas políticas culturais, a literatura periférica e preta, a colonização digital, discussões
sobre o centro e a periferia nas produções culturais, as manifestações artísticas e literárias e a cultura como
espaço de resistência e transformação social.

Atividade de extensão, parte da Residência em Arte, Cultura e Extensão do artista Hamilton Borges, com vagas
para estudantes da UFBA e outras IES, assim como para a comunidade/sociedade em geral: vagas destinadas
para Blocos Afros e Afoxés: Ilê, Malê de Balê, Os Negões, Okambi; e associações ou ONGs: Quilombo Xis,
Associação de Pescadoras e Pescadores, Grupo Mãos no Couro, Grupo no Engenho.

Resumo da Proposta:

Proponente:

Realização da Atividade (Previsão) Data Inicial: 11/12/2024 Data Final: 23/04/2025

Local: Escola Winnie Mandela

Marcelo Magalhaes Andrade

Data de Aprovação da Atividade: Carga Horária Total: 33H

Modalidade: Ação:Projeto Eventual

22656 - Circuito de Cultura e Artes (Extensões das Artes) [Residência em Artes, Cultura e Extensão

Inscrições para a Atividade (Previsão)

Linha Programática: Artes integradas

Local: https://forms.gle/CWCnzEnLehKh15gE9

25/11/2024 11/12/2024

Público-Alvo (especifica comunidade/grupo populacional participante/envolvida(o) a quem se destina a atividade):

Haverá emissão de Certificado?

Certificado para a equipe (Carga Horaria e Período) e participantes (frequência)

Unidade associada à proposta:

Instancia de Aprovação:

Instituto de Psicologia

Congregação

Sim para equipe e participantes

Data Inicial Data Final

Situação da Proposta: Proposta com a Instancia de Aprovação - Congregação

Periodicidade do relatório: Não Informado

Periodicidade: Total

Atividade sem Recursos financeiros.

Blocos Afros e Afoxés: Ilê, Malê de Balê, Os Negões, Okambi; e associações ou ONGs: Quilombo Xis, Associação
de Pescadoras e Pes
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Proposta de Ação de Extensão

Área(s) de Conhecimento(s)

Codigo Descricao

6 Ciências Humanas

7 Linguistica, Letras e Artes

8 Não Especificada

Área(s) Temáticas(s)

DescricaoCodigo

Cultura2

Comunicação1

Direitos Humanos e Justiça3

Equipe de Trabalho da Atividade Proposta

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

62552490506

Coordenador(a) UFBA - Docente

Marcelo Magalhaes Andrade

10

Coordenador(a) Sem Vínculo Institucional

Hamilton Borges dos Santos

Quilombo Xis

Escritor, Poeta

33
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Proposta de Ação de Extensão

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

06197699559

Apoio Técnico UFBA - Estudante Graduação

Matheus Santos E Santos

11

Apoio Externo

TipoParcerias

Quilombo Xis - Escola Winnie Mandela Logístico

Instituições Vinculadas

ÓrgãoVinculo

Outro Quilombo Xis
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Proposta de Ação de Extensão

Título:

A presença de mulheres em cargos de liderança ainda é atravessada por múltiplas desigualdades sociais,
especialmente quando se trata de mulheres que também exercem a maternidade. O objetivo desse projeto é
promover a escuta, visibilidade e valorização de mães trabalhadoras que ocupam posições de liderança,
incentivando a construção de práticas mais inclusivas no meio profissional. A partir de uma abordagem qualitativa e
participativa, serão mapeadas experiências, promovidas rodas de conversa, oficinas temáticas e a produção de
conteúdos educativos sobre maternidade, trabalho, liderança e diversidade. O projeto estabelece um canal efetivo
de diálogo entre a UFBA e mães líderes da sociedade civil, setor público e privado, promovendo o diálogo entre
saberes acadêmicos e experiências vivenciais, além de possibilitar a formação crítica de estudantes por meio de
práticas extensionistas, ampliando o debate sobre equidade de gênero, trabalho e inclusão.

Resumo da Proposta:

Proponente:

Realização da Atividade (Previsão) Data Inicial: 01/09/2025 Data Final: 31/08/2026

Local: UFBA

Lília Bittencourt Silva

Data de Aprovação da Atividade: Carga Horária Total: 8H

Modalidade: Ação:Projeto Permanente

23175 - Projeto

Inscrições para a Atividade (Previsão)

Linha Programática: Gestão do trabalho

Local: Não há inscrição

Público-Alvo (especifica comunidade/grupo populacional participante/envolvida(o) a quem se destina a atividade):

Haverá emissão de Certificado?

Certificado para a equipe (Carga Horaria e Período) e participantes (frequência e aproveitamento)

Unidade associada à proposta:

Instancia de Aprovação:

Instituto de Psicologia

Congregação

Sim para equipe e participantes

Situação da Proposta: Proposta com a Instancia de Aprovação - Congregação

Periodicidade do relatório: Anual

Periodicidade: Semanal

Atividade sem Recursos financeiros.

mães que possuem cargos de liderança
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Proposta de Ação de Extensão

Área(s) de Conhecimento(s)

Codigo Descricao

6 Ciências Humanas

Área(s) Temáticas(s)

DescricaoCodigo

Trabalho8

Equipe de Trabalho da Atividade Proposta

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

02510467530

Coordenador(a) UFBA - Docente

Lília Bittencourt Silva

8
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Proposta de Ação de Extensão

Título:

A partir de uma experiência docente-assistencial contribuir para a formação estudantes (extensionistas) para atuar
na saúde mental, a partir da oferta de intensificação de cuidados para usuárias(os) do CAPS II Pau da Lima em
decorrência da condição clínica e da vulnerabilidade social, utilizando o referencial da clínica ampliada psicossocial
articulada com a psicanálise e em consonância com o horizonte ético-político da reforma psiquiátrica de base
territorial e comunitária (não manicomial). . Realizaçãoprocessos de intensificação de cuidados em sujeitos
matrículadxs no serviço; . Alcançar indicadores de desinstitucionalização em sujeitos indicados para o PIC; .
Construção de vínculos entre extensionistas e usuárias(os) acompanhadas(os); . Matriciamento/Gerenciamento e
ampliação das redes sociais formais (serviços) e informais (amigos e familiares próximos) com vistas a
integralidade da atenção e continuidade e participação no tratamento

Resumo da Proposta:

Proponente:

Realização da Atividade (Previsão) Data Inicial: 07/08/2023 Data Final: 16/12/2023

Local: CAPS II Pau da Lima

Marcelo Magalhaes Andrade

Data de Aprovação da Atividade: Carga Horária Total: 8H

Modalidade: Ação:Projeto Eventual

22269 - Programa de Intensificação de Cuidados (PIC) CAPS II Pau da Lima 2023.2

Inscrições para a Atividade (Previsão)

Linha Programática: Saúde humana

Local: Não há inscrição

Público-Alvo (especifica comunidade/grupo populacional participante/envolvida(o) a quem se destina a atividade):

Pré-Requisito: indicação da equipe do CAPS

Haverá emissão de Certificado?

Certificado para a equipe (Carga Horaria e Período)

Unidade associada à proposta:

Instancia de Aprovação:

Instituto de Psicologia

Congregação

Sim só para equipe

Situação da Proposta: Proposta com a Instancia de Aprovação - Congregação

Periodicidade do relatório: Não Informado

Periodicidade: Semanal

Atividade sem Recursos financeiros.

usuárias(os) do CAPS II Pau da Lima
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Proposta de Ação de Extensão

Área(s) de Conhecimento(s)

Codigo Descricao

3 Ciências da Saúde

5 Ciências Sociais Aplicadas

6 Ciências Humanas

Área(s) Temáticas(s)

DescricaoCodigo

Saúde6

Multidisciplinar9

Equipe de Trabalho da Atividade Proposta

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

62552490506

Coordenador(a) UFBA - Docente

Marcelo Magalhaes Andrade

4

86158375543

Membro UFBA - Estudante Graduação

Paula da Cunha Villas Boas

8
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Proposta de Ação de Extensão

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

86312753522

Membro UFBA - Estudante Graduação

Tessa Mello de Oliveira

8

Coordenador(a) Comunidade Externa - Técnico Nível Superior

Lygia Pedreira de Freitas Jones

Psicóloga

Secretaria Municipal de Saúde de Salvador

Psicóloga

4
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Relatório Final da Atividade de Extensão

Relatório nº 9722 - Elaborado com base na proposta de nº 17732

Local de Realização da Atividade:

Orientação: remota; Atividade prática de campo (bairro do Rio Vermelho)

Período 12/01/2022 a 06/03/2022 Público atingido: 94 Público aproximado:

Articulação com Ensino/Pesquisa (Ensino - disciplinas)

Articulada com a disciplina IPSC18 (Projeto Integrado de Trabalho [PIT] VI), estágio básico em saúde

Articulação com Ensino/Pesquisa (Projetos de Pesquisa)

sem articulação com pesquisa

Relatório Final - (Avaliação dos resultados alcançados, dificuldades encontradas, etc...)

o projeto iniciou com inscrições e inscritos. A partir das dificuldades de circulação para alcançar os objetivos iniciais
decidimos interromper a atividade e certificar a CH até quando nos encontramos.

Outras Alterações

Proposta foi inicialmente pensada para todo semestre, mas foi interrompida em decorrência das dificuldades de
circulação decorrentes da pandêmia

Título:

RRD no RV - Redução de Riscos e Danos (RRD) no Rio Vermelho (RV)

Proponente:

Unidade:

Departamento:

Proponente:

Unidade associada à proposta:

Instancia de Aprovação:

Instituto de Psicologia

Marcelo Magalhaes Andrade

Congregação

Situação do Relatório: Relatório com a Instancia de Aprovação - Congregação

Data da Homologação: Carga Horária da Atividade: 8 Periodicidade da carga horária: Semanal

Atividade sem Recursos financeiros.

Equipe de Trabalho da Atividade Proposta

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Relatório Final da Atividade de Extensão

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

62552490506

Coordenador(a) UFBA - Docente

Marcelo Magalhaes Andrade

6

Apoio a Coordenação Comunidade Externa - Técnico Nível Superior

Amanda Magalhães Souza

6

05772872575

Apoio a Coordenação UFBA - Estudante Pós Graduação

Clafylla Luiza Cruz de Oliveira

6

04485250547

Apoio Técnico UFBA - Estudante Graduação

Francisco Freire Pereira

6
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Relatório Final da Atividade de Extensão

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

85878582546

Apoio Técnico UFBA - Estudante Graduação

Ricardo Coutinho Santos Reis

6

Vice-Coordenador(a) Sem Vínculo Institucional

Bianca Araújo dos Santos

6

Publico Certificado da Atividade Proposta

NomeCPF Frequencia Aproveitamento

null Marcelo Antonio Bullos Cerqueira Junior -100.0%

null Matheus Neder Carneiro Landin -100.0%

null Gláucia Dâmaris Souza Ramos -100.0%

null Luana dos Santos Cavalcante -100.0%
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Relatório Final da Atividade de Extensão

Relatório nº 13019 - Elaborado com base na proposta de nº 21137

Local de Realização da Atividade:

Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) III Jardim Armação

Período 14/05/2024 a 05/09/2024 Público atingido: 105 Público aproximado:

Articulação com Ensino/Pesquisa (Ensino - disciplinas)

A articulação acontece com o campo do Ensino na participação no programa de extensão estudantes da Residência
em Saúde da Família da Escola Municipal de Saúde Pública da Secretaria Municipal de Saúde de Salvador

Articulação com Ensino/Pesquisa (Projetos de Pesquisa)

Atividade associada ao Grupo de Pesquisa Laboratório de Estudos Vinculares e Saúde Mental
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/788492

Relatório Final - (Avaliação dos resultados alcançados, dificuldades encontradas, etc...)

Os processos de intensificação de cuidados à usuárias(os) indicados pela equipe de profissionais o CAPS ocorreu
no período com a participação de estudantes de graduação em Psicologia da UFBA, UNEB

Outras Alterações

Sem alterações

Título:

Programa Intensificação de Cuidados (PIC) em Saúde Mental / Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) III Jardim
Armação 2024.1

Proponente:

Unidade:

Departamento:

Proponente:

Unidade associada à proposta:

Instancia de Aprovação:

Instituto de Psicologia

Marcelo Magalhaes Andrade

Congregação

Situação do Relatório: Relatório com a Instancia de Aprovação - Congregação

Data da Homologação: Carga Horária da Atividade: 8 Periodicidade da carga horária: Semanal

Atividade sem Recursos financeiros.

Equipe de Trabalho da Atividade Proposta

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Relatório Final da Atividade de Extensão

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

Coordenador(a) Comunidade Externa - Técnico Nível Superior

Fernanda Barreyto Aragão Viana

8

62552490506

Coordenador(a) UFBA - Docente

Marcelo Magalhaes Andrade

4

Apoio a Coordenação Comunidade Externa - Técnico Nível Superior

Iarlis Neves Brandão

6

Apoio Técnico Comunidade Externa - Técnico Nível Superior

Leonardo Coelho de Olveira

6
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Relatório Final da Atividade de Extensão

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

Membro Outras IES - Nivel Superior

Isabela Santos Mtambo

8

Membro Outras IES - Nivel Superior

Thaiane Silva de Azevedo dos Santos

8

Membro Outras IES - Nivel Superior

Ellen Clicia Martins Guimarães

8

Membro Outras IES - Nivel Superior

Manuela Sousa da Conceição

8
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NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

09504313540

Membro UFBA - Estudante Graduação

Raquel Lopes Ribeiro

8
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Relatório Final da Atividade de Extensão

Relatório nº 13022 - Elaborado com base na proposta de nº 21138

Local de Realização da Atividade:

Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) II Pau da Lima

Período 07/03/2024 a 12/09/2024 Público atingido: 104 Público aproximado:

Articulação com Ensino/Pesquisa (Ensino - disciplinas)

Atividade de extesão (Programa) associado às disciplinas (estágio obriatório) do Curso de Psicologia do IPSS/UFBA
- Estágio em Atenção à Saúde I (IPSC71), II (IPSC72) e III (IPSC73)

Articulação com Ensino/Pesquisa (Projetos de Pesquisa)

Atividade associada ao Grupo de pesquisa Laboratório de Estudos Vinculares e Saúde Mental
dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/6973823287310131
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/788492

Relatório Final - (Avaliação dos resultados alcançados, dificuldades encontradas, etc...)

Os processos de intensicação de cuidados aconteceram a partir da indicação de usuárias(os) matrículadas(os) no
CAPS II Pau da Lima. Os processos de atenção e cuidado aconteceram em modalidade de atenção domiciliar,
acompanhamento terapêutico priorizando a dimensão vincular.

Outras Alterações

sem alteração

Título:

Programa Intensificação de Cuidados (PIC) em Saúde Mental / Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) II Pau da
Lima 2024.1

Proponente:

Unidade:

Departamento:

Proponente:

Unidade associada à proposta:

Instancia de Aprovação:

Instituto de Psicologia

Marcelo Magalhaes Andrade

Congregação

Situação do Relatório: Relatório com a Instancia de Aprovação - Congregação

Data da Homologação: Carga Horária da Atividade: 8 Periodicidade da carga horária: Semanal

Atividade sem Recursos financeiros.

Equipe de Trabalho da Atividade Proposta

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária
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Relatório Final da Atividade de Extensão

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

Coordenador(a) Comunidade Externa - Técnico Nível Superior

Lygia Pedreira de Freitas Jones

4

62552490506

Coordenador(a) UFBA - Docente

Marcelo Magalhaes Andrade

1

08024630532

Membro UFBA - Estudante Graduação

Clara Baruch Figueiredo de San Galo

8

04641527555

Membro UFBA - Estudante Graduação

Luana Góes Regis Lins

8
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Relatório Final da Atividade de Extensão

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

08811396530

Membro UFBA - Estudante Graduação

Sandy Oliveira Cerqueira

8

07850995570

Membro UFBA - Estudante Graduação

Taise da Silva Santos

8
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Relatório Final da Atividade de Extensão

Relatório nº 13023 - Elaborado com base na proposta de nº 22435

Local de Realização da Atividade:

Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) II Pau da Lima

Período 09/10/2024 a 14/02/2025 Público atingido: 103 Público aproximado:

Articulação com Ensino/Pesquisa (Ensino - disciplinas)

Atividade de extensão (programa) associada às disciplinas IPSC71, IPSC72 e IPSC73 de Estágio Obrigatório em
"Atenção à Saúde" I, II e III. Extensionistas fazem duplas com estudantes da gradução na prática de intensificação
de cuidados

Articulação com Ensino/Pesquisa (Projetos de Pesquisa)

Atividade associada ao Grupo de pesquisa Laboratório de Estudos Vinculares e Saúde Mental
Endereço para acessar este espelho: dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/6973823287310131
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/788492

Relatório Final - (Avaliação dos resultados alcançados, dificuldades encontradas, etc...)

Os processos de intensificação de cuidados acontecem a partir da escolha da equipe do CAPS. Durante o semestre
as atividade aconteceram de modo satisfatório em modo de atenção domiciliar, assim como acompanhamento
terapêutico. No final do período foram realizadas apresentação das práticas na reunião da equipe do serviço,
possibilitando a discussão sobre os processos de atenção e cuidados para usuárias(os) acompanhados pelo PIC,
assim como à rede social informal (família e amigas[os]) mais próxima e importante para o tratamento.

Outras Alterações

sem alteração

Título:

Programa Intensificação de Cuidados (PIC) em Saúde Mental / CAPS II Pau da Lima 2024.2

Proponente:

Unidade:

Departamento:

Proponente:

Unidade associada à proposta:

Instancia de Aprovação:

Instituto de Psicologia

Marcelo Magalhaes Andrade

Congregação

Situação do Relatório: Relatório com a Instancia de Aprovação - Congregação

Data da Homologação: Carga Horária da Atividade: 8 Periodicidade da carga horária: Semanal

Atividade sem Recursos financeiros.

Equipe de Trabalho da Atividade Proposta

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

Página 1 de 3Terça-feira 20 Maio 202521.57.23Horário



Universidade Federal da Bahia
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Relatório Final da Atividade de Extensão

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

Coordenador(a) Comunidade Externa - Técnico Nível Superior

Lygia Pedreira de Freitas Jones

2

62552490506

Coordenador(a) UFBA - Docente

Marcelo Magalhaes Andrade

1

85434809572

Membro UFBA - Estudante Graduação

Amanda Souza Rodrigues

8

07451353583

Membro UFBA - Estudante Graduação

Joao Felipe Jesus da Anunciacao

8
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Relatório Final da Atividade de Extensão

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

07801231589

Membro UFBA - Estudante Graduação

Maria Beatriz Andrade dos Santos

8
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SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 26/05/2025

ATA Nº 6185/2025 - IPSS (12.01.67) 

 23066.046221/2025-21)(Nº do Protocolo:

 (Assinado eletronicamente em 14/07/2025 09:48 )
ADRIANA FREIRE PEREIRA FERRIZ

COORDENADOR(A) DE CURSO - TITULAR

PPGSS (12.01.67.05)

Matrícula: ###242#1

 (Não Assinado)
CRISTIANA MERCURI DE ALMEIDA BASTOS

FUNÇÃO INDEFINIDA

CAC/IPSS (12.01.67.04)

Matrícula: ###032#8

 (Assinado eletronicamente em 09/07/2025 14:27 )
DENISE MARIA BARRETO COUTINHO

VICE-DIRETOR(A) - SUBSTITUTO

IPSS (12.01.67)

Matrícula: ###608#3

 (Assinado eletronicamente em 11/07/2025 07:47 )
LEONARDO DE OLIVEIRA BARROS

COORDENADOR(A) DE CURSO - TITULAR

PPGPSI (12.01.67.01)

Matrícula: ###618#2

 (Assinado eletronicamente em 09/07/2025 09:22 )
PATRICIA CARLA SILVA DO VALE ZUCOLOTO

COORDENADOR(A) - TITULAR

CCPSI/IPSS (12.01.67.03)

Matrícula: ###558#9

 (Assinado eletronicamente em 09/07/2025 10:16 )
RAFAEL CORREIA DE SANTANA

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO

IPSS (12.01.67)

Matrícula: ###519#5

 (Assinado eletronicamente em 14/07/2025 12:00 )
RICARDO DIAS DE CASTRO

COORDENADOR(A) - TITULAR

CAC/IPSS (12.01.67.04)

Matrícula: ###092#7

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu https://sipac.ufba.br/public/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 6185 2025 ATA 09/07/2025 e9daafdf6e

https://sipac.ufba.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

