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UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
INSTITUTO DE PSICOLOGIA E SERVICO SOCIAL

ATA DE NOVEMBRO/2025
REUNIAO ORDINARIA DA CONGREGACAO DO INSTITUTO DE PSICOLOGIA E
SERVICO SOCIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (IPSS/UFBA)

Ata da Reunido Ordinaria da Congregagao do
Instituto de Psicologia e Servigo Social
realizada as quatorze horas do dia vinte e
quatro de novembro de dois mil e vinte e
cinco, na sala da Diretoria do IPSS, no CRH.

Ao vigésimo quarto dia do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as quatorze horas,
reuniu-se a Congregacao do Instituto de Psicologia e Servigo Social da Universidade Federal da Bahia,
sob a presidéncia da Profa. Cristiana Mercuri de Almeida Bastos, Diretora do IPSS; com a presenca
dos seguintes membros: Profa. Denise Maria Barreto Coutinho, Vice-Diretora do IPSS e Representante
do IPSS no CAE; Prof. Ricardo Dias de Castro, Coordenador Académico do IPSS; Profa. Fernanda de
Souza Brito, Vice-Coordenadora do Colegiado de Graduagdo em Psicologia; Profa. Laila Leite
Carneiro, Vice-Coordenadora do Colegiado de P6s-Graduagao em Psicologia; Profa. Adriana Freire
Pereira Férriz, Coordenadora do Colegiado de P6s-Graduagdo em Servigo Social; Marcelo Magalhaes
Andrade, Representante Suplente do IPSS no CAPEX e no CONSEPE; Welison de Lima Sousa,
Representante Docente; Marcela Aisha dos Santos Barbosa, Representante Suplente Discente do
Diretério Académico de Psicologia; e Rafael Correia de Santana, Representante Técnico-
Administrativo. Com a presencga, ainda, da Professora Taiane Costa de Souza Lins. Havendo quérum,
a Presidente cumprimentou todos/as e deu por aberta a sessdo. A Presidente solicitou aos membros
para incluir os seguintes pontos de pauta: a) Indicacdo de parecerista para o projeto de pesquisa da
Profa. Eliane Silvia; b) Inclusdo de mais dois relatorios de monitoria 2025.1 (Anexos II e I1I) referente
ao ponto 2 da pauta; c) Solicitacao de licenga para tratar de assuntos particulares do servidor Antonio
Milheiro. Colocado em votagao, foi aprovado por unanimidade a inser¢do dos pontos. Informes: Da
Direcdo do IPSS. Informe 01 — A Presidente informou que o Prof. Welison de Lima Sousa foi
indicado pelos docentes do IPSS para ser o Representante Docente na Congregacdo. E também foi
informado que a Profa. Maricelly Gomez Vargas sera a Representante Suplente. Da Representacio
do IPSS no CONSEPE. Informe 02 — A Profa. Denise Maria Barreto Coutinho informou que as datas
de inicio e fim do semestre 2026.1 foi discutida pelo CONSEPE e aprovada para o periodo de
09/03/2026 a 11/07/2026. Da Representacdo do IPSS no CAPEX. Informe 03 — O Prof. Marcelo
Magalhaes Andrade informou que est4 acontecendo discussdo no CAPEX sobre a revisdo da normativa
geral da extensdo na UFBA. Além disso, ha também discussdo no CAPEX sobre a mudanga da
regularizacao da curricularizacdo da extensao, pois houve a inser¢ao da carga horaria de extensao nos
compontentes obrigatorios e foi também incluido nos componentes de Estagio, porém em consulta
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recente feita ao MEC, o MEC indicou que a legislagao nao permite a sobreposicao de carga horaria de
extensdo e carga horaria de estagio. Dessa forma, haverd a necessidade dos colegiados se adaptarem
ajustando as cargas horarias de extensdo para outros componentes que ndo sio de estagio. Informe 04
— Em relagdo ao NEIC, as atividades da Residéncia em Arte, Cultura e Extensdo que foram aprovadas
pelo IPSS ja iniciaram com uma oficina que esta sendo realizada com estudantes do ICEA. Havera
duas apresentacdes no cinema da UFBA que ja foram divulgadas no site do IPSS. Do Colegiado de
Po6s-Graduaciao em Servico Social. Informe 05 — A Profa. Adriana Freire Pereira Férriz informou a
respeito do processo seletivo para ingresso na pos-graduagao em Servigo Social, pois apos o trabalho
de divulgacdo o numero de inscritos aumentou em comparacdo ao ano passado, sendo que no ano
anterior houve menos aprovados que a quantidade de vagas. A professora pontuou que foi reativado o
instagram do PPGSS para contribuir com a divulgacao, além disso houve um curso de extensao para
divulgar o programa. A Profa. Adriana registrou um agradecimento a Dire¢ao do IPSS pela ajuda nos
encaminhamentos para solicitagdo apoio para a participagdo de pessoas da institui¢do no evento da
ABEPS, sendo a participacdo do Servigo Social da UFBA satisfatoria pelas articulagdes que foram
feitas nesse evento. Da Coordena¢ao Académica. Informe 06 — O Prof. Ricardo Dias de Castro
informou que a Coordenacdo Académica estd em processo de Planejamento Académico para 2026.1,
houve um prazo estabelicido para a solicitagao e criagao das turmas, porém foi informado que as datas
serdo alteradas. Da Direc¢ao do IPSS. Informe 07 — A proposta do novo Regimento estd sendo
concluida e esta prevista que seja feita uma apresentagao para todos, no dia primeiro de dezembro, em
seguida sera aberto periodo para analise e contribui¢des. O documento também foi encaminhado para
o Prof. Adriano Peixoto, Superintendente da SUPAD, para analise de aspectos estruturais da UFBA.
Informe 08 — Em relacdo a reintegrac¢do de posse, houve reunido de membros do IPSS onde estavam
presentes a Profa. Cristiana Mercuri, Rafael Correia e Raquel (DAPSI). A profa. Samira Safadi
informou que ndo poderia participar. Estd sendo proposto analise do processo para se apropriar das
informagdes. A proposta € que a comissao geral da UFBA conclua os trabalhos no prazo de 180 dias.
Informe 09 — A Presidente informou sobre a deliberacdo ocorrida em 10 de novembro em que a
Congregacao aprovou o aumento do percentual de entrada no curso de Psicologia via BI CPL, dessa
forma haveria a entrada de 36 ingressantes BI CPL, correspondendo a 40%, exclusivamente para o ano
de 2026. Contudo, ao tentar verificar o encaminhamento da deliberagdo, identificou-se que houve
alguns problemas de comunicagdo, pois foi informado que ja havia sido aprovado um aumento
extraordinario aprovado anteriormente pelo CAE, ja tendo sido aprovado mais 17 ingressantes BI CPL
além dos 27 regulares. Verificou-se que as instancias colegiadas e a Congreacdo ao deliberar ndo
sabiam dessa aprovacao extraordindria. A Diretora, ndo fez o encaminhamento da deliberacao do dia
10 de novembro, em virtude das duvidas que surgiram em relacdo a discussdo, bem como, ja existir
uma aprovagao extraordinaria prevista para 2026. Dessa forma, para o proximo ano havera a entrada
dos 27 ingressantes regulares mais os 17 ingressantes da entrada extraordindria que foi aprovada no
CAE. Informe 10 — A Presidente informou que o CONSUNI ndo apreciou novamente o parecer da
Comissao de Patriménio que diz respeito da ordem de prioridade da construgdo dos prédios com os
recursos do PAC, pois houve apenas a discussdo da transi¢ao do BI CPL de Medicina. Na sequéncia,
passou-se a ordem do dia, sendo apreciado o seguinte item de pauta: 1. Apreciacio das atas das
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reunides da Congregacao: ordinarias de setembro e outubro e extraordinarias de 16/09, 22/10 e
10/11 do ano de 2025. (minutas anexas). Apresentados os documentos, houve solicitagdo de correcao
dos nomes das representantes discentes na ata ordinaria de outubro. Colocada em apreciagdo, as atas
das reunides ordinarias da Congregacao do IPSS de setembro e outubro de dois mil e vinte e cinco, €
das reunides extraordinarias de 16/09, 22/10 e 10/11 foram aprovadas por unanimidade pelos membros
presentes. 2. Apreciacao dos Relatorios de Monitoria 2025.1 (Anexos II e IIT). Foram colocados em
apreciacao os Relatorios do Programa de Monitoria (Anexo II - Relatorio de Atividades do Monitor e
Anexo III - Relatorio Final do Projeto de Monitoria) correspondentes ao Semestre Letivo 2025.1 da
seguinte aluna bolsista: Flavia Eduarda Costa Guimardes, componente curricular IPSC26 - Psicologia
da Familia, docente responsavel Vania Nora Bustamante Dejo. Em seguida, foram apreciados os
Relatorios de Monitoria das/os seguintes alunas/os voluntarias/os: Raquel Lopes Ribeiro, componente
curricular IPSC31 - Técnicas de Intervengdo Grupal, docente responsavel Eliane Silvia Costa; Sergio
Henrique Sousa Rosa, componente curricular IPSC31 - Técnicas de Intervencdo Grupal, docente
responsavel Eliane Silvia Costa; Rafaela Barbosa Lima, componente curricular IPSC33 - Psicologia e
Educagao, docente responsavel Patricia Carla Silva do Vale Zucoloto. Colocados em votagdo, os
Relatorios de Atividades do/a Monitor/a e os Relatérios Finais de Projeto de Monitoria referentes ao
Edital PROGRAD/UFBA no 001/2025 foram aprovados por unanimidade pelos membros presentes. E
também foi sinalizado que ainda falta a entrega referente ao componente IPSC09 - Diversid. de Género,
Raga, Etnia no Context. Dir.Humanos, ofertada pela Profa. Elisabete Aparecida Pinto. 3. Aprecia¢ao
do Projeto Programa de Saude Mental Brincando em Familia para Acordo de Cooperacao
Técnica (Anexo); A Presidente apresentou o projeto do "Programa de Satide Mental Brincando em
Familia", submetido pela Professora Vania Nora Bustamante Dejo, que existe desde 2010, atualmente
em funcionamento em uma sala na Biblioteca Infantil Monteiro Lobato. Foi informado que a proposta
Jj4 estd aprovada pelo IPSS com registro no SIATEX como projeto de extensdo permanente, contudo,
necessita de aprovagdo da Congregacdo para tramitacdo de processo de celebragdo de novo Acordo de
Cooperagao Técnica, dando continuidade ao convénio com a Fundag¢do Pedro Calmon. Apds anélise,
os membros presentes aprovaram por unanimidade o projeto para celebragao do Acordo de Cooperagao
Técnica. 4. Apreciacio do parecer parcial sobre os pedidos de afastamento de docentes do IPSS
para acées de desenvolvimento com inicio previsto para 2026.1 (Comissao de Qualificacido
Docente IPSS) (anexo); A professora Taiane Costa de Souza Lins, presidente da Comissao de
Qualificagcdo Docente do IPSS, apresentou a andlise, parecer e quadro das solicitagdes dos afastamentos
docentes previstos para o semestre de 2026.1, apds andlise e consulta as instancias do IPSS feita pela
Comissdo. Os/as docentes Marina da Cruz Silva (Servico Social), Jos¢é Neander Silva Abreu
(Psicologia) e Thatiana Helena de Lima (Psicologia) solicitaram afastamento para pds-doc com inicio
em 2026.1. E a docente Elza Maria Techio (Psicologia) solicitou noventa dias de prorrogagao do
afastamento para pos-doc previsto para encerrar no inicio de marco, fazendo uso da Licenca
Capacitagdo. Foi informado das dificuldades de organizar os afastamentos, diante dos pedidos de
retificagdes e dos impactos que as saidas de um semestre ocasionam nos subsequentes, pois a resolugao
nova ainda ndo estd atendendo as particularidades, mas que pode ser melhorada conforme aplicagao.
Os membros deram sugestdes para que a Comissao possa analisar os proximos pedidos, bem como foi
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indicado a necessidade de analisar um quadro geral para aprovar a previsdo de afastamentos para o
periodo de cinco anos. Foi indicado também que a solicitacdo da Professora Elza Techio fosse avaliada
posteriormente, pois a Licenga Capacitagdo ndo da direito a contratagdo de docente substituto e o
Planejamento Académico esté iniciando. Dessa forma, somente seria possivel analisar o pedido se for
possivel que outros docentes assumam parte dos encargos de aula da Professora Elza Techio para o
semestre 2026.1 até o momento de retorno da docente, previsto para final de maio, caso fosse aprovada
a licenca por noventa dias. Apos discussdo, a Presidente da Congregacao colocou em votagdo e foi
aprovada com sete votos a favor e trés abstengdes os afastamentos para qualificacao dos/as docentes
Marina da Cruz Silva, José Neander Silva Abreu e Thatiana Helena de Lima. 5. Retorno em diligéncia
do Processo 23066.026227/2025-82 SOLICITACAO DE APROVEITAMENTO - CONCURSO
PUBLICO PARA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR REALIZADO PELA UFBA
(EDITAIS N. 04/2022 E 01/2024), no dia 18/10, a Congregacao, com o seguinte despacho do Pro-
Reitor: "Observando a existéncia de vaga desocupada na Unidade, segundo os registros
constantes na PRODEP, e para seguranca juridica da instituicio, solicito considerar o disposto
no Art. 50 da Lei n. 9.784/1999, que trata da motivacio para atos administrativos, para analise
do presente processo'. A Presidente informou que a Congrega¢do havia discutido sobre o pedido de
aproveitamento tendo deliberado que ndo haviam vagas para analise do pleito feito pela docente.
Contudo, o Pro-Reitor da PRODEP devolveu o processo encaminhado solicitando analise quanto ao
disposto no Art. 50 da Lei 9.784/1999 que trata da motivacao para atos administrativos, tendo em vista
que identificou no sistema a disponibilidade de vagas no IPSS. A vaga em questdo ¢ a referente a
aposentadoria da Profa. Janice Janissek. Como encaminhamento, a Presidente indicou que a
Coordenagdo Académica, em consulta as instancias colegiadas, pudesse realizar analise do perfil das
vagas referentes as aposentadorias da Profa. Janice Janissek, cujo codigo ja estd liberado para
provimento, e do Prof. Wilson Senne, cujo processo se encontra em andamento. Apos a defini¢ao do
perfil, a proposta € que seja analisado os/as candidatos/as em cadastro reserva dos concursos vigentes
no IPSS para verificar se atendem o perfil para possivel aproveitamento ou outras formas de
provimento. Apods discussdo, os membros presentes aprovaram os encaminhamentos. 6.
Encaminhamento referente ao processo do Colégio Dois de Julho. A Presidente informou que o
processo de encaminhamento sobre a aquisi¢do do Colégio Dois de Julho est4 tendo alguns impasses
junto a administragdo central e que ¢ importante que o IPSS formalizasse sua posicao. Ela informou
que recebu manifestacdo do colegiado de graduacdo em Psicologia, com posi¢do de interesse a
ocupagdo, e do colegiado de graduacdo em Servigo Social, com posi¢do contrdria a ocupacdao. Apos
discussdo, a Presidente colocou em votacao e foi aprovado pelos membros presentes, com sete votos a
favor e trés votos contrarios, o encaminhamento da manifestacdo do interesse do IPSS no espago do
Colégio Dois de Julho com a posterior analise das condigdes do local. 7. Propostas de Extensao
(SIATEX): 24417, 24420 e 24433. (anexas). Analise das Propostas de A¢des de Extensdo: Proposta
n° 24417 - Contribui¢des da metapsicologia de René Kags para as pesquisas e praticas com grupos e...,
da proponente Eliane Silvia Costa; Proposta n® 24420 - Psicanalise de grupos, institui¢des e politicas
publicas de saude, da proponente Eliane Silvia Costa; Proposta n® 24433 - OFICINAS de ARTE E
TECNOLOGIA com VJ Gabiru - Residéncia em Arte, Cultura e Extensdo, do proponente Marcelo



UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
INSTITUTO DE PSICOLOGIA E SERVICO SOCIAL

148 Magalhdaes Andrade. Colocadas em apreciacdo as propostas foram aprovados pelos presentes,
149 registrada a abstencdo do Prof. Marcelo Magalhdes Andrade na proposta submetida por ele, por ser o
150 interessado. 8. Relatorio de Extensao (SIATEX): 13565 (anexo). Analise do Relatério Final de
151 Atividade de Extensdo: Relatorio n® 13565 - Elaborado com base na proposta de no 21963, do
152 proponente Ricardo Dias de Castro. Colocado em apreciagdo o relatério foi aprovado pelos presentes,
153 registrada a absten¢do do Prof. Ricardo Dias de Castro no relatério submetido, por ser o interessado.
154 10. Indicacao de parecerista para o projeto de pesquisa da Profa. Eliane Silvia. A Profa. Eliane
155 Silvia solicitou apreciacdo da Congreacdo para registro, como atividade regular de trabalho que a
156 docente realiza no IPSS, o projeto de pesquisa intitulado “Ideologias dominantes e discursos contra
157 hegemonicos: o sujeito vincular sob pressdo”. Apds analise, foi indicado o Prof. Ricardo Dias de Castro
158 como parecerista para analise da proposta. 11. Solicitacdo de licenca para tratar de assuntos
159 particulares do servidor Antonio Milheiro. O ponto de pauta ndo foi discutido, em virtude do tempo,
160 ficando para a proxima reunido. O que ocorrer: Apos discussdo a respeito da pendéncia na entrega
161 dos relatorios de Monitoria 2025.1 do componente IPSC09 - Diversid. de Género, Raga, Etnia no
162 Context. Dir.Humanos, ofertada pela Profa. Elisabete Aparecida Pinto, referente as alunas Beatriz Silva
163 Bomfim (voluntéaria) e Verdnica Borges Melo (bolsista), a Dire¢do do IPSS ficou de entrar em contato
164 com a docente para solicitar os referidos relatdrios, tendo em vista que a Coordenagdo Académica ja
165 tentou conversar com a docente, mas nao obteve retorno dos documentos. Nada mais havendo a tratar,
166 a Presidente agradeceu a presenca de todos/as e deu por encerrada a sessdo, da qual, para constar, eu,
167 Rafael Correia de Santana, Assistente em Administragdo da Universidade Federal da Bahia, lavrei a
168 presente ata que, depois de lida e discutida, serd submetida a aprovacao da Congregacao. Salvador,
169 vinte e quatro de novembro de dois mil e vinte e cinco.
Representantes da Congregacao do Instituto de Psicologia e Servico Social da Universidade
Federal da Bahia
Nome Assinatura
Profa. Cristiana Mercuri de Almeida Bastos Assinatura via SIPAC

(Diretora do IPSS)

Profa. Denise Maria Barreto Coutinho

(Vice-Diretora do IPSS e Representante do IPSS no CAE) Assinatura via SIPAC

Prof. Ricardo Dias de Castro

(Coordenador Académico do IPSS) Assinatura via SIPAC
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Profa. Patricia Carla Silva do Vale Zucoloto

(Coordenadora do Colegiado de Graduagao em Psicologia)
Substituida pela Profa. Fernanda de Souza Brito
(Vice-Coordenadora do Colegiado de Graduagdo em Psicologia)

Assinatura via SIPAC

Profa. Ana Maria Ferreira Cardoso
(Coordenadora do Colegiado de Graduagao em Servi¢o Social)

Auséncia justificada

Prof. Leonardo de Oliveira Barros

(Coordenador do Programa de Pos-Graduagao em Psicologia)
Substituido pela Profa. Laila Leite Carneiro

(Vice-Coordenadora do Colegiado de Pos-Graduacdo em Psicologia)

Assinatura via SIPAC

Profa. Adriana Freire Pereira Férriz
(Coordenadora do Programa de Pds-Graduacao em Servico Social)

Assinatura via SIPAC

Profa. Moénica Lima de Jesus

(Representante do IPSS no CAPEX e no CONSEPE)
Substituida pelo Prof. Marcelo Magalhaes Andrade
(Representante Suplente do IPSS no CAPEX e no CONSEPE)

Assinatura via SIPAC

Welison de Lima Sousa
(Representante Docente)

Assinatura via SIPAC

Rafael Correia de Santana
(Representante Técnico-Administrativo)

Assinatura via SIPAC

Charles de Oliveira Nascimento Junior
(Representante Discente do DAPSI)

Substituido por Marcela Aisha dos Santos Barbosa
(Representante Suplente Discente do DAPSI)

Gabriel Caldas dos Santos Feitosa
(Representante Discente do CASS)

Ausente
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Anexo Il
RELATORIO DE ATIVIDADES DO MONITOR

1. INFORMAGOES DO PROJETO

1.1. Unidade Universitaria: Instituto de Psicologia (IPS)

1.2. Orgao responsavel (Departamento ou Coord. Académica): Coordenagéo Académica do Instituto de Psicologia

1.3. Componente curricular (codigo e nome): IPSC26 — Psicologia da Familia

1.4. Professor(a) orientador(a): Vania Nora Bustamante Dejo

1.5. Semestre letivo: 2025.1

2. INFORMAGOES DO MONITOR

2.1. Nome completo: Flavia Eduarda Costa Guimaraes

2.2. Modalidade (bolsista ou voluntario): Bolsista

2.3. Periodo de atuagéo (data de inicio e data de término): 24/03/2025 a 26/07/2025

3. RELATORIO DE ATIVIDADES (a ser preenchido pelo monitor)

Durante a monitoria, as atividades realizadas visaram facilitar a comunicacao da docente com a turma, o auxilio dos
processos avaliativos e demais atividades para o bom andamento do semestre, que envolveram:

- Presencga no grupo do Whatsapp da disciplina, mediando a comunicagéo da professora com a turma, bem
como tirando duvidas e fornecendo orientagdes individuais e em grupo, previamente consultadas com a
docente.

- Comunicagao com profissionais da rede para direcionamento dos alunos nas praticas.

- Pesquisa e selegéo de textos para as praticas dos alunos em campo em parceria com profissionais e
professora.

- Organizagao da planilha de visitas ao programa de extensdo Brincando em Familia, coordenado pela
professora da disciplina.

- Construcéo e revisdo de documentos de orientagdo aos alunos e barema avaliativo sob orientagéo da
professora.

- Administracdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem da disciplina (AVA), alimentando-o com os
documentos, textos e materiais audiovisuais da disciplina.

- Controle, armazenamento e conferéncia das listas de presenga compartilhadas com professora.

- Contribuigdes pontuais com os temas discutidos em sala de aula.

- Formulagéo de comentarios e devolutivas a turma, previamente aprovados pela professora, sobre a revisao
dos roteiros das praticas institucionais e apresentacgdes orais.

- Alinhamentos com a professora sobre as atividades realizadas e as expectativas pedagdgicas da docente,
especialmente em relagao a avaliagao em formato de prova escrita.

- Suporte com equipamentos e materiais fisicos em sala de aula.

Estive presente em todos os encontros do periodo letivo, de maneira que pude desenvolver uma relagédo de parceria
com a professora e com a turma para a realiza¢do da nossa proposta. De maneira geral, foi uma experiéncia
bastante enriquecedora, na qual senti que de fato estive implicada com o processo pedagdgico da construgéo e
transmissao do conhecimento aos discentes, ao passo que revia os conteudos da disciplina de outro lugar e
capturava algum saber da experiéncia da docéncia com a professora Vania.

e

Assinatura do(a) monitor(a)

4. PARECER AVALIATIVO REFERENTE AO DESEMPENHO DO MONITOR (a ser preenchido pelo orientador)




Flavia teve um excelente desempenho. Foi uma importante companhia ao longo do semestre. Teve uma presencga
muito afetuosa e assertiva junto a turma, realizando todas as tarefas pactuadas e também mostrando iniciativas que

muito contribuiram para facilitar e aprofundar o trabalho.

4.1. O monitor cumpriu a carga horaria obrigatéria de 12 horas semanais? ( x)Sim ( )Nao

4.2. Nota (0 a 10): 10 ‘ 4.3. Frequéncia (0 a 100%): 100%

Assinatura do(a) professor(a) orientador(a)

5. APROVAGAO DO ORGAO RESPONSAVEL

.......... T USSR
Data de aprovagao e Assinatura do(a) Chefe do 6rgéo responsavel pelo componente curricular
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Anexo Il
RELATORIO DE ATIVIDADES DO MONITOR

1. INFORMAGOES DO PROJETO

1.1. Unidade Universitaria: FFCH - Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas

1.2. Orgéo responséavel (Departamento ou Coord. Académica): |nstituto de Psicologia
1.3. Componente curricular (c6digo e nome): IPSC31 - Técnicas de Intervencdo Grupal
1.4. Professor(a) orientador(a): Eliane Silvia Costa

1.5. Semestre letivo: 2025.1
2. INFORMAGOES DO MONITOR

2.1. Nome completo: Raquel Lopes Ribeiro

2.2. Modalidade (bolsista ou voluntario): Voluntario
2.3. Periodo de atuagéo (data de inicio e data de término): 24 de margo — 26 de julho
3. RELATORIO DE ATIVIDADES (a ser preenchido pelo monitor)

Durante o semestre, atuei como monitora da disciplina, coordenando a instancia de
presenca, controlando faltas e presencas e organizando o drive com as referéncias da
disciplina. Participei das aulas e supervisdes, auxiliei a professora e os alunos, e
acompanhei a entrega dos trabalhos individuais por e-mail, conferindo os relatorios e
registrando os recebimentos.

Assinatura do(a) monitor(a)
4. PARECER AVALIATIVO REFERENTE AO DESEMPENHO DO MONITOR (a ser preenchido pelo orientador)

Raqguel efetuou muito bem as atividades que lhe foram atribuidas. Ajudou na construcdo e no

desenvolvimento da disciplina. Esteve nas aulas de modo assiduo, pontual e contribuiu com as

discussdes produzidas ao longo do semestre. Vale ressaltar que ela construiu uma boa

vinculacdo com os alunos, sendo responsavel por mediar a relacdo entre a docente e os

estudantes; além disso, possibilitou-lhes o acesso ao cronograma, plano de ensino e

referéncias da disciplina. Em sintese, esteve sempre solicita, disponivel. Isso posto, o projeto

de monitoria foi enriquecedor para a disciplina e para todos envolvidos com ela. No tocante a

monitora, o projeto possibilitou-lhe aprofundar seus saberes sobre os temas centrais da

disciplina, bem como a desenvolver uma parceria com o0 outro monitor, Sérgio.
4.1. O monitor cumpriu a carga horéria obrigatéria de 12 horas semanais? (X) Sim ( ) Nao

4.2. Nota (0 a 10): 10 4.3. Frequéncia (0 a 100%): 100%

Decumento assinado digitalmente
b ELIANE SILVIA COSTA
g L Data: 28/10/2025 12:40:31-0300
..................... Verifique em https://validar.iti.gov.br serssessrarasesasasatsiaiareann
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5. APROVAGCAO DO ORGAO RESPONSAVEL
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Data de aprovacao e Assinatura do(a) Chefe do érgdo responsavel pelo componente curricular
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Anexo Il
RELATORIO DE ATIVIDADES DO MONITOR

1. INFORMAGCOES DO PROJETO
1.1. Unidade Universitaria: Universidade Federal da Bahia

1.2. Orgao responsavel (Departamento ou Coord. Académica): IPSS - Instituto de Psicologia e Servico
Social
1.3. Componente curricular (cédigo e nome): IPSC31 - Técnicas de intervencdes grupais

1.4. Professor(a) orientador(a): Eliane Silvia Costa
1.5. Semestre letivo: 2025.1

2. INFORMAGOES DO MONITOR

2.1. Nome completo: Sergio Henrique Sousa Rosa

2.2. Modalidade (bolsista ou voluntario): Voluntario

2.3. Periodo de atuacédo (data de inicio e data de término): 24/03/25 - 26/07/25

3. RELATORIO DE ATIVIDADES (a ser preenchido pelo monitor)

Durante o semestre foi realizado auxilio para os estudantes de forma a tirar suas duvidas e se ter

maior compreensao da disciplina. Houve também controle de presenca e reunides com os alunos que
formaram grupos para as atividades em campo.

Documento assinado digitalmente

“b SERGIO HENRIQUE SOUSA ROSA
g Data: 17/11/2025 15:34:37-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do(a) monitor(a)
4. PARECER AVALIATIVO REFERENTE AO DESEMPENHO DO MONITOR (a ser preenchido pelo orientador)

Sérgio efetuou muito bem as atividades que |he foram atribuidas. Ajudou na construcdo e no
desenvolvimento da disciplina. Esteve nas aulas de modo assiduo, pontual e contribuiu com as
discussbes produzidas ao longo do semestre. Vale ressaltar que ela construiu _uma boa
vinculacdo com os alunos, sendo responsavel por mediar a relacdo entre a docente e os
estudantes; além disso, possibilitou-lhes o acesso ao cronograma, plano de ensino e
referéncias da disciplina. Em sintese, esteve sempre solicito e disponivel. Isso posto, o projeto
de monitoria foi enriguecedor para a disciplina e para todos envolvidos com ela. No tocante a
monitora, o projeto possibilitou-lhe aprofundar seus saberes sobre os temas centrais da

disciplina, bem como a desenvolver uma parceria com a outra monitora, Raquel.

4.1. O monitor cumpriu a carga hordria obrigatéria de 12 horas semanais? (X) Sim ( ) Nao
4.2. Nota (0 a 10): 10 4.3. Frequéncia (0 a 100%): 100%

Documento assinado digitalmente

“b ELIANE SILVIACOSTA
g Data: 17/11/2025 23:37:01-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do(a) professor(a) orientador(a)
5. APROVAGAO DO ORGAO RESPONSAVEL
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Anexo Il
RELATORIO DE ATIVIDADES DO MONITOR

1. INFORMAGOES DO PROJETO

1.1. Unidade Universitaria: Instituto de Psicologia

1.2. Orgéo responsavel (Departamento ou Coord. Académica): Psicologia

1.3. Componente curricular (cédigo e nome): IPSC33 Psicologia e Educagao

1.4. Professor(a) orientador(a): Patricia Carla Silva do Vale Zucoloto

1.5. Semestre letivo: 2025.1

2. INFORMAGOES DO MONITOR

2.1. Nome completo: Rafaela Barbosa Lima

2.2. Modalidade (bolsista ou voluntario): Voluntario

2.3. Periodo de atuagao (data de inicio e data de término): 24/03/2025 a 26/07/2025

3. RELATORIO DE ATIVIDADES (a ser preenchido pelo monitor)

No periodo da monitoria, foram cumpridas todas as atividades solicitadas pelos professores, bem como
demandas emergentes no decorrer do semestre. Entre as atribuigdes, destacam-se o acompanhamento do
Moodle e a mediacao da comunicagdo entre professora e alunos, incluindo a divulgacio de avisos,
orientagdes e acesso mais rapido aos docentes. Também foi criado um grupo de WhatsApp da turma com o
objetivo de aprimorar e facilitar a comunicagao entre os estudantes e a monitora.

As atividades de monitoria também envolveram o acompanhamento e participagao nas aulas tedricas e
praticas, acompanhamento e participa¢ao nas supervisdes dos campos de pratica, visitas institucionais com
os grupos, houve, ainda, compartilhamento de experi€ncias e vivéncias, além de suporte no
desenvolvimento de atividades em grupo e atendimento individualizado aos estudantes para esclarecimento
de duvidas acerca das atividades avaliativas e outras questoes especificas da disciplina.

Considero que o semestre foi bastante proveitoso, tendo sido cumprido todo o cronograma previsto. As
atividades praticas proporcionaram um contato direto com a realidade educacional, possibilitando
compreender as dindmicas institucionais e os desafios da atuacao do psicoélogo no contexto escolar. Em
relacdo as dificuldades encontradas, no inicio foi dificil articular atividades e orientagdes de uma disciplina,
com teoria e pratica e dois professores diferentes, mas recebi todo apoio dos professores e também uma
troca muito positiva com os alunos, o que fez com que me sentisse mais segura.

Tive todo suporte, apoio, suporte didatico e metodoldgico para que a monitoria me proporcionasse
aprendizagem, além de ampliar a compreensao sobre a pratica docente e a dindmica da Psicologia Escolar,
e ainda permitindo o aprimoramento de competéncias de organizacdo, comunicacdo e trabalho em equipe.
E preciso registrar que fui extremamente bem acolhida pelos proximos professores. Em relagio a turma,
mantemos uma relagdo bastante positiva, busquei ajuda-los no que fosse necessario, também tive a
oportunidade de me aproximar, conhecer e fazer novos colegas, sempre com respeito, tranquilidade, e
ressaltando a importancia do comprometimento e responsabilidade para com a disciplina. Acredito que
consegui atingir o objetivo da monitoria, sendo uma mediadora do processo educacional.

Documento assinado digitalmente

RAFAELA BARBOSA LIMA
g L Data: 22/08/2025 00:15:26-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do(a) monitor(a)

4. PARECER AVALIATIVO REFERENTE AO DESEMPENHO DO MONITOR (a ser preenchido pelo orientador)




IA monitora selecionada cumpriu com responsabilidade as tarefas a ela designadas.

Nao foram encontradas dificuldades.

4.1. O monitor cumpriu a carga horaria obrigatéria de 12 horas semanais? (X) Sim () Nao

4.2. Nota (0 a 10): 10 4.3. Frequéncia (0 a 100%): 100%

Assinatura do(a) professor(a) orientador(a)

5. APROVAGCAO DO ORGAO RESPONSAVEL
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RELATORIO FINAL DO PROJETO DE MONITORIA

1. INFORMAGOES DO PROJETO

1.1. Unidade Universitaria: Instituto de Psicologia (IPS)

1.2. Orgdo responsavel (Departamento ou Coord. académica): Coordenacdo Académica do Instituto de Psicologia

1.3. Componente curricular (c6digo e nome): IPSC26 — Psicologia da Familia

1.4. Professor(a) responsavel: Vania Nora Bustamante Dejo

1.5. Professores orientadores: ndo se aplica

1.6. Semestre letivo: 2025.1 ‘ 1.7.Datas de inicio e término das atividades: 24.3.25 — 25.7.2025

1.8. NUmero de monitores: 01

2. RESULTADOS OBTIDOS - breve relato sobre a relevancia do projeto, as dificuldades encontradas, os principais
resultados alcangados, dentre outros aspectos

As atividades foram desenvolvidas conforme previsto. A presenga de Flavia como monitora bolsista foi fundamental
para a realizagdo das agdes, que, neste semestre, envolveram também a realizagéo de praticas, o que foi muito
produtivo para a disciplina como um todo. Acredito que as atividades de monitora foram benéficas para a formagéo
profissional de Flavia, que se destacou pela sua presenga implicada e em dialogo com a turma. Saliento que nao
houve participagao de monitores voluntarios.

Data e Assinatura do(a) professor(a) responsavel pelo projeto

3. APROVAGAO DA CONGREGAGAO

.......... L e ettt

Data de aprovacao e Assinatura do(a) Presidente da Congregacéo da Unidade
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Anexo lll
RELATORIO FINAL DO PROJETO DE MONITORIA

1. INFORMACOES DO PROJETO

1.1. Unidade Universitaria: Instituto de Psicologia da UFBA

1.2. Orgao responsavel (Departamento ou Coord. académica): Coordenacao Académica

1.3. Componente curricular (cédigo e nome): ): IPSC31 - Técnicas de Intervencoes Grupais

1.4. Professor(a) responsavel: Eliane Silvia Costa

1.5. Professores orientadores:

1.6. Semestre letivo: 2025.1 1.7. Datas de inicio e término das atividades: 24/03/2025 --- 26/07/2025
1.8. NUmero de monitores: dois (02)

2. RESULTADOS OBTIDOS - breve relato sobre a relevancia do projeto, as dificuldades encontradas, os principais
resultados alcangados, dentre outros aspectos

A disciplina € um componente curricular obrigatdrio do Curso de Formacao de Psicélogo do
Instituto de Psicologia da UFBA. Ela teve como objetivos a) introduzir questdes éticas, tedricas e
técnicas sobre trabalho em grupo e em instituicOes: b) apresentar as principais teorias e
técnicas da Psicologia sobre grupo; c) refletir sobre a relacao indissociavel entre sujeito, grupo e
sociedade; d) apresentar constructos tedrico-técnicos sobre grupos e familia; e) refletir sobre
grupo como dispositivo privilegiado para a compreensao do sujeito e da realidade social
concreta; f) debater acerca do papel de profissionais da Psicologia no trabalho
arupal/institucional; g) produzir conhecimento sobre vinculos, grupos e redes. Para alcancéa-los
foram utilizadas, ao longo da disciplina, diversas estratégias metodoldgicas, como aulas
dialogadas, exibicao de filmes, aulas com convidados, resenhas individuais, realizacdo de
atividade pratica grupal em instituicdes parceiras, orientacdao e acompanhamento das atividades
praticas grupais, apresentacdo de trabalho final em grupo. O projeto de monitoria deu lastro e
estrutura para o desenvolvimento de cada uma dessas estratégias. Os dois monitores, Raquel
Lopes e Sérgio Rosa, efetuaram muito bem as atividades que lhes foram atribuidas. Eles
ajudaram na construcao e no desenvolvimento da disciplina e estiveram nas aulas, sempre de
modo _assiduo e pontualmente, além de contribuirem com as discussdes produzidas em sala.
Vale ressaltar que o0s monitores construiram uma boa relacdo com os alunos, foram
responsaveis pela mediacdo da relacao entre a docente e os estudantes, bem como
possibilitaram-lhes 0 acesso ao cronograma, plano de ensino e referéncias da disciplina e,
principalmente, contribuiram com as reflexdes tedricas e técnicas referentes a parte pratica da
disciplina, gue envolveu parceria com sete instituicbes/servicos, a saber: Secretaria de Estado
de Saude da Bahia, Maternidade Climério de Oliveira, Cozinha Comunitdria da Ladeira da
Prequica, HUPES, ONG Semeadores da PAZ, SMURB e Unidade da Saude da Familia da
Federacdo, nas quais grupos fixos desenvolveram acoes especificas e planejadas por dois
meses. Em sintese, os monitores estiveram sempre solicitos e disponiveis. Isso posto, o projeto
de monitoria foi enriguecedor para a disciplina e para todos envolvidos com ela. No tocante aos
monitores, o projeto possibilitou-lhes aprofundar seus saberes sobre os temas centrais da
disciplina, tanto quanto serviu-lhes em certo grau como experiéncia de estdgio no campo da
docéncia, mesmo que nao tenham ministrado nenhuma aula.
Documente assinado digitalmente
g by cesumcosns

Verifique em https://validar.iti.gov.br

.......... Y

Data e Assinatura do(a) professor(a) responsdvel pelo projeto
3. APROVAGAO DA CONGREGAGAO
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Anexo lll
RELATORIO FINAL DO PROJETO DE MONITORIA

1. INFORMACOES DO PROJETO

1.1. Unidade Universitaria: Instituto de Psicologia e Servigo Social

1.2. Orgdo responsavel (Departamento ou Coord. Académica): Coordenagdo Académica/lPSS

1.3. Componente curricular (codigo e nome): IPSC33, Psicologia e Educacao

1.4. Professor(a) responsavel: Patricia Carla Silva do Vale Zucoloto

1.5. Professores orientadores: Patricia Carla Silva do Vale Zucoloto

1.6. Semestre letivo: 20251 | 1.7.Datas de inicio e término das atividades: 24/03/2025 a 26/07/2025

1.8.NUmero de monitores: 1

2. RESULTADOS OBTIDOS - breve relato sobre a relevancia do projeto, as dificuldades encontradas, os
principais resultados alcangados, dentre outros aspectos

A monitoria da disciplina Psicologia e Educacao requer que o aluno monitor leia os textos indicados, busque outros
materiais para dinamizar as discussdes em sala de aula, como videos, e acompanhe as atividades assincronas,
como por exemplo os féruns de discussao dos alunos matriculados na disciplina, quando houver e as atividades
praticas.

A monitora selecionada cumpriu com responsabilidade as tarefas a ela designadas.

Foram propostas as seguintes atividades e todas foram realizadas com sucesso:

Interagir com professor(a) e alunos(as), visando ao desenvolvimento da aprendizagem.

Auxiliar na preparacao de material didatico e em atividades assincronas.

Exercer suas tarefas conforme plano de trabalho elaborado juntamente com a professora.

Cumprir 12 (doze) horas semanais de atividades de monitoria, distribuidas de acordo com o planejamento
estabelecido pelo projeto, respeitadas suas vidas académicas.

Apresentar relatério de suas atividades, contendo uma breve avaliagdo do seu desempenho, da orientagao recebida
e das condigbes em que desenvolveu suas atividades.

Nao foram encontradas dificuldades.

.......... T USSR
Data e Assinatura do(a) professor(a) responsavel pelo projeto

3. APROVAGAO DA CONGREGAGAO

.......... Y LTSS U PUTSPRPR PP
Data de aprovacgéo e Assinatura do(a) Presidente da Congregagao da Unidade




PROGRAMA DE SAUDE MENTAL BRINCANDO EM FAMILIA!

1. Objetivos e justificativa

O Programa de Saude Mental Brincando em Familia existe desde 2010. Na época, seis
psicologas se agruparam para oferecer um espaco de cuidado a criancas pequenas e suas
familias. Em 2011 Vania Bustamante iniciou como professora da UFBA e o Brincando em
Familia se tornou um Programa permanente de extensdo e, em seguida, também de ensino e
pesquisa.

A existéncia do Brincando tem a ver com o interesse de tornar mais acessivel a
assisténcia psicoldgica a criancas e suas familias. Nesse sentido, prop6e uma integracdo entre
contribuigdes da psicanélise — um campo muito associado com a psicologia, bastante consistente
e importante, mas também com uma série de desafios para se aproximar das necessidades da
populacdo — e da salde coletiva, tendo como pano de fundo a ideia de saide mental
(BUSTAMANTE, 2020).

Temos como principais objetivos: Oferecer um espago grupal constituido por
interacGes ludicas entre criancas e seus familiares para o cuidado ao desenvolvimento e a
salde mental infantil; Constituir um espacgo de ensino e producdo de conhecimento na area
da promocéo da saude mental e o desenvolvimento infantil

No que diz respeito a extensdo, desde 2011, funcionamos na Biblioteca Infantil
Monteiro Lobato, gerenciada pela fundagdo Pedro Calmon, vinculada & Secretaria de Cultura do
Estado da Bahia. Em funcdo de um convénio entre a UFBA e a Fundagdo Pedro Calmon,
dispomos de uma sala na Biblioteca Monteiro Lobato. A Biblioteca é um espaco muito propicio,
porque se trata de um equipamento publico com localizacdo de facil acesso, proxima do metr6 e
de transporte publico.

Oferecemos um espago onde criangas, alguns adolescentes, e suas familias, podem
brincar e conversar, tendo sempre a presenca de uma equipe de psicélogas e estudantes de
psicologia, sob supervisdéo (BUSTAMANTE; OLIVEIRA, 2018). Ao longo destes anos ja
foram atendidas mais de 1500 criancas e suas familias.

No periodo pandémico com todos os desafios inerentes ao distanciamento social, muitas
questdes emergiram da compreensdo de que as familias precisavam continuar sendo
acompanhadas, especialmente em um quadro marcado por tantas incertezas e vulnerabilidades
potencializadas pelo contexto. Permanecemos atuantes através de estratégias inovadoras, no
modo remoto, como suporte para as criangas suas familias e toda a equipe (QUERINO et al,
2021).

! Projeto e plano de trabalho envolvendo as atividades realizadas na Biblioteca Infantil Monteiro Lobato,
como parte do convénio entre a UFBA e a Fundac¢do Pedro Calmon. Elaborado por Vania Bustamante.
Atualizado em novembro de 2025.



Desde outubro de 2021, com o retorno ao presencial, adotamos a seguinte organizagao:

Terca pela manhd: Grupo 1 (para criangas de 0 a seis anos): das 9 as 10h15; Grupo 2
(para criancas de 7 anos em diante): das 10h30 as 11h45

Quinta pela tarde: Grupo 1 (para criangas de 0 a seis anos): das 14h as 15h15; Grupo 2
(para criancas de 7 anos em diante): das 15h30 as 16h45

Buscamos fortalecer o acesso ao cuidado em salde, indo ao encontro das peculiaridades
da populacdo e de cada sujeito. Por exemplo, ndo é preciso vir toda semana. Quem escolhe
quando e como frequentar é cada familia. O cuidado é construido na perspectiva de promogdo
da salde, de fortalecimento dos vinculos familiares, ndo de tratamento nem de patologizacéo de
comportamentos (BUSTAMANTE; OLIVEIRA; BRITO, 2017).

Atualmente, e desde o retorno ao presencial em outubro de 2021, as pessoas chegam
através de agendamento, é feito um acolhimento e, apds alguns encontros — sobre 0s quais a
equipe constréi um psicodiagndstico interventivo - é feita uma devolutiva, no sentido de
pactuar junto com elas os objetivos para frequentar o espago — de modo anélogo a proposta do
Projeto Terapéutico Singular (PTS) e, principalmente, trocar impressdes sobre a crianca.
Costuma ser um momento rico de interlocugéo e construgéo do trabalho singular de cada caso, o
que reforga a nossa responsabilidade como equipe, no sentido de identificar questBes que
demandem uma avaliacdo mais pormenorizada e um acompanhamento ainda mais
especifico.

Temos amadurecido o trabalho? em dialogo com as demandas da populacdo e da rede.
Inicialmente era um espaco para criangas pequenas, mas o atendimento foi se ampliando e tém
chegado cada vez mais criancas encaminhadas por servigos de satde, como CAPS, Centros de
Salde, Unidades Bésicas de Saude, CREAS e outros dispositivos da assisténcia social, bem
como escolas e dos préprios frequentadores/as (FLYNN; BUSTAMANTE, 2024).

Recebemos criancas de todas as regifes da cidade, encaminhamentos de diversos
servigos de salde, e fazemos o possivel para dialogar com esses servi¢os, em uma articulacéo
de rede na perspectiva de construir um projeto terapéutico singular para cada pessoa.

Trabalhamos integrando promocao da satde, cuidado em satde mental, identificagdo de
elementos que precisam de mais cuidado, de mais intervencdo, de maneira que temos criancgas
muito diferentes, algumas com dificuldades importantes na constitui¢do psiquica, algumas ja
diagnosticadas e medicadas, inclusive de modo excessivo.

Em 2023 atendemos um total de 248 criancas, onde 155 chegaram pela primeira vez e as

outras 93 ja eram frequentadoras. O total de atendimentos realizados foi de 1412.

2 Nestes anos, temos avancado na fundamentag&o tedrica e ético-politica. inicialmente era algo
muito livre, seguindo a proposta de La casa de la Familia em Lima, Peru, que por sua vez esta
inspirada na Maison Verte concebida por Francoise Dolto, na Franca. S&o propostas nas quais
0 anonimato é um aspecto essencial e as pessoas sdo acolhidas na medida que vao chegando
(BUSTAMANTE; OLIVEIRA; BRITO, 2017)



O trabalho € realizado sob a coordenacdo de Vania Bustamante, que participa também como
psicologa no turno de quinta a tarde, junto com o grupo de psicologas voluntarias, que estao
sempre acompanhando os estudantes extensionistas. Estudantes podem se inserir também
através de estagios béasicos e profissionais do curso de psicologia, assim como iniciagdo

cientifica.

2. Revisdo do problema

No Brasil, é cada vez mais expressiva a demanda por cuidados em salde mental infanto-
juvenil, apesar de ser um campo ainda dotado de pouca visibilidade. Dados nacionais de 2005
apontam que 10 a 20% das criancas e adolescentes sofrem de transtornos mentais (Cunha &
Boarine, 2011). A recente e tardia inclusdo da assisténcia a satde mental infantil é uma
realidade presente no Brasil e em outros paises, que esta relacionada com a incipiéncia dos

conhecimentos sobre diagndsticos e interveng@es terapéuticas na infancia.

No contexto brasileiro, como parte da construcdo do Sistema Unico de Sadde (SUS) e dos
avancos da reforma psiquiatrica, a Politica de Saude Mental Infanto-Juvenil, formulada em
2002, é um esforco para vencer a lacuna assistencial historica nesse campo, quando o cuidado
de criangas com deficiéncia era delegado as instituicdes filantropicas ou associacdes de pais e
familiares. Além desse aspecto, a politica também busca superar a préatica institucionalizante de

I6gica higienista (Amstaldenn, Hoffmann, & Monteiro, 2010).

A literatura sobre assisténcia a saude mental na infancia em servigos publicos apresenta
estudos com diversas énfases. A seguir apresentamos um recorte no que diz respeito ao lugar
ocupado pelas familias, ja que essa é a dimenséo central na proposta do Brincando em Familia.
Alguns estudos (Monteiro et al, 2012; Favero Nunes & Santos, 2010) apontam que as familias
se encontram em condicdes de elevada vulnerabilidade, devido ao desgaste emocional resultante
dos cuidados diarios do portador de sofrimento psiquico. Por isso, deve-se também ter atencdo
com a salde mental da familia envolvida no processo, pois ela é a entidade-chave no atual tipo
de terapéutica, sendo responsavel por promover o contato entre o portador de sofrimento

psiquico e 0s servigos de salde existentes.

Onocko-Campos (2012) aponta a existéncia de importantes falhas na atual politica
publica de salde mental para criancas, pois as intervengdes ndo observam o contexto, a cultura e
as redes do sujeito, ocasionando, muitas vezes, a fragilizacdo dos sujeitos e da familia. Ao
refletir sobre as func¢des das politicas publicas em satude mental para criangas e adolescentes, a
autora lembra que uma das maiores provocagdes de Winnicott teria sido afirmar que “ndo existe
essa coisa chamada bebé” (p. 142) e, com isso, chama atengdo para a relevancia da dupla mée-

bebé. Assim, Onocko-Campos (2012) argumenta que “[...] ndo ha como atendermos criangas



gravemente perturbadas, ou em risco sério de sé-lo, sem acolhermos e trabalharmos também
clinicamente com as suas maes, e com seu ambiente” (p.143). Portanto, € preciso que servigos
de saude mental, tais como o CAPSI, percebam que “[...] o trabalho com a dupla mée-filho faz
parte das suas tarefas primarias e ndo é um acréscimo inesperado!” (p.143). A autora aponta a
necessidade de que a equipe de profissionais tenha disponibilidade para oferecer um ambiente
seguro e acompanhar as reflexdes da méae, comportando-se de forma semelhante ao que

Winnicott denomina funcéo paterna.

O Brincando em Familia busca dar resposta a lacuna apontada pelos autores citados
acima, e, nesse sentido, cuida ao mesmo tempo da crianca e da sua familia. Aqui a psicanélise é
considerada como um saber que contribui para um campo heterogéneo, (Amarante, 2007, citado
por Branddo &Besset, 2012) e que tem como caracteristica central construir uma clinica de cada

sujeito em sua singularidade (Rinaldi, 2015).

O trabalho com criangas desde o inicio teve um lugar polémico na psicanalise. Em
Winnicott — pediatra e psicanalista inglés, contemporaneo de Melanie Klein — ha um
aprofundamento no que tange a Psicanalise infantil, uma vez que seu trabalho tem como tema
central a crianca e sua relagdo com o ambiente. O cerne da teoria de Winnicott esta na diade
mae-bebé. Sem os cuidados maternos ndo poderia haver um bebé devido a dependéncia

absoluta, que marca os primeiros meses de vida do bebé para com a mée.

Winnicott aponta que o ser humano possui uma tendéncia inata ao desenvolvimento, no
entanto, depende de um ambiente favordvel. Sendo assim, a condicdo de bem-estar
proporcionada a crianca € atributo de uma mae (ou quem faca a maternagem) “suficientemente

boa” que é sensivel as necessidades do bebé.

Na sua pratica pediatrica, Winnicott (1982/1941) se manteve atento ao brincar nas
criangas pequenas, a exemplo do que chamou de jogo das espatulas, o qual deixava a disposicao
para observar o que as criangas fariam com as mesmas. Winnicott (1975/1971) defende que o
brincar por si mesmo é terapéutico, pois fazer com que as criangas brinquem possibilita um
espago criativo e ¢ “somente sendo criativo que o individuo descobre o eu (self)” (p. 79-80).
Assim, o psicoterapeuta trabalha com o material, conteiido do brincar que, segundo ele, se refere
a fantasia inconsciente. Por outro lado, o brincar é compreendido como primério e proprio da
saude.

Com base em contribuicdes de Winnicott, o Brincando em Familia é proposto como um
espaco suficientemente bom, que favorece a tendéncia humana ao desenvolvimento. E um lugar

gue acolhe os gestos espontaneos e amplia os fenémenos transicionais, enriquecendo, assim, a



capacidade humana de brincar e de sentir que a vida vale a pena de ser vivida, 0 que para

Winnicott pode ser a principal conquista de um processo analitico (Fulgencio, 2011).

3. Metodologia

O Brincando em Familia funciona por dois dias da semana em turnos diferentes dentro de uma
biblioteca publica da cidade de Salvador. Existe uma equipe diferente de acolhedores em cada

turno, composta por duas psicologas e seis ou sete estudantes de Psicologia.

A proposta é que o atendimento aconteca coletivamente entre acolhedores e familias, no
qual criancas e adultos possam interagir e se comunicar de forma livre em uma ampla sala,
tendo a disposicdo brinquedos, jogos e materiais graficos. Dessa forma, criancas e adultos
podem escolher 0 modo de estar no espaco. O projeto esta disponivel tanto para familias que
chegam com alguma demanda especifica quanto para quem busca um espaco ludico e de

socializacéo.

No primeiro contato com a familia um acolhedor se coloca disponivel para que a
familia exponha as questdes que a trazem. Percebe-se que neste momento inicial, os cuidadores
falam de suas inquietacOes e da dindmica familiar, inclusive nos casos em que ndo se expGem

queixas.

A principal regra do Projeto é que as criancas devem estar acompanhadas por um
cuidador adulto. O funcionamento é explicado para os participantes e a equipe solicita ao
acompanhante alguns dados das criangas, como o0 nome dela e do cuidador, parentesco, data de
nascimento, dentre outros. Como também é um espaco de pesquisa, 0s participantes sao
convidados a assinar o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) para que 0s seus
dados possam ser usados na pesquisa. Deixa-se claro que assinar o termo nao é condicdo para

ter acesso ao servigo.

O Brincando em Familia também oferece uma devolutiva as familias que trazem
demandas ou queixas. O acolhedor comunica a familia que a partir do quinto encontro a equipe
podera dialogar sobre o que foi percebido da crianca e suas relacdes. Cabe a equipe a elaboracédo
de um psicodiagnostico processual, que ndo implica uma categoria nosoldgica, mas a
compreensdo dos principais processos individuais e familiares que marcam a vida da crianca. O
objetivo da devolutiva é, acima de tudo, fazer com que a crianga continue frequentando o

espaco, construindo junto com a familia os objetivos que se pretende alcancar.



O trabalho é pensado na perspectiva da acolhida, que, segundo Rouvray (2009), “ndo se
trata de curar nem de educar” (p.42). Buscam-se intervencdes centradas no apoio aos pais, as
guais permitam que se sintam mais seguros e possam refletir sobre a relacdo que existe entre as
dificuldades de seus filhos e a prépria histéria de vida. O acolhedor trabalha com a escuta
analitica, mas as intervenc¢des sdao adaptadas ao diferente enquadre que é estabelecido, o qual a
presenca conjunta de criancas e pais exige que haja sutileza e manejo para que 0 apoio seja para
ambos.

A transferéncia ¢ “a mola mestra do trabalho conjunto de analise” (Freud, 2006/1925
[1924], p. 47), condigdo de sucesso de um tratamento e, também, um ponto que precisa ser bem
trabalhado para que ndo insurja como resisténcia. Para o trabalho da acolhida, o manejo da
transferéncia é tido como imprescindivel. O vinculo transferencial é compreendido como
deslocado de uma Unica pessoa a medida que todas as pessoas — acolhedores e usuérios —

interagem e intervém no processo um do outro.

Considera-se 0 Projeto como uma experiéncia bem sucedida, no que concerne ao
acolhimento de criancas e seus familiares com demandas que ndo puderam ser atendidas na
atencdo bésica — j& que as familias evidenciaram a necessidade de um lugar que respeitasse o
tempo e 0 modo de cada um estar no espaco. Por outro lado, trata-se de queixas que néo
demandam servicos de alta complexidade como o CAPSI, inclusive porque ndo se considera

que as criancas requerem tratamentos de longo prazo.

A equipe de estudantes e psicélogas realiza cuidadosas rotinas de registro dos
atendimentos, estudo e supervisdo. Sdo feitas reunifes semanais com toda a equipe e

encontros individuais quinzenais para acompanhar o plano de trabalho de cada bolsista.

A realizacdo de todas atividades assistenciais no mesmo espaco grupal demanda a constante
producdo de novas iniciativas de cuidado. Nesse sentido, identificamos o grande potencial das
“Oficinas Ser e Fazer” (Aiello-Vaisberg, 2017) com adultos e também reunindo adultos e
criangas. Trata-se de um método, de inspiracdo psicanalitica, onde, através do contato com
alguma materialidade — materiais, graficos, plasticos, musicais, etc - 0s participantes podem se
expressar livremente e vivenciar um ambiente de sustentacdo de suas angustias. A participacao
nas oficinas propicia vivenciar experiencias de integracdo que podem contribuir para enfrentar
dores associadas com experiencias de despersonalizagdo associadas com as intensas violéncias —

com destague para o racismo - que muitos frequentadores do Brincando em Familia vivenciam.

Considerando a importancia da comunicacdo em satde, como espaco de promocao de salde

- assim como de educacdo permanente - nos Ultimos anos temos investido na produgdo e



divulgacdo de materiais em nossas redes sociais, especialmente o instagram. No referido
espaco além de divulgar atividades culturais gratuitas para criancas e suas familias,
promovemos discussdes sobre diversos temas relevantes na salde mental de criangas e
adolescentes e também divulgamos as publicacbes cientificas vinculadas ao Brincando em

Familia.

4. Integracdo com pesquisa e ensino

Oferecemos formacdo permanente, porque trabalhamos com psicélogas extensionistas e
estudantes do curso de psicologia da UFBA. Estudantes se inserem como estagiarias, bolsistas
de iniciagdo cientifica (PIBIC), bolsistas de iniciacdo a extensdo (PIBIEX, Permanecer). Ja
foram mais de 50 bolsas recebidas. Alguns desse trabalhos vém dando origem a artigos
cientificos (BUSTAMANTE; OLIVEIRA; BRITO, 2017; BUSTAMANTE; OLIVEIRA, 2018;
BUSTAMANTE; SANTOS, 2015; BUSTAMANTE; SANTOS, 2019; RANGEL;
BUSTAMANTE; BELLO, 2015; FLYNN; BUSTAMANTE, no prelo) e capitulos de livros
(QUERINO et al, 2021; RANGEL, 2020; BRITO E GALVAO, 2020; OLIVEIRA;
BUSTAMANTE; MACEDO, 2020; OLIVEIRA,; BUSTAMANTE, 20204;
OLIVEIRA;BUSTAMANTE, 2020b), inclusive integrando o livro Saude Mental Infantil:
fundamentos Praticas e Formacao, organizado por Vania Bustamante e que inclui também
capitulos escritos por autores de diversas instituicbes da Bahia e outros estados
(BUSTAMANTE, 2020).

Também promovemos congressos, eventos cientificos com o objetivo de propiciar
discussdes e ampliar o debate com parcerias institucionais, dentro de fora da Bahia. Divulgamos
nossas atividades também em nossas redes sociais: instagram e facebook. Além disso, buscamos
integrar tais atividades ao desenvolvimento de investigacdes de mestrado e doutorado no
Programa de P6s-Graduacdo em Psicologia (PPGPSI-UFBA) e também no Programa de Pés-
Graduacdo em Saude Coletiva (PPGSC-UFBA). Assim o evidenciam as dissertacdes ja
defendidas de Lorene Amaral® e Narla Fernandes* e as de Niara Querino, Maria Fernanda
Schindler e Ana Sampaio que estdo em fase de finalizacéo.

Vale destacar que toda a equipe do brincando em Familia é convidada a participar das
atividades de pesquisa e que periodicamente sdo discutidos os avancos nas atividades de
pesquisa nas reunifes semanais do projeto. No cotidiano do projeto vivenciamos a conexao

entre extensdo, ensino e pesquisa. Nesse sentido os relatos e registro produzidos cotidianamente

3 Lorene Luize Lisboa Amaral. Os processos de cuidado no projeto Brincando em Familia: uma
ciranda entre criancas, familiares e equipe. Dissertacao (Mestrado em Programa de pés-
graduacéo em Psicologia). Salvador, 2021

4 Narla Denise Rodrigues Fernandes. Género, familia e cuidado de criangas que s&o atendidas
em um servico de salde mental infantil. Dissertacao (Mestrado em Saude Coletiva) -
Universidade Federal da Bahia, Salvador, 2022.



no projeto sdo utilizados também como dados de pesquisa. Incluimos apresentacGes de pesquisa

nas reunides semanais de estudo e supervisao.

5. Impactos esperados para estudantes

Buscamos oferecer uma formacao académica consistente e engajada com as demandas e lutas
sociais, especialmente dentro do campo de satde. Nesse sentido, para fundamentar este topico é
importante contextualizar o lugar da extensdo na formacgdo universitaria. O Ministério da
Educacdo (Brasil, 1998) ressalta que ensino, pesquisa e extensdo constituem as trés funcdes
basicas da Universidade, merecendo equivaléncia e igualdade de tratamento entre estas funcbes
por parte das instituicdes de ensino superior, do contrario, estardo violando a constitui¢do. De
acordo com o artigo 207 da Constituicdo Brasileira: “As universidades gozam de autonomia
didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial e obedecerdo ao principio

da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo” (Brasil, 1998, p. 430).

Segundo Loyola & Oliveira (2005) a extensdo deve propiciar uma interacdo com a comunidade,
buscando colaborar para o desenvolvimento da mesma, e dela extrair conhecimentos e
experiéncias que ocasionardo na revitalizacdo do ensino e da pesquisa. Fernandes, Silva,
Machado & Moreira (2012) destacam que as atividades de extensdo possibilitam um elo entre a

universidade e os demais setores da sociedade.

Sieutjes (1999) destaca gque a extensdo é 0 eixo que faz a “universidade viva”, que apesar de
muito discutido, tem sido pouco objetivado na realidade da maioria das universidades
brasileiras. Tal constatacdo, que data de 1999, ainda € bastante atual, pois permanece um desafio
articular esses trés elementos de forma a produzir efeitos sobre a comunidade, a universidade e a

pessoa em formagéo.

O Brincando em Familia oferece ao aluno a possibilidade de se inserir em um contexto de
préticas psicologicas e de satde coletiva que incluem ndo s6 o atendimento clinico, mas os
processos de registro e sistematizacdo dos dados dos atendimentos que sdo usados para
monitoramento do projeto e também como dados de pesquisa. Isto é feito em equipe, 0 que

também constitui uma experiéncia fundamental na formagé&o.

Além de participar de uma atividade de extensdo os alunos participam de atividades de
pesquisa, na medida em que continuamos desenvolvendo um estudo que busca caracterizar aos
frequentadores do projeto “Brincando em Familia”.. Ter contato com todas as dimensGes do

projeto contribui para que os alunos incluam na sua formagdo as preocupacfes da salde



coletiva, compreendendo que a integralidade na atencdo a salde estd relacionada com a

integralidade no trabalho em salde.

De maneira complementar, para que o trabalho em equipe seja bem sucedido, é preciso que as
responsabilidades estejam claras e bem divididas. Nesse sentido, no inicio do semestre cada
bolsista se torna responsavel por uma atividade especifica que por sua vez é fundamental para
poder desenvolver o trabalho da equipe. As diversas modalidades de insercdo por parte dos
estudantes favorecem também o processo de escolha de uma énfase no curso de Psicologia —

salde ou gestdo — 0 que devera acontecer a partir do oitavo semestre

6. Impacto esperado sobre a ampliacdo da relacdo bidirecional da UFBA com a

sociedade na producéo de conhecimento

O Brincando em Familia funciona como alternativa em promocdo do desenvolvimento e
cuidados em satde mental infantil na rede de assisténcia da cidade de Salvador. Ademais, as
experiéncias positivas construidas ao longo dos anos com as familias fazem com que
frequentadores atuais e antigos, indiquem o projeto como um servico de referéncia. A insergdo
do projeto em uma instituicdo publica voltada para publico infantil colabora para que o0s
frequentadores da biblioteca possam ter acesso a um servico de assisténcia e promogéo da satde

infantil também gratuito.

O projeto consegue dar resposta a grande parte das queixas recebidas, sempre na perspectiva de
ampliar a compreensdo da complexidade dos fendmenos psiquicos, fortalecer os vinculos
familiares e a confianca das pessoas na prépria capacidade, contestando assim a crescente

tendéncia a diagnosticar e medicalizar a infancia.

Dentro da discussdo sobre politicas e praticas de saide mental, somos um servi¢o pioneiro em
atender criancas que requerem um cuidado maior que a atencao basica pode oferecer (postos de
salde, unidades de saude da familia) e que também ndo requerem estar matriculadas em
servicos de alta complexidade como os CAPSI. Preenchemos uma lacuna assistencial e estamos
produzindo conhecimento sobre as possibilidades, os desafios e também os limites dessa
modalidade de assisténcia. Trata-se de um espaco que vem contribuindo com a formacgéo de
estudantes de Psicologia, ao possibilitar uma formacéao clinica — que escuta a singularidade de
cada sujeito e, nesse sentido, é psicanalitica — e a0 mesmo tempo engajada com as reformas

sanitaria e psiquiatrica.



7. Cronograma

Meses
Atividades 1 (2 (3 |4 |5 |6 |7 (8 9 |1 |1 |12
0 |1

Apresentacdo do projeto X

Discusséo de textos X [ X | X | X [X | X |[X |X |X |[X |X |X
Supervisdo clinica X [ X | X | X [ X | X [X |X |X |[X |[X |X
Atendimentos a criangas e suas familias X | X | X [ X | X [X |X |X |[X |[X |[X |X
Atividades especificas deste plano X [ X | X | X | X [ X |X |X |X |[X |X
Elaboracgdo de relatério anual X | X
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PARECER PARCIAL SOBRE PLANEJAMENTO DE AFASTAMENTOS PARA ACOES DE
DESENVOLVIMENTO DOCENTE EM 2026.1

A Comissao de Qualificagdo Docente do Instituto de Psicologia e Servigo Social da
Universidade Federal da Bahia (CQD/IPSS/UFBA) apresenta, neste documento, o Quadro |
(Anexo 1), que reune os pedidos de afastamento de docentes do IPSS para participa¢cdo em
acoes de desenvolvimento no semestre 2026.1. A titulo de acompanhamento da quantidade
total de docentes que poderdo estar afastados em 2026.1, foram incluidos os nomes de
docentes com periodo de afastamento iniciado em 2025.2. Da mesma forma, foram incluidos
os nomes de docentes dos dois cursos com pedidos de afastamento para inicio em 2026.2,
para facilitar a avaliagdo das intersecdes entre os periodos dos pedidos registrados. O Quadro
Il (Anexo Il) destaca essas interseces.

Para o curso de Psicologia, em 2026.1, considerando a estimativa de 10% de
afastamentos de cada curso por semestre e que apenas uma docente estara afastada em
2026.1, a Profa. Patricia Alvarenga (periodo final de afastamento: 31 de agosto de 2026), ha
trés vagas disponiveis. Conforme apresentado no Quadro |, constam dois pedidos de
afastamento: o da docente Thatiana Helena de Lima e do docente José Neander Silva Abreu.
A CQD também recebeu o pedido de prorrogacado do prazo do pds-doutorado, por meio de
Licenca Capacitacdao, da docente Elza Maria Techio. A prorrogacdao do prazo seria para o
periodo entre 01 de margo de 2026 e 31 de maio de 2026. A partir desse pedido, a CQD
solicitou a Coordenagao Académica do IPSS informagdes sobre o planejamento de 2026.1,
visto que afastamentos para Licenga Capacitagdo ndo asseguram a contratagdo ou
prorrogac¢do do contrato de docente substituto/a. Em resposta, a Coordenagdo Académica
informou que o planejamento académico de 2026.1 esta previsto para iniciar na segunda
metade de novembro e finalizar até 12 de dezembro de 2025. Dessa forma, a Coordenacao
indica que a avaliagao do pedido da docente ocorra em momento posterior, quando havera
melhor entendimento sobre a situacdo das aulas/turmas e sobre a viabilidade de outros/as
docentes assumirem os encargos e os hordrios das aulas nas turmas, até que a docente possa
retoma-las. Além disso, como o pedido da docente ndo impacta e ndo se sobrepde a outras
modalidades de afastamento, a Coordenagao sugere que o pedido da docente Elza Maria
Techio seja avaliado, posteriormente, na reunido da Congregacao de dezembro ou de janeiro,

momento em que se espera ter maior clareza sobre o Planejamento 2026.1.



Com relacdo aos pedidos de afastamento para 2026.2, é necessdrio considerar que ha
solicitagdo de trés docentes (Marcelo Magalhdes Andrade, Laila Leite Carneiro e Suely Aires).
Com isso, no semestre de 2026.2, a estimativa de 10% seria superada, caso os pedidos de
afastamento para 2026.1 sejam aprovados pela Congregacado do IPSS. Essa condicdo sugere a
necessidade de avaliagdo mais abrangente, considerando a graduagdo e pds-graduacédo, e/ou
a aplicagdo do Barema, conforme previsto na Resolugdo n. 02/2025 do IPSS, pois o
quantitativo seria superior a estimativa de 10% de afastamentos.

Para o curso de Servigo Social, ha apenas o pedido da docente Marina da Cruz Silva.
Destaca-se que em 2026.1 ha previsao da permanéncia da condigao de afastamento das
docentes Jacqueline Samagaia (periodo final de afastamento: 31 de julho de 2026) e Larissa
Daiane Vieira Barros (cessdo com Onus) e que esta previsto para 13 de marco de 2026, o
periodo final de afastamento da docente Jakeline Gongalves Bonifdcio Sena. Contudo, para o
periodo 2026.2, estdo registrados os pedidos de trés docentes: Stella Senes, Magali da Silva
Almeida e Samira Safadi Bastos, o que também sugere a necessidade de uma avaliagao mais
abrangente, considerando a graduacgdo e a pds-graduagdo, e/ou a aplicacdo do Barema,
conforme previsto na Resolugdo n. 02/2025 do IPSS, pois o quantitativo seria superior a

estimativa de 10% de afastamentos.

Comissdo de Qualificacdo Docente

Instituto de Psicologia e Servigo Social da UFBA (IPSS/UFBA)



Anexo |

Quadro I: docentes com solicitacdo de afastamento para acdes de desenvolvimento

NOME DO DOCENTE

CURSO

PERIODO INICIAL
DE AFASTAMENTO

PERIODO
FINAL DE
AFASTAMENTO

NIVEL DE
QUALIFICACAO

SITUACAO ATUAL
(ratificado/afastado/
retornou)

OBSERVACOES

DOCENTES AF

ASTADOS

Jakeline Gongalves
Bonifacio Sena

SS

01/07/2021

12/03/2026

DOUTORADO
(Brasil)

Afastada

Em 06/09/2024, a docente
encaminhou e-mail para a CDQ
informando que esteve
afastada dos estudos por dois
semestres, por questdes de
saude, e informou que fara
solicitacdo de extensdao do
afastamento até junho de 2026.

Larissa Daiane Vieira Barros

SS

21/03/2023

CESSAO COM
ONUS

Afastada

A Cessdo, conforme o Art. 93 da
Lei n. 8.112/1990, se destina ao
exercicio de cargo em
comissdo/funcdo de confianca
no Ministério da Saude, isto &,
para o exercicio de funcdo
administrativa.

Esse afastamento ndo se
confunde com aqueles voltados
a qualificacdo (M, D, PD), que
sdo regidos pelo Art. 96-A da
mesma Lei. Assim, o]
afastamento da docente ndo
deve impactar no numero de
vagas disponiveis para os
afastamentos de qualificacao
docente do IPS.

Importante observar que os
dois tipos de afastamento
geram professor substituto
(assim como outras situagdes:
aposentadorias, falecimentos,
licenca gestante, licenca para




interesse particular, etc).
Contudo, a quantidade maxima
de substitutos que a Unidade
pode ter (para todas as
hipéteses de admissdo desse
quadro) estd limitada a 20% do
seu numero de vagas de
professores efetivos.

Cristiane de Oliveira
Santos

PSI

10/03/2025

09/03/2026

POSDOC

Afastada

Em 24/10/2023, foi feita
solicitacdo de retificacdo do
pedido, via e-mail para a CA,
para saida em 02/2025..

Josimara Aparecida
Delgado Baour

SS

03/03/2025

02/03/2026

POSDOC

Afastada

Documentacdo enviada a CQD
em 16/08/2024.

Angela Ernestina Cardoso
Brito

SS

24/03/2025

23/03/2026

POSDOC

Afastada

02/08/2023: retificacdo do
pedido, via e -mail para a CA,
para saida em 2024.2, sem
formulario.

30/08/24: pedido de retificacdo
para 2025.1.

Verificou-se que o pedido
indicava programa da propria
UFBA. Conforme Resolucao
02/2013 - CONSEPE, art 3, inciso
2, ndo €& permitido o
afastamento de docentes para
pos-doutoramento na propria
instituicao.

19/11/24: docente encaminhou
novos documentos para poés-
doutoramento na UFRB .

Patricia Alvarenga

PSI

01/09/2025

31/08/2026

POSDOC
(EUA)

Afastada

19/11/24: envio de Formuldrio
de retificacdo (saida em 2025.2:
inicio em 1/9/2025 e fim em
28/2/202).

14/01/25: solicitacdo de
alteracdo do periodo para
01/09/25 a 30/06/26.




12/02/25: data final do
afastamento ajustado para
31/08/26.
Jacqueline Samagaia SS 01/08/2025 31/07/2026 POSDOC Afastada
PEDIDOS DE AFASTAMENTO COM INiCIO EM 2026.1
Thatiana Helena de Lima PS 01/02/2026 31/01/2027 F}gfi(i)l)c Rzaé%cza/‘;%;;“
POSDOC 04/09/25: solicitou alteracdo da
José Neander Silva Abreu PSI 01/03/2026 28/02/2027 , . data de saida de 01/02/26 para
(Paises Baixos)
01/03/26.
17/03/2024: encaminhado e-
mail para a CA, para saida em
01/02/2025.
13/11/24: mensagem a
presidente da comissao
informando que ird alterar o
POSDOC pedido para 2025.2. A docente
Marina da Cruz Silva SS 01/02/2026 31/01/2027 . foi orientada a enviar o
(Bolivia) L. .
Formuldrio com o pedido de
retificacdo para o e-mail da
cap.
23/04/25: e-mail a CQD
solicitando alteracdo do pedido
de afastamento para saida em
26.1 e retorno no final de 26.2.
01/03/2025 28/02/2026 POSDOC Afastada
(Peru)
Elza Maria Techio PSI 22/10/2025: e-mail
encaminhado a CQD com
01/03/2026 31/05/2026 Capacitacdo pedido de licenca capacitacdo
para prorrogacao do prazo de
afastamento destinado ao pds-
doutoramento.
PEDIDOS DE AFASTAMENTO COM INiCIO EM 2026.2
PS| 01/08/2026 01/08/2027 POSDQC ?8/11{24: solicitacdo de
(Brasil) inclusdo.




Marcelo Magalhaes
Andrade

Laila Leite Carneiro PSI 01/08/2026 31/07/2027 POSDOC
POSDOC 01/02/25: solicitacdo de
Suely Aires PSI 01/08/2026 31/07/2027 ) retificacdo para saida em
(Brasil)
2026.2
Magali da Silva Almeida SS 01/08/2026 31/07/2027 POSDOC
POSDOC 12/02/25: e-mail com
Samira Safadi Bastos SS 01/09/2026 31/08/2027 ) solicitacdo de alteracdo da
(Brasil) o ,
previsao de saida para 26.2.
11/02/25: e-mail com
Stella Senes ss 01/08/2026 31/07/2027 POSDOC solicitacdo  de insergdo - no
(Brasil) quadro para afastamento em

26.2.
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Quadro II: intersegao entre periodos de afastamento para agdes de desenvolvimento

2025.2 2026.1 2026.2 2027.1*

Patricia Alvarenga

Jacqueline Samagaia

Thatiana Helena de Lima

José Neander Silva Abreu

Elza Maria Techio**

Marina da Cruz Silva

Marcelo Magalhdes Andrade

Laila Leite Carneiro

Suely Aires

Magali da Silva Almeida

Samira Safadi Bastos

Stella Senes

*A coluna 2027.1 foi incluida apenas para representar o periodo de pedido de afastamento de docentes com inicio
previsto em 2026.2. Dessa forma, ndo constam no quadro, os pedidos de afastamento com inicio previsto para 2027.1.
** O pedido de afastamento da profa Elza Maria Techio ndo abrange todo o periodo letivo do semestre de 2026.1. O
afastamento compreenderia o periodo de margo a maio de 2026.

Legenda:

Servigo Social Psicologia
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Universidade Federal da Bahia

» Pro-Reitoria de Extens&o

Proposta de Acéo de Extenséo

Proponente: Eliane Silvia Costa
Unidade associada a proposta: Instituto de Psicologia

Instancia de Aprovagdo: Congregacgéo

Situacéo da Proposta: Proposta com a Instancia de Aprovacao - Congregacgao

Titulo: 24417 - ContribuicGes da metapsicologia de René Kaés para as pesquisas e praticas com grupos e

Data de Aprovacao da Atividade: Carga Horaria Total: 3H Periodicidade: Total
Modalidade: Evento Acdo: Eventual Periodicidade do relatério:  N&o Informado
Linha Programatica: Gestéao institucional

Publico-Alvo (especifica comunidade/grupo populacional participante/envolvida(o) a quem se destina a atividade):

profissionais da rede publica de saude e saude mental de Salvador e profissionais que trabalham em instituicdes
publicas de modo geral

Inscricbes para a Atividade (Previsdo)

Local: Nado ha inscricao

Realizacéo da Atividade (Previsao) Data Inicial: 11/11/2025 Data Final: 11/11/2025
Local: IPSS- auditorio Raul Seixas

Havera emissao de Certificado? N&o havera certificado

N&o sera emitido certificado

Resumo da Proposta:

O minicurso foi realizado no bojo das atividades de comemoracao dos 15 anos do projeto de extensao da UFBA
?Brincando em Familia? e contou com a participa¢do da Professora Maria Inés Assumpc¢éo Fernandes, do Instituto
de Psicologia da USP, que é uma das principais referéncias da Psicanalise de grupo e instituicbes no Brasil. O
minicurso foi destinado a alunos de graduacao e pés-graduacdo do IPSS, bem como (e principalmente) a
profissionais que trabalham com grupos em instituicdes publicas de saude de Salvador, pois partimos do
pressuposto que o conteddo podera contribuir para qualificar, do ponto de vista teérico-epistemolégico e técnico-
metodoldgico, as praticas grupais ocorridas em instituicdes publicas da cidade, bem como a abrir novos caminhos
de formacéo continuada.

H:18:27:07 Quinta-feira, 20 de Novembro de 2025 Pagina 1 de
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Universidade Federal da Bahia
J_ Pro-Reitoria de Extensao

s

Proposta de Acéo de Extenséo

Area(s) de Conhecimento(s)

Codigo Descricao
3  Ciéncias da Saude

6 Ciéncias Humanas

Area(s) Tematicas(s)

Codigo Descricao

6 Saude
8 Trabalho
2 Cultura

Equipe de Trabalho da Atividade Proposta
CPF Nome
Funcéo na Atividade Origem descri¢éo

CHoréaria  Justificativa do Excesso de Carga Horaria

Instituicdo de Origem

Funcéo na Instituicdo Categoria Profissional
Observacéao
_ Eliane Silvia Costa
Coordenador(a) UFBA - Docente
6

_ Vania Nora Bustamante Dejo

Coordenador(a) UFBA - Docente
6

Recursos Financeiros

Receitas

Tipo do Recurso Fonte Valor

null

H:18:27:07 Quinta-feira, 20 de Novembro de 2025 Pagina2de 3



}‘i Universidade Federal da Bahia
w Pro-Reitoria de Extensao

Proposta de Acéo de Extenséo

Tipo do Recurso Fonte
Instituicdes de PROEX-CAPES
Despesas
Tipo do Recurso Descrigéo
Passagens passagens aéreas de SP - Salvador
Outras hotel

Valor
4.784,93

4.784,93

Valor
3824,93
960,00

4.784,93

H:18:27.07 Quinta-feira, 20 de Novembro de 2025
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Universidade Federal da Bahia

» Pro-Reitoria de Extens&o

Proposta de Acéo de Extenséo

Proponente: Eliane Silvia Costa
Unidade associada a proposta: Instituto de Psicologia
Instancia de Aprovagdo: Congregacgéo

Situacéo da Proposta: Proposta com a Instancia de Aprovacao - Congregacgao

Titulo: 24420 - Psicandlise de grupos, instituicdes e politicas publicas de saude

Data de Aprovacao da Atividade: Carga Horaria Total: 2H Periodicidade: Total
Modalidade: Evento Acdo: Eventual Periodicidade do relatério:  N&o Informado
Linha Programatica: Saulde e protecdo no trabalho

Publico-Alvo (especifica comunidade/grupo populacional participante/envolvida(o) a quem se destina a atividade):

profissionais da rede publica de saude e saude mental de Salvador e profissionais que trabalham em instituicdes
publicas de modo geral

Inscricbes para a Atividade (Previsdo)
Local: Nado ha inscricao
Realizacéo da Atividade (Previsao) Data Inicial: 12/11/2025 Data Final: 12/11/2025

Local: IPSS- auditério Raul Seixas

Havera emisséo de Certificado? N&ao havera certificado
N&o sera emitido certificado

Resumo da Proposta:

A conferéncia faz parte das comemorac¢des dos 15 anos do “Programa de Salde Mental Brincando em Familia” —
um programa permanente de extensdo da UFBA. Ela foi ministrada pela professora Maria Inés Assumpcéo
Fernandes, do Instituto de Psicologia da USP. Trata-se de uma grande referéncia na psicanalise com grupos e
instituicGes, que constitui uma ampliagdo dos alcances da psicanalise, com contribuicdes diretas para as praticas
em instituicdes. A conferéncia teve como lastro tedrico-epistemoldgico o pensamento de tedricos como Rene Kaés,
Jose Bleger e Georges Gaillard, os quais, ao possibilitarem a compreenséo, de modo articulado, da participacéo de
individuos, grupos e estrutura social no acontecer cotidiano, nos déo alicerce para a realizacdo de trabalho com
grupos e instituicGes de modo a considerarmos 0os metaenquadres associados a processos de dominagéo
presentes em politicas e instituicdes puablicas, notadamente no campo da saude. A conferéncia foi destinada a
profissionais da rede publica de sadde, bem como a alunos de graduacao e pés-graduacgédo do IPSS-UFBA.

H:18:28:23 Quinta-feira, 20 de Novembro de 2025 Paginalde 3



¢¢  Universidade Federal da Bahia
J_ Pro-Reitoria de Extensao

s

Proposta de Acéo de Extenséo

Area(s) de Conhecimento(s)

Codigo Descricao
3  Ciéncias da Saude

Area(s) Tematicas(s)

Codigo Descricao

6 Saude

3 Direitos Humanos e Justica

Equipe de Trabalho da Atividade Proposta

CPF Nome
Funcéo na Atividade Origem descricao

CHoraria  Justificativa do Excesso de Carga Horaria

Instituicdo de Origem

Funcéo na Instituicdo Categoria Profissional

Observacgéo

_ Vania Nora Bustamante Dejo

Coordenador(a) UFBA - Docente

6

_ Eliane Silvia Costa

Coordenador(a) UFBA - Docente

6

Recursos Financeiros

Receitas
Tipo do Recurso Fonte Valor
Instituicbes de PROEX-CAPES 4.784,93
4.784,93
H:18:28:23 Quinta-feira, 20 de Novembro de 2025 Pagina2de 3



¢¢  Universidade Federal da Bahia
J_ Pro-Reitoria de Extensao

s

Proposta de Acéo de Extenséo

Despesas
Tipo do Recurso Descricdo Valor
Passagens passagens aéreas de SP - Salvador 3824,93
Outras hotel 960,00
4.784,93
H:18:28:23 Quinta-feira, 20 de Novembro de 2025 P&agina3de 3
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Universidade Federal da Bahia

» Pro-Reitoria de Extens&o

Proposta de Acéo de Extenséo

Proponente: Marcelo Magalhaes Andrade
Unidade associada a proposta: Instituto de Psicologia

Instancia de Aprovagdo: Congregacgéo

Situacéo da Proposta: Proposta com a Instancia de Aprovacao - Congregacgao

Titulo: 24433 - OFICINAS de ARTE E TECNOLOGIA com VJ Gabiru - Residéncia em Arte, Cultura e Extensao

Data de Aprovacao da Atividade: Carga Horéria Total: 12H Periodicidade: Total
Modalidade: Evento Acdo: Eventual Periodicidade do relatério:  N&o Informado
Linha Programatica: Artes integradas

Publico-Alvo (especifica comunidade/grupo populacional participante/envolvida(o) a quem se destina a atividade):

estudantes do Centro Estadual de Educagé&o Profissional Formacéo e Eventos Professos Isaias Alves (ICEA)

Inscricbes para a Atividade (Previsdo)

Local: estudantes do ICEA inscritos pela Profa. Poliana; estudantes da UFBA que participaram dos

Data Inicial 14/11/2025 Data Final 18/11/2025

Realizacéo da Atividade (Previsao) Data Inicial: 18/11/2025 Data Final: 09/12/2025
Local: LABMUSAS/IHAC/UFBA

Havera emissao de Certificado? Sim para equipe e participantes

Certificado para a equipe (Carga Horaria e Periodo) e participantes (frequéncia)

Resumo da Proposta: Atividade sem Recursos financeiros.

Ofertar oficinas tematicas, a serem realizadas em formato hibrido. A parte presencial serd ministrada no
Laboratério de Computacdo do IHAC/UFBA, em parceria com o Professor Messias Bandeira, apoiador deste
projeto. O foco é promover a articulacao entre arte, tecnologia e territorio, abordando contetidos que servirdo de
base para a criacao artistica digital, na Atividade 4. Serdo apresentados os seguintes conteldos: 1) discutir o
conceito de espaco urbano como um suporte para a producéo artistica; 2) oferecer treinamento introdutério na
interface arte e tecnologia; 3) detalhar o que é a arte de Videomapping; 4) explorar os usos da inteligéncia artificial
para a producéo artistica, em suas dimensdes ética e estética; 5) abordar os conceitos de reducao de riscos e
danos; 6) compreender o que consiste a ideia de Paisagens comunicacionais; 7) desenvolver projetos de criacdo
de imagens com IA, a partir dos contetdos debatidos e apresentados no decorrer da oficina.

Atividade parte do eixo de extenséo do projeto de Residéncia em Arte Cultura e Extensédo 2025 do VJ Gabiru
(SIATEX 24145 - URBE ET ORBI #25 - DIALOGO ENTRE ARTES VISUAIS, ESPACO URBANO E SAUDE)

e propde a producdo de elementos visuais e audiovisuais para apresentacdo multimidia no Cinema da UFBA,;
temas como raga, género, territério, saude, arte, tecnologia e acesso ao espago urbano, os participantes
(estudantes da UFBA e do ICEA) irdo experimentar diferentes linguagens e suportes, transformando as reflexdes
em imagem, som e movimento.

H:18:29:11 Quinta-feira, 20 de Novembro de 2025 Pagina 1 de
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Universidade Federal da Bahia

» Pro-Reitoria de Extens&o

Proposta de Acéo de Extenséo

Area(s) de Conhecimento(s)

Codigo Descricao
3  Ciéncias da Saude

6 Ciéncias Humanas
7 Linguistica, Letras e Artes
8

N&o Especificada

Area(s) Tematicas(s)

Codigo Descricao

1  Comunicacao
6  Salde
7  Tecnologia

5 Meio Ambiente

Equipe de Trabalho da Atividade Proposta
CPF Nome
Funcéo na Atividade Origem descri¢do

CHoraria  Justificativa do Excesso de Carga Horaria

Instituicdo de Origem

Funcéo na Instituicdo Categoria Profissional
Observacgéao
_ Marcelo Magalhaes Andrade
Coordenador(a) UFBA - Docente
1

Davi Cavalcanti

Coordenador(a) Sem Vinculo Institucional
16 + 4h para preparacao
Artista Residente (Residéncia em Arte, Cultura e VJ - artista

Extensdo 2025)
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Universidade Federal da Bahia

. Pré-Reitoria de Extens&o
Proposta de Acéo de Extenséo
CPF Nome
Funcéo na Atividade Origem descri¢do

CHoraria  Justificativa do Excesso de Carga Horaria

Instituicdo de Origem

Funcéo na Instituicdo Categoria Profissional
Observacgéo
I Vatheus Santos E Santos
Apoio a Coordenacéo UFBA - Estudante Graduacao Bolsista
10

Apoio Externo

Parcerias Tipo

ICEA Logistico

H:18:29:11 Quinta-feira, 20 de Novembro de 2025 P&agina3de 3
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Universidade Federal da Bahia

J - . . ~
(s Pro-Reitoria de Extensao

Relatorio Final da Atividade de Extensao

Proponente: Ricardo Dias de Castro
Unidade associada a proposta: Instituto de Psicologia

Instancia de Aprovacdo: Congregacao

Situacéo do Relatério:  Relatério com a Instancia de Aprovacao - Congregacao

Relatério n° 13565 - Elaborado com base na proposta de n° 21963

Titulo: Atividade sem Recursos financeiros.

A forca do afeto: por um olhar humanizado ao ofensor face o direito de convivéncia familiar

Data da Homologacéo: Carga Horaria da Atividade: 2 Periodicidade da carga horaria: Semanal

Local de Realizacéo da Atividade:

Defensoria Publica do Estado da Bahia na 12 e 22 Vara de Familia

Periodo 01/01/2024 a  14/08/2024 Pdblico atingido: 0 Publico aproximado: 20

Outras Alteracdes

A estudante de mestrado Tatayne Mendes Ferreira, sob orientacdo de Ricardo Dias de Castro, no ambito do
Programa de Pé6s-Graduacao em Estudos Interdisiciplinares sobre Mulheres, Género e Feminismo (PPGNEIM),
Somou-se ao projeto para construir, executar e avaliar Propostas de Intervencdo Psicossocial com os homens
assistidos pela Defensoria Publica do Estado da Bahia. A discente foi responsavel por oficinas em dindmica de
grupo com o tema das RelacSes de Género. Ademais, 0 projeto se seguiu a partir de uma agenda quinzenal, a
saber: em uma semana, realizava-se atendimento psicossocial individual aos homens em medida protetiva; na
semana seguinte, realizava-se Dindmicas de Grupo a partir dos "Circulos de Paz" no contexto da Justica
Restaurativa.

Articulacdo com Ensino/Pesquisa (Ensino - disciplinas)

A partir da proposta de metodologias feministas decoloniais e no que tem sido nomeado como "Pedagogia
Materialista dos Afetos", houve a producgéo de reflexdes conceituais, tedricas e metodolégicas que foram
apresentadas em componentes que ministrei tais quais "IPSB70 - Psicologia, Ciéncia e Profissao", "PPGNEIM0010
- Seminario de Teoria Feminista Il" e, por fim, "ISPA75 - Topicos Especiais em Psicologia Il: Psicologia Social e
Subijetividades (anti)(p6s)(contra)(de)coloniais". Em cada um desses componentes, apresentamos as praticas
realizadas na Defensoria Publica do Estado da Bahia como analisadores de estratégias de Intervencao Psicossocial
para a reduc¢do de desigualdades sociais desde uma perspectiva interseccional para as Politicas Publicas.

Articulacdo com Ensino/Pesquisa (Projetos de Pesquisa)

A articulacdo com a Pesquisa foi um ponto fragil na execucéo deste projeto de Extensdo. Eu e a estudante Tatayne
Mendes Ferreira propomos a Defensoria Publica do Estado da Bahia que ampliassemos nossas Intervengées, aos
assistidos pela Medida Protetiva, por meio da construcao de um projeto de Pesquisa-Intervencéo a partir do
protagonismo de estudantes das graduagfes de Psicologia e Servi¢o Social. Na tentativa de oficializar a atividade
como um Projeto de Pesquisa, a Defensoria assumiu a impossibilidade de que estudantes de areas externas ao
Direito pudessem circular livremente pelo espago, ja que nenhuma Psicdloga do servigo poderia se dispor a essa
supervisdo. Em paralelo, o tema de estudo do mestrado da discente Tatyane Mendes Ferreira - Os Impactos das
Relag8es Abusivas e do Abuso Psicolégico na Saude Mental de Mulheres - foi interpelado a evitar essencialismos e
moraliza¢cBes no reconhecimento da construcao subjetiva dos homens apontados como agressores em seu campo
de pesquisa.

Relatorio Final - (Avaliagao dos resultados alcangados, dificuldades encontradas, etc...)
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Relatorio Final da Atividade de Extensao

Conseguimos contribuir para a responsabilizacdo subjetiva e ético-politica de homens no ambito de Medidas
Protetivas a partir de metodologias coletivas e participativas feministas para as Relacdes de Género. A partir da
impossibilidade de abertura de um projeto de pesquisa, das dificuldades de garantir maior protagonismo e
autonomia estudantil e, por fim, de discordancias epistémicas-metodologicas entre o "Circulo de Paz" da Justica
Restaurativa e as "Metodologias Feministas", eu e Tatayne Mendes Ferreira retiramo-nos do projeto. Desejamos
sucesso e reconhecemos a poténcia que existe em um projeto que por meio do acolhimento a homens,
denunciados por agresséao, possa transforma-los em dire¢cdo a um mundo menos misdogino.

Equipe de Trabalho da Atividade Proposta
CPF Nome
Funcédo na Atividade Origem descricao

CHoraria  Justificativa do Excesso de Carga Horaria

Instituicdo de Origem

Funcéo na Instituicdo Categoria Profissional
Observacéo
B  Ricardo Dias de Castro
Coordenador(a) UFBA - Docente
2

B  atyane Mendes Ferreira

Apoio a Coordenagéo UFBA - Estudante Pés Graduagdo
10

Estudante de mestrado pelo Programa de Pés-Graduacdo em Estudos Interdisciplinares sobre Mulheres,
Género e Feminismo (PPGNEIM) da Universidade Federal da Bahia (UFBA). A estudante é bolsista de mestrado
da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)
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