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ANEXO III - BAREMA

BAREMA!

(Adogao em situagdes de empate relativas as solicitagdes de afastamento para desenvolvimento docente)

1. Para os tépicos a partir do item trés, serdo considerados os cinco ultimos anos a contar da data de ratificacdo do pedido de afastamento. Excecdes estio com
descricao especifica.
2. Este formulario deve ser apresentado juntamente com a documentacido comprobatoria.

Pontuacao atribuida Pontos
1. Docente esta vinculado/a a algum programa de pés-graduacio stricto sensu? % ; 18\11;1) (5 pontos)
() DE (10 pontos)
2. Regime de trabalho () 40 horas (5 pontos)

() 20 horas (2 pontos)

3. ATIVIDADES DE PESQUISA E PRODUCAO ACADEMICA (a pontuacio deve ser computada por cada
comprovante referente aos itens listados)

3.1. Bolsas e Projetos de Pesquisa Subtotal
Bolsas oficiais conferidas por agéncias de fomento: de estudo, de pesquisa e de intercdmbio cultural de relevancia

académica e profissional (por projeto, considerando os ultimos 10 anos, a contar da data de ratificagdo do pedido de 7
afastamento).

1 Aprovado em Reunido da Congregacéo do Instituto de Psicologia e Servigo Social em 31/10/2025.
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Coordenagdo de projetos de pesquisa com financiamento de instituicdes de fomento, concluidas e em andamento (por

projeto, considerando os ultimos 10 anos, a contar da data de ratificacdo do pedido de afastamento). 7
Coordenagdo de projetos de pesquisa sem financiamento e inscritas na UFBA, concluidas e em andamento (por projeto). 5
Participagdo em projetos de pesquisa com financiamento de agéncias de fomento, concluidas e em andamento (por 25
projeto). ’
3.2. Livro Subtotal
Livro cientifico autoral, didatico ou de referéncia (por livro). 10
Produgéo de referéncias técnicas para atuagio profissional (por referéncia). 7
Organizacao de livro (coletanea) (por livro). 7
Capitulo de livro (por capitulo). 5
3.3. Artigos (pontuaciio por artigo publicado ou aceito para publicaciio) Subtotal
Artigos em periddicos nacionais ou internacionais Qualis A. 10
Artigos em periddicos nacionais ou internacionais Qualis B. 7
Artigos em periddicos nacionais ou internacionais Qualis C. 5
Organizacao de Dossié em Revista Indexada. 7
3.4. Trabalhos publicados (pontuagio por trabalho publicado) Subtotal
Artigos ou ensaios em revistas ndo indexadas, jornais € magazines. 1
Trabalhos completos publicados em Anais de Congressos nacionais ou Internacionais. 5
Resumos publicados em Anais de Congressos nacionais ou Internacionais. 1
3.5. Pareceres e consultorias cientificas (pontuac¢fo por parecer) Subtotal
Avaliagdo de trabalhos submetidos a Congressos/Eventos cientificos de &mbito nacional ou internacional. 1
Parecer de projetos de pesquisa submetidos a editais institucionais, como programas de iniciagdo cientifica (ex. PIBIC, 1
PERMANECER, PIBIC-AF, PIBIC-JR, PIBITI, PIBITI-JR, Milton Santos Sankofa) e programas de extensdo (PIBIEX).

Parecer de artigo submetido a periddico cientifico indexado. 2
Parecer de projeto submetido a entidades de fomento a pesquisa e extensdo. 3
3.6. Atividades editoriais Subtotal
Editoria de periddicos cientificos indexados (por semestre de exercicio). 4

4. ATIVIDADES DE ENSINO Subtotal
Conferéncias proferidas e cursos ministrados na area (cada). 0,5
Graduagdo (a cada 15 horas de aulas por semestre). 2
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Residéncias (a cada 15 horas de aulas por semestre). 1
Poés-graduagdo (Mestrado e doutorado) (a cada 15 horas de aulas por semestre). 2
4.1. Orientacoes em andamento (pontuacio por estudante ou pesquisador/a) Subtotal
Extensao 0,75
Iniciagdo Cientifica 0,75
Monografia de Graduagdo / Estagio curricular (desde que ndo correspondam a disciplinas/carga hordria de aula). 0,75
Monografia de especializagdo 1
Mestrado 2,5
Doutorado 4
Pos-doutorado 3
4.2. Orientacdes concluidas (pontuacio por estudante ou pesquisador/a) Subtotal
Extensdo 1
Iniciagdo Cientifica 1
Monografia de Graduagdo / Estagio curricular (desde que néo correspondam a disciplinas/carga horaria de aula). 1
Monografia de especializagdo 1,5
Mestrado 3
Doutorado 5
Pos-doutorado 3

4.3 Coorientacdes concluidas (pontuaciio por estudante ou pesquisador/a) Subtotal
Extensao 0,5
Iniciagdo Cientifica 0,5
Monografia de Graduagao 0,5
Monografia de especializagdo 0,75
Mestrado 1,5
Doutorado 2,5
Pos-doutorado 1,5
4.4. Participacio em Banca Examinadora (pontuagio por banca) Subtotal
Monografia. |
Processo seletivo para professor substituto. 1,5
Dissertacdo ou concurso publico para professor (exceto titular-livre). 2
Tese ou concurso para professor titular-livre. 3
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4.5. Monitoria (pontuacio por estudante) Subtotal
Em andamento. 0,75
Concluida. 1

5. EXTENSAO Subtotal
Coordenagdo de atividade de extensdo, aprovada pelo IPSS, com financiamento por agéncias de fomento e por outros 10
orgdos governamentais (por projeto).

Coordenagdo de atividade de extensdo, sem financiamento, com carga horaria total igual ou superior a 20 horas, aprovada 5
pelo IPSS (por projeto).

Vice-coordenagdo ou participagdo como membro de atividade de extensdo, aprovada pelo IPSS, com carga horaria total 25
igual ou superior a 20 horas (por projeto). ’
Coordenagdo de atividades de extensdo aprovadas pelo IPSS com menos de 20 horas de durag@o. 1
Servicos de consultoria/assessoria para drgdos publicos (por atividade concluida). 5
Tutorias (por turma). 0,5

6. ATIVIDADES DE GESTAO NA UFBA Subtotal
Exercicio dos cargos de Reitor, Vice-Reitor e Diretoria de Unidade (por més de exercicio). 3
Exercicio dos cargos de (por més de exercicio):

Chefe de Gabinete,

Assessor/a especial do Reitor,

Coordenador/a de Orgdos Suplementares,

Presidente de Conselhos, 2
Presidente da CPPD,

Vice-Diretor/a de Unidade,

Coordenador/a dos Colegiados de Graduagdo e dos Programas de Pds-graduacédo Stricto-sensu do IPSS e

Coordenador/a académico do IPSS.

Vice-coordenador/a dos Colegiados de Graduagdo e dos Programas de Pds-graduacdo Stricto-sensu do IPSS e vice- 1
coordenador/a do Colegiado da Coordenag@o Académica do IPSS (por més de exercicio).

Coordenador/a do Comité de Etica em Pesquisa do IPSS (CEP-IPSS/UFBA) (por semestre de exercicio). 3
Vice-coordenador/a do Comité de Etica em Pesquisa do IPSS (CEP-IPSS/UFBA) (por semestre de exercicio). 1,5
Coordenador/a de Nucleos de Estagios (por més de exercicio). 0,5
Coordenador/a de Nucleos Docentes Estruturantes (NDEs) do IPSS (por més de exercicio). 0,25
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Participacdo como membro em 6rgdos colegiados definidos no Regimento Geral, incluindo NDE (por semestre de

exercicio). 1
Participacdo em diretorias de sociedades cientificas de dmbito nacional, 6rgdos de classe, representacdes sindicais e )
representacdo docente na Unidade (por semestre de exercicio).

Outras atividades administrativas ou de representagdo nas instancias da Universidade definidas pela Unidade ou pela 1
Universidade, por meio de portaria, na condic¢do de titular (exs. comissdes, CAE, CAPEX) (por semestre de exercicio).

Coordenador/a de Programa de Pos-Graduagdo Lato Sensu (por més de exercicio). 0,25
Participa¢do em comissdo organizadora de congressos de ambito nacional ou internacional (por evento). 5

TOTAL DE PONTOS




