UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
INSTITUTO DE PSICOLOGIA

ATA 17 DE JULHO/2023
REUNIAO EXTRAORDINARIA DA CONGREGACAO DO INSTITUTO DE PSICOLOGIA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (IPS/UFBA)

Ata da Reunido Extraordinaria da
Congregacgédo do Instituto de Psicologia
realizada as treze horas do dia dezessete
de julho de dois mil e vinte e trés, em Sala
Privada de  Videoconferéncia da
Plataforma Google Meet
<https://meet.google.com/dqj-czaj-vmo>.
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Ao décimo sétimo dia do més de julho do ano de dois mil e vinte e trés, as treze horas, reuniu-se a
Congregacdo do Instituto de Psicologia da Universidade Federal da Bahia, sob a presidéncia da Profa. Denise
Maria Barreto Coutinho, Diretora em Exercicio do IPS/UFBA, com a presenca dos seguintes membros:
Profa. Thatiana Helena de Lima, Coordenadora Académica do IPS/UFBA, Profa. Elza Maria Techio,
Coordenadora do Colegiado de Graduacdo em Psicologia, Profa. Samira Safadi Bastos, Coordenadora do
Colegiado de Graduacdo em Servico Social, Profa. Patricia Alvarenga, Coordenadora do Programa de Pds-
Graduacdo em Psicologia, Profa. Angela Ernestina Cardoso de Brito, Coordenadora do Programa de P6s-
Graduacdo em Servico Social e Rafael Correia de Santana, representante técnico administrativo. Havendo
quérum, a Presidente cumprimentou todos/as e deu por aberta a sessdo. Iniciada a plenéaria, passou-se a
ordem do dia, sendo apreciado o seguinte item de pauta: 1. Apreciacdo e homologacgdo dos pareceres das
comissdes internas do PPGSS e do PPGPSI, para selecédo de professor/a visitante 2023, EDITAL PV
005/2023 - PRPPG/ UFBA. 1.1. Resultado da Selecéo Interna PPGPSI: A Comisséo Interna do Programa
de Pds-Graduacdo em Psicologia, formada pelas/os professoras/es Doris Firmino Rabelo, Laila Leite

Carneiro, Renata Meira Veras e Yuri S& Oliveira Sousa, realizou a avaliagdo dos/as inscritos/as com base
nos critérios estabelecidos no Edital Interno PPGPSI 02/2023 relativo ao Edital PV 005/2023 —
PRPPG/UFBA, e emitiu parecer (Anexo 1) indicando as/os candidatas/os classificadas/os para a fase de
avaliacdo pela PRPPG/UFBA, na seguinte ordem de prioridade: Primeiro lugar: Prof.2 Dr.2 Giuseppina
Marsico (Nota 10,0), Segundo lugar: Prof. Dr. Aristeo Santos Lopez (Nota 6,0). O resultado da selecdo
interna foi homologado em reunido extraordinaria do Colegiado do PPGPSI, realizada em dezessete de julho
de dois mil e vinte e trés, as oito horas. Apreciados 0s pareceres, 0 resultado da selecdo interna do PPGPSI
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para Professor Visitante 2023 foi ratificado por unanimidade pelos presentes. Ressaltamos que a as/os
candidatas/os pré-selecionadas/os serdo lotadas/os na Coordenagdo Académica do Instituto de Psicologia.
1.2. Resultado da Selecdo Interna PPGSS: A Comissdo Interna do Programa de Pds-Graduacao em Servico

Social, formada pelas/os professoras Josimara Aparecida Delgado Baour e Marcia Santana Tavares, realizou
a avaliacdo dos/as inscritos/as com base nos critérios estabelecidos no Edital Interno PPGSS 02/2023
relativo ao Edital PV 005/2023 — PRPPG/UFBA, e emitiu parecer (Anexo Il) desfavoravel a classificacdo
da candidata Claudia Elizabeth Ramirez Dominguez e favorével a classificagdo do candidato Michel Jean
Marie Thiollent para a etapa de avaliacdo pela PRPPG/UFBA. O resultado da selecdo interna foi
homologado em reunido extraordinaria do Colegiado do PPGSS, realizada em onze de julho de dois mil e
vinte e trés, as onze horas. Apreciado o parecer, o resultado da sele¢do interna do PPGSS para Professor
Visitante 2023 foi aprovado por unanimidade pelos presentes. Ressaltamos que o candidato pré-selecionado
sera lotado na Coordenacdo Académica do Instituto de Psicologia. Nada mais havendo a tratar, a Presidente
agradeceu a presenca de todos/as e deu por encerrada a sessé@o, da qual, para constar, eu, Ednei Bomfim
Santos, Assistente em Administracdo da Universidade Federal da Bahia, lavrei a presente ata que, depois de
lida e discutida, sera submetida a aprovacdo da Congregacdo. Salvador, dezessete de julho de dois mil e

vinte e trés.
Representantes da Congregacao do Instituto de Psicologia da Universidade Federal da Bahia
Nome Assinatura
Profa. Cristiana Mercuri de Almeida Bastos
(Diretora do IPS/UFBA) Ausente
Profa. Denise Maria Barreto Coutinho
(Vice-Diretora do IPS/UFBA) ASSINATURA VIA SIPAC

Profa. Thatiana Helena de Lima

(Coordenadora Académica do IPS/UFBA) ASSINATURA VIA SIPAC
Profa. Samira Safadi Bastos

(Coordenadora do Colegiado de Graduagdo em Servico ASSINATURA VIA SIPAC
Social)

Profa. Elza Maria Techio

(Coordenadora do Colegiado de Graduacdo em Psicologia) ASSINATURA VIA SIPAC
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Profa. Janice Aparecida Janissek

(Representante do IPS/UFBA no CAPEX e no Ausente
CONSEPE)

Prof. Yuri Sa Oliveira Souza

(Representante do IPS/UFBA no CAE) Ausente

Profa. Angela Ernestina Brito
(Coordenadora do Programa de P6s-Graduagdo em Servigo
Social)

ASSINATURA VIA SIPAC

Profa. Patricia Alvarenga

(Coordenadora do Programa de Pds-Graduacdo em
Psicologia)

ASSINATURA VIA SIPAC

Profa. Patricia Carla Silva do Vale Zucoloto
(Representante Docente-Suplente)

Ausente

Rafael Correia de Santana
(Representante técnico administrativo)

ASSINATURA VIA SIPAC

Stephany Figueiredo Carneiro Ausente
(Representante Discente)
Mariana Rocha Fernandes de Aquino Ausente

(Representante Discente)




Anexo |

RESULTADO EDITAL PROFESSOR VISITANTE PPGPSI-UFBA 2023

Levando em consideracdo o0s critérios presentes no edital Edital 02/2023,
CONTRATACAO DE PROFESSOR VISITANTE 2023 do Programa de Pds-Graduag&o
em Psicologia-UFBA, a comissdo avaliadora analisou o curriculo, o plano de trabalho e
a interacdo com interagcdo com o corpo docente do PPGPSI dos candidatos Dr. Aristeo
Santos Lopez e Dra. Giuseppina Marsico. Conforme detalhado a seguir, os candidatos

foram assim classificados:

Em primeiro lugar, a candidata professora Dra. Giuseppina Marsico (Nota 10,0). Ela
apresenta um diferencial impactante tanto no que se refere a producao cientifica quanto
na sua insercdo de alta qualidade em redes internacionais e nacionais. Seu curriculo
demonstra um consistente e relevante trabalho de internacionalizagdo. A professora
Giuseppina tem excelente perfil de pesquisadora sénior, de nivel mundial, na area de
Psicologia Cultural, com direta relacdo com a linha de pesquisa de Transi¢Oes
Desenvolvimentais e Processos Educacionais e, de forma indireta, com outras linhas de
pesquisa do PPGPSI, como Contextos de Desenvolvimento, Clinica e Saide e Cognicéo
social e dindmicas interacionais. A candidata tem producdo cientifica de altissimo
impacto internacional. Destacam-se 68 artigos e 124 publicagdes em livros (entre
capitulos e organizacdo) nacionais e internacionais nos ultimos 10 anos, que demonstram
uma ampla rede de colaboracdo internacional. Destaca-se, também, que a profa.
Giuseppina ja colabora com a PPGPSI como orientadora de mestrado e doutorado na
linha de Transi¢bes Desenvolvimentais e Processos Educacionais e sua colaboracao
contribuiu substancialmente para a internacionalizacdo e consolida¢do do programa.
Demonstra grande capacidade de orientacdo e cultivo de jovens pesquisadores em
diferentes paises. Além da producdo cientifica e de sua experiéncia como pesquisadora e
orientadora, a profa. Giuseppina integra uma rede consolidada de cooperagéo
internacional no ambito da pesquisa, tem ampla experiéncia na captacdo de recursos
financeiros, como editora de periodicos internacionais e direcdo ou colaboragdo em
sociedades cientificas importantes, o que contribuira de forma consideravel para a
internacionalizacdo e consolidagdo do PPGPSI como um programa de exceléncia.
Finalmente, o plano de trabalho apresentado é claro e bem justificado, integrando-se de

forma coerente com as atividades do PPGPSI, com ensino, pesquisa, producdo e



orientagdes nos niveis de mestrado e doutorado. Sua proposta de trabalho enfatiza o
desenvolvimento, a ampliacéo e o fortalecimento de colaboragédo com o corpo docente do
PPGPSI, indicando decisivamente o fortalecimento das redes de cooperacdo

internacional.

Em segundo lugar, o candidato professor Dr. Aristeo Santos Lopez (nota 6,0). Ele possui
uma longa trajetoria académica como professor e pesquisador, sendo sua atuacao
concentrada especialmente no México e no Brasil. O curriculo apresentado pelo candidato
dificulta a analise de suas producdes cientificas, especialmente no que se refere aos
artigos, visto que as informagdes sobre a natureza da publicacdo (se em periddicos
cientificos ou em congressos) ndo fica clara. No total, sdo listados 59 artigos, publicados
em revistas nacionais, internacionais e em anais de congresso; 14 livros e 37 capitulos.
Seus temas de publicacdo sdo bastante diversificados e parte desses temas possui
aderéncia adequada as linhas de pesquisa “Individuo e trabalho: processos micro-
organizacionais” e ‘“Transicdes Desenvolvimentais e Processos Educacionais” do
PPGPSI. Apesar da producdo robusta, é importante mencionar que o Ultimo artigo
publicado pelo professor foi no ano de 2016, sendo sua producdo recente mais
concentrada em livros e capitulos de livro. No seu plano de trabalho, o professor nao
explicita como as suas contribui¢cbes poderiam acontecer no ambito do PPG, tampouco
indica para qual(is) area(s) de concentracdo e linha(s) de pesquisa(s) a sua candidatura se
dirige (critério este exigido em edital). No entanto, ao analisar sua proposta, tanto no que
se refere a docéncia quanto a pesquisa, presume-se que sua candidatura seja direcionada
a linha “Individuo e trabalho: processos micro-organizacionais”. Quanto as atividades
docentes a serem desenvolvidas, o professor menciona a diversidade da sua experiéncia
em cursos de graduacdo e de pos-graduacdo strictu sensu, com destaque especial nessas
ultimas para disciplinas vinculadas ao comportamento organizacional e a metodologia de
pesquisa. Também se disponibiliza para orientar teses. No que tange a pesquisa, 0
candidato apresenta no seu plano de trabalho um projeto comparativo entre a
Universidade Autonoma del Estado de México e a Universidade Federal da Bahia
denominado “A construcao das subjetividades da precariedade do docente universitario”,
indicando capitulos de livro, artigos cientificos e apresentacbes em congressos como
possiveis produtos. No entanto, o cronograma de desenvolvimento da pesquisa e dos
produtos dela decorrentes ndo ¢é detalhado. Por fim, possiveis interagdes com o corpo

docente do PPGPSI e/ou grupos de pesquisa ndo sao explicitadas.



Este é o parecer da Comissdo formada pelos professores Doris Rabelo, Laila Carneiro,

Renata Veras e Yuri Sousa.

Salvador, 10 de julho de 2023



Anexo Il

e

!.k»-"‘-f

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA - UFBA

Instituto de Psicologia - IPS

., Programa de Pds-Graduagdo em Servico Social - PPGSS

MESTRADO ACADEMICO

IS

PPGSS/UFBA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM SERVICO SOCIAL
EDITAL INTERNO 02/2023

REFERENTE AO EDITAL PV 005/2023 - PRPPG/ UFBA) CONTRATAGAO DE PROFESSOR
VISITANTE 2023 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PROFESSORES VISITANTES

AVALIACAO INTERNA

Entre os dias 03 e 04 de julho de 2023, esta Comisséo realizou a analise do curriculum vitae e do

plano de trabalho da candidata e do candidato a vaga de professor(a) visitante, conforme previsto

no edital interno 02/2023.

Critérios

Claudia Elizabeth Ramirez

Dominguez

Michel Jean Marie
Thiollent

Curriculo do candidato, considerando

a producao cientifica, experiéncia
profissional e orientacdo acumulada
(Peso 50%)

A professora tem um bom curriculo,
com experiéncia docente e algumas
publicacfes e pesquisas relevantes.
Contudo, ndo foi verificada sua
experiéncia docente na pos-graduacao
ou sua atuagdo como orientadora de
trabalhos académicos neste ambito.
Além disso, o curriculo aponta para
uma formacgdo diretamente voltada
para temas e métodos pertinentes a
formag&o em Psicologia. (35)

O professor tem um perfil de
docente sénior o que fica
expresso em seu curriculo, o
muitas

qual registra

publicacbes e pesquisas,
disciplinas ministradas,
orientagdes académicas,
participacbes em

eventos.(50)

Planos de trabalho, observando o seu

mérito, relevancia e os resultados.
(Peso 35%)

O Plano de Trabalho contém todos 0s
elementos exigidos no Edital e propde
algumas atividades com tematicas que
interessam  ao

Programa, como

mulheres  afrodescendentes  em
situacdo de vulnerabilidade. Contudo,
as atividades propostas, a despeito da
temética, partem de uma abordagem
tedrico-metodolégica pautada no
campo da Psicologia, com enfoque
em terapias psicologicas corporais e
grupais o que foge ao escopo da area
de concentracdo e linhas de pesquisa

do Programa. (20)

O Plano de Trabalho contém
todos os elementos exigidos
no Edital e propde atividades
de pesquisa, ensino,
orientacdo e publicacdes. A
temética central apontada no
plano de trabalho € a questdo
das metodologias
participativas, com possiveis
aplicacdes na area do Servigo

Social. (35)
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Programa de Pos-Graduagéo em Servigo Social - PPGSS J

iy MESTRADO ACADEMICO
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PPGSS/UFBA

Interag@o com o corpo docente do O plano ndo explora as possiveis | O professor apresenta de
PPG e/ou grupos de pesquisa, relacdes a serem estabelecidas com as | forma detalhada, a relacéo
valorizando a formacéo de redes de | linhas e grupos de pesquisa do | entre suas areas de estudo e a
cooperacdo e outras agbes conjuntas | Programa. (5) proposta de linha 2 do
(Peso 15%) Programa, elencando
possibilidades de extensao,
docéncia e  orientacdo
decorrentes desta area. Além
disso, explicita algumas
possibilidades de
colaboragdo  nacional e

internacional. (15)

Diante da avaliacdo, esta Comisséo recomenda ao Colegiado do PPGSS o encaminhamento a PRPPG
do nome do professor Michel Jean Marie Thiollent, uma vez que a producao cientifica e experiéncias
de orientacdo da professora Claudia Elizabeth Ramirez Dominguez ndo sdo compativeis com 0s
critérios adotados pelo Programa de P6s-Graduagdo em Servigo Social (PPGSS) para credenciamento
como Docente Permanente, bem como nao estabelecem relagdo com a area de concentracdo e linhas de
pesquisa do Programa, critérios apontados no Edital interno 02/2023 e no Edital PV 005/2023 PRPPG/
UFBA.
A Comissdo orienta a realizacdo de reunido para submisséo do parecer ao Colegiado e elaboracdo de
ata com informagdes sobre o processo de sele¢do interna conforme recomenda o Edital PV 005/2023
PRPPG/ UFBA (item 1.2-b)

Salvador, 04 de julho de 2023.

Comissdo de Selecdo
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Josimara Aparecida Delgado Baour
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Marcia Santana Tavares
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Emitido em 17/07/2022

ATA N°11449/2022 - | PS (12.01.67)

(N° do Protocolo: 23066.044344/2023-66)

(Assinado eletronicamente em 18/07/2023 12:12)
ANGELA ERNESTINA CARDOSO DE BRITO
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
PPGSS (12.01.67.05)

Matricula: ###549#6

(Assinado eletronicamente em 18/07/2023 10:20)
ELZA MARIA TECHIO
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
CCPSI/IPS(12.01.67.03)

Matricula: ###5624#7

(Assinado eletronicamente em 18/07/2023 10:39)
RAFAEL CORREIA DE SANTANA
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
IPS(12.01.67)

Matricula: #5195

(Assinado eletronicamente em 18/07/2023 09:43 )
THATIANA HELENA DE LIMA
COORDENADOR - TITULAR
CAC/IPS(12.01.67.04)

Matricula: ###227#1

(Assinado €eletronicamente em 18/07/2023 10:20)
DENISE MARIA BARRETO COUTINHO
VICE-DIRETOR - SUBSTITUTO
IPS(12.01.67)

Matricula: ##6084#3

(Assinado eletronicamente em 18/07/2023 11:48)
PATRICIA ALVARENGA
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
PPGPS (12.01.67.01)

Matricula: ###912#6

(Assinado eletronicamente em 18/07/2023 10:36 )
SAMIRA SAFADI BASTOS
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
CCGSS/IPS(12.01.67.02)

Matricula: ##841#0
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