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ATA DE DEZEMBRO/2024 – Retificada em 21/02/2025 

REUNIÃO ORDINÁRIA DA CONGREGAÇÃO DO INSTITUTO DE PSICOLOGIA E SERVIÇO SOCIAL 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (IPS/UFBA) 

                  

Ata da Reunião Ordinária da Congregação 
do Instituto de Psicologia  Serviço Social 
realizada às quatorze horas do dia dezesseis 
de dezembro de dois mil e vinte e quatro, na 
sala 108 do PAFVI. 

 

Ao décimo sexto dia do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, às quatorze horas, 1 

reuniu-se a Congregação do Instituto de Psicologia e Serviço Social da Universidade Federal da 2 

Bahia, sob a presidência da Profa. Cristiana Mercuri de Almeida Bastos, Diretora do IPSS/UFBA, 3 

com a presença dos seguintes membros: Profa. Denise Maria Barreto Coutinho, Vice-Diretora do 4 

IPSS/UFBA; Prof. Ricardo Dias de Castro, Coordenador Acadêmico do IPSS/UFBA; Profa. Patrícia 5 

Carla Silva do Vale Zucoloto, Coordenadora do Colegiado de Graduação em Psicologia; Profa. 6 

Samira Safadi Bastos, Coordenadora do Colegiado de Graduação em Serviço Social; Prof. Leonardo 7 

de Oliveira Barros, Coordenador do Colegiado de Pós-Graduação em Psicologia; Profa. Adriana 8 

Freire Pereira Férriz, Coordenadora do Colegiado de Pós-Graduação em Serviço Social; Profa. 9 

Cristiane de Oliveira Santos, Representante do IPSS/UFBA no CAE; Profa. Mônica Lima de Jesus, 10 

Representante do IPSS/UFBA no CAPEX e no CONSEPE; Profa. Elisabete Aparecida Pinto, 11 

Representante Docente; Gabriel Caldas dos Santos Feitosa e João Victor Correia Costa, 12 

Representantes Discentes; e Ednei Bomfim Santos, Representante Técnico-Administrativo Suplente. 13 

Havendo quórum, a Presidente cumprimentou todos/as e deu por aberta a sessão. Informes: 1. Da 14 

Direção do IPS. 1.1 - Iniciada a plenária, a Presidente comunicou que a mudança do nome da 15 

unidade, de Instituto de Psicologia – IPS, para Instituto de Psicologia e Serviço Social - IPSS, foi 16 

aprovada na última reunião do Consuni com uma recomendação do relator do processo de que seja 17 

feita, o quanto antes, a alteração do nome da unidade no Regimento. Nesse sentido, a Presidente 18 

salientou que a retomada dos trabalhos da Comissão para reforma do Regimento do Instituto deve ser 19 

uma prioridade para o início de dois mil e vinte e cinco. 1.2 - Será publicado no site do IPSS um 20 

resumo do evento de quinze anos do Instituto, que aconteceu no dia três de dezembro. 1.3 – A 21 

Presidente solicitou que as(os) coordenadoras(es) enviem as informações de cada curso/instância para 22 

consolidação do Relatório de Gestão 2024 do IPSS até o dia quinze de janeiro, visto que o relatório 23 

consolidado da Unidade deve ser enviado para a PROPLAN (Pró-Reitoria de Planejamento e 24 

Orçamento) até o dia trinta e um de janeiro. 1.4 -  Foram liberados recursos para os pagamentos dos 25 



contratos de prestação de serviços na UFBA, porém a liberação está acontecendo aos poucos, 26 

portanto, a regularização dos serviços acontecerá de forma paulatina. 1.5. Aconteceu uma reunião 27 

com a SUMAI na semana passada quando foi discutida, principalmente, a situação estrutural de São 28 

Lázaro. Está prevista para próxima semana mais uma reunião para retomar a discussão sobre a 29 

distribuição dos espaços, manutenção e alocação das instâncias do IPSS. Sobre as obras da Pós-30 

Graduação, a unidade aguarda os serviços de climatização e a compra e instalação do mobiliário. 1.6. 31 

A partir de uma solicitação da Coordenação do Colegiado de Psicologia, a Direção informou que vai 32 

pleitear, junto à PROPLAN, a liberação de mais uma vaga de estágio não obrigatório para apoio ao 33 

Colegiado de Psicologia. 2. Da Representação do IPS no CAE. A Profa. Cristiane de Oliveira 34 

Santos informou que na próxima quarta-feira, dezoito de dezembro, acontecerá a eleição para 35 

presidência do CAE. 3. Da Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social. A 36 

Profa. Adriana Freire Pereira Férriz informou que a Coordenação do PPGSS já fez a mudança para o 37 

PAFVI. Informou, ainda, que a sala 108 foi equipada com mesas, cadeiras e dois computadores com 38 

acesso à internet, e será disponibilizada para uso de docentes e discentes do PPGSS e do PPGPSI. 39 

Finda a sessão de informes, passou-se à ordem do dia, sendo apreciados os seguintes itens de pauta: 40 

1. Apreciação do Parecer referente à solicitação do DAPSI referente às vagas destinadas à 41 

transição BI-CPL – Relatoria da professora Cristiane Oliveira. A Profa. Cristiane de Oliveira 42 

Santos leu o parecer referente à solicitação do DAPSI de aumento de vagas para a passagem BIxCPL 43 

e o aumento de vagas para ingresso na Área de Concentração em Estudos da Subjetividade e do 44 

Comportamento Humano. Sem julgar o mérito, o parecer (Anexo I) propõe alguns encaminhamentos. 45 

Considerando que o parecer não é conclusivo, esta Congregação decidiu por maioria, registrada a 46 

abstenção da Diretora Cristiana Mercuri de Almeida Bastos, por não ter se apropriado devidamente 47 

do conteúdo do parecer, que a discussão acerca do pleito deve ser ampliada para as demais instâncias 48 

do IPSS, com a sugestão da criação de uma comissão para uma análise mais profunda e 49 

pormenorizada. 2. Apreciação do parecer de ajuste da matriz curricular do curso de Psicologia 50 

para cumprir a Resolução CAE nº 04, de 31 de maio de 2023, que “Estabelece normas para 51 

implementação das Diretrizes Curriculares Nacionais referentes à Educação das Relações 52 

Étnico-raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-brasileira e Africana, Educação em 53 

Direitos Humanos e Educação Ambiental nos Projetos Pedagógicos de Curso (PPC) de 54 

graduação da UFBA- Relatoria da professora Mônica Lima.  O parecer (Anexo II) do ajuste da 55 

matriz curricular do curso de Psicologia para cumprir a Resolução CAE nº 04, de 31 de maio de 2023, 56 

que “Estabelece normas para implementação das Diretrizes Curriculares Nacionais referentes à 57 

Educação das Relações Étnico-raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-brasileira e 58 

Africana, Educação em Direitos Humanos e Educação Ambiental nos Projetos Pedagógicos de Curso 59 

(PPC) de graduação da UFBA, elaborado pela Profa. Mônica Lima de Jesus, com a colaboração da 60 

Profa. Adriana Freire Pereira Férriz, Onde se lê: foi aprovado por unanimidade pelos membros 61 

presentes, ficando pendente a complementação com as informações das ementas das disciplinas. 62 

Leia-se: foi apresentado e discutido. De modo geral, o parecer foi aprovado por unanimidade, mas 63 

com algumas ponderações que merecem revisão, que poderá ser apreciada em reunião oportuna. 3. 64 

Critérios e processo para a recomposição da Comissão de Qualificação Docente e apreciação 65 

do cronograma de trabalho.  O tema será discutido em reunião extraordinária no mês de janeiro. 4. 66 

Eleição da/o Substituto Eventual da Vice-Diretora do IPSS. Foi sugerido, e aprovado por 67 

unanimidade pelos membros presentes, o nome da Profa. Adriana Freire Pereira Férriz para substituta 68 

eventual da Vice-Diretora do IPSS. 5. Escala de trabalho no IPSS no período do Recesso de final 69 

do ano. A escala de trabalho não foi incluída na convocação da reunião; será enviada para apreciação 70 

https://www.ufba.br/sites/portal.ufba.br/files/resolucoes/resolucao_04.2023_erer-dh-ea_-_cae_i.pdf
https://www.ufba.br/sites/portal.ufba.br/files/resolucoes/resolucao_04.2023_erer-dh-ea_-_cae_i.pdf


e posteriormente compartilhada com toda a comunidade do IPSS. 6. Proposta e Relatórios de 71 

Extensão. 6.1. Análise das Propostas de Ações de Extensão (anexos): Proposta nº 22679 - Programa 72 

de Saúde Mental Brincando em Família, da proponente Vania Nora Bustamante Dejo – Aprovada. 73 

6.2. Análise dos Relatórios Finais de Atividades de Extensão (anexos): Relatório nº 12402 - 74 

Elaborado com base na proposta de nº 19759, da proponente Josefa Lusitânia de Jesus Borges – Não 75 

aprovado (retornar para a proponente informar o público externo que caracterize a atividade como 76 

extensão); Relatório 2024 do Projeto Sapeca, da proponente Samira Safadi Bastos – Aprovado. 7. 77 

Indicação de representante do IPSS em Grupo de Trabalho da 30ª Conferência das Nações 78 

Unidas sobre as Mudanças Climáticas – COP 30. O IPSS recebeu do Prof. Júlio Rocha da 79 

Faculdade de Direito uma solicitação de indicação de um representante do IPSS para compor um 80 

Grupo de Trabalho para a 30ª Conferência das Nações Unidas sobre as Mudanças Climáticas – COP 81 

30. O objetivo é preparar iniciativas da UFBA para a temática da emergência climática, entre outros. 82 

A Presidente informou que fez uma consulta aos docentes, hoje pela manhã, sobre o interesse em 83 

participar do GT, e até o presente momento manisfestaram interesse as professoras Juliana Prates e 84 

Maria Virgínia Dazzani. Algumas docentes presentes na reunião informaram que existem professoras 85 

no curso de Serviço Social que trabalham com a temática do meio ambiente. Considerando essa 86 

informação, a Presidente realizará nova consulta às docentes citadas e consultará também o Prof. Júlio 87 

Rocha sobre a possibilidade de a Unidade indicar mais de um nome e sobre o prazo para indicação. 88 

8. O que ocorrer. 8.1. A Profa. Samira Safadi Bastos informou que esta é a sua última reunião como 89 

membra da Congregação, visto que o seu mandato pro tempore como coordenadora do Colegiado de 90 

Graduação em Serviço Social se encerra no dia trinta e um de dezembro de dois mil e vinte e quatro. 91 

A Presidente solicitou a palavra para agadecer a dedicação e o excelente trabalho realizado na gestão 92 

das  professoras Samira Safadi Bastos e Geyse Clea Silva de Miranda à frente do Colegiado. 8.2. O 93 

Prof. Leonardo de Oliveira Barros solicitou que as convocações para as reuniões da Congregação 94 

sejam feitas com uma maior antecedência para que os membros possam se apropiar dos assuntos a 95 

serem discutidos até a sexta-feira anterior à reunião. A Profa. Cristiana Mercuri se comprometeu a 96 

envidar todos os esforços para antecipar as convocações. Nada mais havendo a tratar, a Presidente 97 

agradeceu a presença de todos/as e deu por encerrada a sessão, da qual, para constar, eu, Ednei 98 

Bomfim Santos, Assistente em Administração da Universidade Federal da Bahia, lavrei a presente 99 

ata que, depois de lida e discutida, será submetida à aprovação da Congregação. Salvador, dezesseis 100 

de dezembro de dois mil e vinte e quatro. 101 

 

Representantes da Congregação do Instituto de Psicologia e Serviço Social da Universidade 

Federal da Bahia 

 

Nome  Assinatura 

 

 Profa. Cristiana Mercuri de Almeida Bastos 

 (Diretora do IPSS/UFBA) 
     Assinatura via SIPAC 

 

 

 Profa. Denise Maria Barreto Coutinho  

 (Vice-Diretora do IPSS/UFBA) 

 

    Assinatura via SIPAC 

 



  

 Profa. Ricardo Dias de Castro 

 (Coordenador Acadêmico do IPSS/UFBA) 

 

    Assinatura via SIPAC 

 

 Profa. Samira Safadi Bastos 

 (Coordenadora do Colegiado de Graduação em Serviço Social) 

 

    

    Assinatura via SIPAC 

  

 

 

  Profa. Patricia Carla Silva do Vale Zucoloto 

  (Coordenadora do Colegiado de Graduação em Psicologia) 

 

 

    Assinatura via SIPAC 

 

 

 

  Profa. Mônica Lima de Jesus 

  (Representante do IPSS/UFBA no CAPEX e no CONSEPE) 
 

    Assinatura via SIPAC 

 

 

  Profa. Cristiane de Oliveira Santos 

  (Representante do IPSS/UFBA no CAE)   

 

  Assinatura via SIPAC 

 

 
Profa. Adriana Freire Pereira Férriz 
(Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social) 

 

 

 Assinatura via SIPAC  

 
Prof. Leonardo de Oliveira Barros  
(Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Psicologia) 

 Assinatura via SIPAC 

 
Profa. Elisabete Aparecida Pinto 
(Representante Docente) 
 

 

  Assinatura via SIPAC 

 

   

 Rafael Correia de Santana 

 (Representante Técnico-Administrativo) 

Substituído por Ednei Bomfim Santos 

(Representante Técnico-Administrativo Suplente) 

 

Assinatura via SIPAC 

  

  Gabriel Caldas dos Santos Feitosa 

 (Representante Discente) 
--- 

 

 

 João Victor Correia Costa 

 (Representante Discente) 
--- 

 

 



Reunião da Congregação 16/12/2024 

Parecer referente à solicitação da representação estudantil referente às vagas 

destinadas à área de concentração (AC-ESCH) e à transição BI-CPL, bem como 

alterações curriculares do PPP da área de concentração Estudos da Subjetividade e do 

comportamento humano (AC-ESCH) 

 

Em atenção às cartas da representação estudantil (DAs dos cursos de Psicologia e Bis; 

DCE) enviados para a parecerista (02/12/2024) e para Congregação do IPSS 

(14/12/2024), sistematizamos neste parecer: (1) apresentação dos objetos dos 

requerimentos; (2) análise das consultas à  Coordenação Acadêmica, ao Colegiado de 

Ensino de Graduação em Psicologia e à Direção do IPSS; (3) sugestões de 

encaminhamento. 

A representação estudantil, conforme manifestação nas duas cartas que são objeto 

desse parecer, solicita: 

(1) Ampliação do número de vagas das disciplinas obrigatórias ofertadas pelo 

curso de Psicologia à área de concentração Estudos da Subjetividade e do 

Comportamento Humano aos quatro Bacharelados Interdisciplinares de 34 

para 45 vagas anuais. 

(2) Alteração do PPP da  rol de optativas da AC-ESCH para inclusão dos 

componentes FCHF90, FCHF89, FCH001 e MATC65, que são obrigatórias 

para o curso de graduação em Psicologia. 

(3)  Aumento de 13 vagas para a transição BI-CPL de Psicologia a serem 

remanejadas do SISU, perfazendo, para o processo seletivo, um total de 40 das 

90 vagas anuais do CPL de Psicologia (o que representa 44,4% de vagas 

reservadas ao BI). 

Para embasar essas solicitações, a representação estudantil reconhece como positiva a 

alteração permanente do percentual de vagas reservada à transição Bi-CPL de 20% 

(mínimo exigido pela Resolução 02/2008) para 30% desde 2023, mas reitera o pedido 

de aumento de vagas (tanto da AC-ESCH, quanto da transição BI-CPL) , 

considerando que “na medida que os anos passam, a mentalidade da competitividade 



se cristaliza entre os alunos do BI que almejam o curso de psicologia. A ansiedade, o 

medo da reprovação, e a necessidade do CR alto, pervertem a finalidade dos 

bacharelados interdisciplinares na formação dos nossos futuros psicólogos”.  

As cartas da representação estudantil apresentam um levantamento do número de 

vagas X número de candidatos nos processos de transição Bi-CPL de Psicologia entre 

2015-2024, apontando que, salvaguardadas algumas oscilações pontuais, há um 

aumento considerável da concorrência pelas vagas dessa transição ao longo dos anos. 

No que toca à área de concentração ESCH, a representação estudantil justifica os dois 

primeiros pleitos arrolados neste parecer pautando-se no argumento de que, em face 

do alto escore para ingresso nela, há grande retenção nos Bis e, por conseguinte, 

desgastes e pressão por aumento do número de vagas desta trilha formativa.  

Vale ressaltar que os Bis passarão em 2025.1 por uma transição nos critérios de 

seleção para passagem para os CPLs, migrando do CRBI para ETA (Escore de Trilha 

Avaliativa), que envolve três parâmetros: (1) a diferença entre a nota do candidato no 

ENEM e a nota de corte SISU para o CPL de destino (ΔENEM/Sisu); (2) Prova de 

Títulos(PT); e (3) Fator de Semestralidade(FS). No novo regramento, a área de 

concentração não mais será incluída na fórmula do escore de classificação dos/as 

discentes, sendo que 2025.1 será o último processo de transição regulado pelo CRBI. 

Foram feitas as consultas à Coordenação Acadêmica, ao Colegiado do Curso de 

Ensino de Graduação em Psicologia e à PROGRAD (via Direção), acerca dos dados 

disponíveis (qualitativos e quantitativos) sobre as mudanças implementadas e sobre as 

dificuldades referentes à ocupação das vagas das duas trilhas formativas em tela, às 

condições de oferta dos componentes pela Coordenação Acadêmica e à ocorrência de 

judicialização.  Dada a transição recente nos quadros de gestão do IPSS, foram 

consultadas as gestões atuais e as imediatamente anteriores.  

Até o momento do fechamento desse parecer foram obtidas as seguintes informações: 

- Um levantamento realizado pelo Colegiado revelou quatro entradas por 

judicialização no curso de psicologia e apenas uma delas foi feita por egressos 

do BI, de um total de 252 estudantes entre 2012-1 a 2024-2.  

- A Coordenação acadêmica esclareceu que são ofertadas 45 vagas anuais para 

cada um dos componentes obrigatórios para a área de Concentração ESCH. 



Atualmente, a área de concentração é estruturada em dois componentes 

obrigatórios exclusivos para os BIs + 10 % das vagas dos componentes do 

curso de Psicologia que constituem a matriz curricular do PPP da referida 

trilha formativa. 

- Está em curso no Colegiado do curso de Psicologia uma revisão do PPP da 

área de concentração ESCP. 

- No tocante ao aumento das vagas para a transição BI-CPL de Psicologia, 

todas as instâncias afirmaram a importância de sistematizar as informações 

necessárias para aprimorar o fluxo pedagógico e administrativo entre o curso 

de psicologia e os BIs, de modo a fundamentar a tomada de decisão sobre a 

matéria. Por unanimidade, recomendaram ainda a ampliação desse debate 

para toda a comunidade do IPSS.  

Diante do exposto, esse parecer sugere a criação de uma comissão (que deve ter como 

integrantes representantes docentes e discentes das duas Unidades Acadêmicas 

envolvidas) com os seguintes objetivos:  

- Concluir a revisão e atualização do projeto pedagógico da área de 

concentração Estudos da Subjetividade e do Comportamento Humano, 

incluindo revisão dos componentes obrigatórios e optativos a serem ofertados 

nela, a partir de levantamento documental e sistematização de reuniões com a 

coordenação acadêmica do BI e Colegiados, bem como acompanhar, junto ao 

Colegiado do curso de Psicologia, a tramitação para formalização das 

alterações junto à  PROGRAD, ao CAE e à SUPAC.  

- Sistematizar as informações (político-pedagógicas, normativas, 

procedimentais, jurídicas e judiciais) para subsidiar a tomada de decisão em 

assembléia, sobre as formas de ingresso e distribuição de vagas no CPL de 

Psicologia. 

Esse é o parecer, salvo outros entendimentos. 

 

Profa.  Cristiane de Oliveira Santos  



Universidade Federal da Bahia (UFBA) 

Congregação do Instituto de Psicologia e Serviço Social (IPSS) 

 

Prof. Diretora Cristiana Mercuri 

 

Análise 

O processo interno do IPSS sobre os ajustes do Curso de Graduação em Psicologia para cumprir a 

Resolução nº 04, de 31 de maio de 2023, que “Estabelece normas para implementação das Diretrizes 

Curriculares Nacionais referentes à Educação das Relações Étnico-raciais e para o Ensino de História e 

Cultura Afro-brasileira e Africana, Educação em Direitos Humanos e Educação Ambiental nos Projetos 

Pedagógicos de Curso (PPC) de graduação da UFBA” foi enviada para mim, conselheira do IPSS, no 

Conselho de Pesquisa e Extensão (CAPEX) da Universidade Federal da Bahia (UFBA), para apreciação 

em 25 de setembro de 2024 por deliberação da Congregação  do IPSS.  O referido processo interno constava 

de dois arquivos com os seguintes documentos: 1. Ata da reunião do Colegiado de Graduação em 

Psicologia, realizada em 18 de março de 2024 e seus anexos; 2. Ata da reunião extraordinária da 

Coordenação Acadêmica do IPPS ocorrida no dia 20 de agosto de 2024 com aprovação da alteração 

curricular proposta pelo colegiado do curso de graduação em Psicologia. A alteração curricular configura-

se como uma alteração curricular isolada vinculada à aprovação do CAE pois se refere à alteração de 

componentes curriculares obrigatórios que afeta a integralização curricular, e por conseguinte gerará uma 

nova matriz. A seguir segue um quadro com o detalhamento das alterações curriculares propostas: 

Quadro 01 - Ajustes e criação de CC no Curso de Psicologia (IPSS/UFBA). 
 

1. Alteração de ementas de disciplinas obrigatórias com inserção do conteúdo exigido na Resolução 
CAE nº 04/2023 
Disciplina Ementa atual Ementa alterada 
IPSA08  
(TEORIAS  
E  
SISTEMAS 
PSICOLÓGICOS I) 

Fundamentos históricos, 
conceituais e metodológicos da 
teoria psicanalítica, considerando 
a obra de Freud, dos pós-
freudianos e os desenvolvimentos 
recentes. A especificidade do 
objeto e do método psicanalítico. 

Fundamentos históricos, conceituais 
e metodológicos da teoria 
psicanalítica. Metapsicologia e 
teoria da clínica. A psicanálise no 
Brasil, desafios históricos e 
contemporâneos: determinantes 
sociais. Contribuições pós-
freudianas. 
 
A emergência do campo 
psicanalítico no século XIX e sua 
epistemologia. Metapsicologia e 
teoria da clínica. Contribuições da 
psicanálise: ética, política e cultura. 
Psicanálise na universidade. A 
psicanálise no Brasil, desafios 
históricos e contemporâneos: 
determinantes sociais. 
Contribuições pós-freudianas. 
 

IPSB 70  
(PSICOLOGIA,  
CIÊNCIA E PROFISSÃO) 

A Psicologia como ciência e como 
profissão: características 
principais e suas relações com 
outras áreas de conhecimento, 
seus limites e extensão. 

A Psicologia como ciência e 
profissão: características principais 
e suas relações com outras áreas de 
conhecimento, seus limites e 
extensão. Objeto e métodos de 

https://www.ufba.br/sites/portal.ufba.br/files/resolucoes/resolucao_04.2023_erer-dh-ea_-_cae_i.pdf


Historicidade da 
institucionalização da Psicologia 
como profissão. Características 
atuais e potenciais de atuação do 
psicólogo nos diversos domínios 
clássicos e emergentes. História da 
Psicologia no Brasil. Psicologia, 
ética e dilemas contemporâneos da 
profissão. 

estudo da psicologia. A diversidade 
e a fragmentação do conhecimento 
psicológico em função das múltiplas 
perspectivas teóricas e 
metodológicas. Características 
atuais e potenciais de atuação do 
psicólogo nos diversos domínios 
clássicos e emergentes. Inter-
transdisciplinaridade e seus 
desafios teórico-práticos. História 
da psicologia no Brasil. 
Compromisso social, ética e 
políticas públicas. 

IPSB71 
(FUNDAMENTOS 
EPISTEMOLÓGICOS DA 
PSICOLOGIA) 

Constituição Histórica e 
fundamentos epistemológicos da 
Psicologia. Os diferentes projetos 
para a psicologia e suas relações 
com a questão do objeto, método e 
aplicação. Objeto e métodos de 
estudo da Psicologia. A 
diversidade e a fragmentação dos 
conhecimentos psicológicos em 
função das múltiplas perspectivas 
teóricas e metodológicas. Matrizes 
que fundamentam a ciência 
psicológica: Associacionismo, o 
Estruturalismo, o funcionalismo e 
a fenomenologia. 

Constituição Histórica e 
fundamentos epistemológicos da 
Psicologia: a episteme grega e 
medieval. A psicologia como 
disciplina na Europa do século XVII 
e XVIII e sua presença no Brasil 
Colônia. Ciências naturais e ciências 
humanas. Matrizes do pensamento 
psicológico ocidentalizadas e não 
ocidentalizadas. Epistemologias 
decoloniais na história e 
constituição da psicologia latino-
americana. 

IPSC21  
(PSICOLOGIA SOCIAL I) 

Evolução histórica, problemas e 
métodos em psicologia social. A 
matriz filosófica anglo-americana. 
Temas básicos de investigação: 
socialização, percepção social, 
atribuições sociais, atitudes: 
formação e mudança. A questão da 
coerência: teoria da dissonância e 
do equilíbrio. Cognição social. 
Estereótipos e preconceitos. 
Abordagens sócio-históricas da 
Psicologia Social. Implicações 
para a atuação junto a grupos, 
instituições e comunidades. 

Pressupostos,  const i tuição 
histórica,  concei tos 
estruturantes,  estratégias 
metodológicas e  resul tados 
empíricos clássicos e 
recentes que caracter izam as 
principais  teorias  da 
Psicologia social .  Relações 
étnico raciais ,  direi tos 
humanos e educação 
ambiental .  

IPSC23 
(PSICOLOGIA DO 
DESENVOLVIMENTO 
DA CRIANÇA) 

Conceito de desenvolvimento. 
Historicidade do conceito de 
infância. Métodos de estudo em 
psicologia do desenvolvimento. 
Concepções sobre 
desenvolvimento e a questão 
inato-adquirido nas diversas 
abordagens ao desenvolvimento: 
psicanálise, aprendizagem social, 
etologia e construtivismos. 
Desenvolvimento nos primeiros 
anos de vida. A teoria do apego. 
Integração dos aspectos cognitivo, 
emocional e social do 
desenvolvimento. 

Conceito de desenvolvimento. 
Historicidade do conceito de 
infância. Métodos de estudo em 
psicologia do desenvolvimento. 
Concepções sobre desenvolvimento 
e a questão inato-adquirido nas 
diversas abordagens ao 
desenvolvimento: psicanálise, 
aprendizagem social, etologia e 
construtivismos. Desenvolvimento 
nos primeiros anos de vida. A teoria 
do apego. Integração dos aspectos 
cognitivo, emocional e social do 
desenvolvimento. Iniquidades, 
direitos humanos e desenvolvimento 
da criança. 

IPSC24 
(PSICOPATOLOGIA) 

Observação sistemática do 
comportamento do paciente. 

Fundamentos epistemológicos de 
psicopatologia. O conceito de 



Utilização efetiva do exame 
mental e aplicação correta da 
terminologia psicopatológica. 
Reconhecimento e classificação 
dos sinais e sintomas encontrados. 

normalidade-patologia. Mudanças 
no campo da saúde mental: do 
surgimento dos manicômios à 
reforma psiquiátrica. 
Implementação e atuação dos 
novos serviços em saúde mental: 
Paradigmas clínicos da saúde 
mental: O modelo biopsicossocial, 
a Atenção Psicossocial e a clínica 
do sujeito no campo da saúde 
mental. Sinais e sintomas e 
principais quadros 
psicopatológicos. Ética e direitos 
humanos na atenção à saúde 
mental. Interseccionalidade em 
saúde mental. 
 

IPSC25  
(PESQUISA EM 
PSICOLOGIA I) 

Modelos de investigação em 
Psicologia. Os estudos extensivos 
de natureza quantitativa. Enquete 
(survey) psicossocial. Elaboração 
e aplicação de questionários, 
escalas. Registro, organização, 
análise e apresentação de dados 
quantitativos. 

Modelos de investigação em 
Psicologia. Os estudos extensivos de 
natureza quantitativa. Enquete 
(survey) psicossocial. Elaboração e 
aplicação de questionários, escalas. 
Registro, organização, análise e 
apresentação de dados quantitativos. 
Ética na pesquisa com seres 
humanos. 

IPSC26  
(PSICOLOGIA DA 
FAMÍLIA) 

A família: sistema em 
desenvolvimento na sociocultura, 
a ser compreendida numa 
perspectiva transdisciplinar. A 
família como contexto de 
desenvolvimento e unidade 
primária de reprodução de 
cuidados à saúde. A 
interdependência entre 
organismos e contextos em 
desenvolvimento. Perspectivas 
teóricas contemporâneas no 
estudo do desenvolvimento 
humano: biológica, bio-ecológica, 
sócio-cultural construtivista. O eu 
e o outro. Narrativa e identidade 
no desenvolvimento da família. 
Processos familiares: formação e 
queda de vínculo, 
desenvolvimento do casal, tornar-
se pais. Família e gênero: desafios 
atuais. O ciclo de vida da família: 
transições normativas e não 
normativas. Condição de proteção 
e risco com expressão no contexto 
familiar. Estratégias de promoção 
de saúde e do desenvolvimento 
centradas na família. 

A famíl ia  como sistema em 
desenvolvimento na 
sociocultura,  a  ser  
compreendida numa 
perspect iva histórica e 
t ransdiscipl inar.  A famíl ia  
como contexto de 
desenvolvimento e unidade 
primária de produção de 
cuidados à saúde.  
Perspect ivas teóricas 
contemporâneas no estudo da 
famíl ia:  psicanál ise e  teoria 
s is têmica.  O ciclo de vida 
famil iar :  t ransições 
normativas e não normativas.  
Processos famil iares:  
formação e queda de vínculo,  
desenvolvimento do casal ,  
tornar-se pais ,  relações entre 
i rmãos,  t ransmissão psíquica 
entre as  gerações.  Desafios 
atuais  na compreensão dos 
vínculos famil iares em 
relação com os principais  
marcadores sociais:  gênero,  
raça/etnia,  geração,  
corponormativo e classe 
social .  Famíl ia ,  pol í t icas 
públicas e prát icas.  
Estratégias de promoção da 
saúde e do desenvolvimento 
centradas nas famíl ias .  
 



IPSC29  
(TESTES 
PSICOLÓGICOS) 

Os testes objetivos. Os testes de 
inteligência: testes que avaliam a 
inteligência infantil e adulta: 
histórico, bases teóricas, 
características, técnicas de 
aplicação, interpretação de dados. 
Testes de interesse e valores. 
Testes objetivos de personalidade. 
Histórico dos testes projetivos. 
Tipos de testes de personalidade, 
suas vantagens e limitações. Os 
testes projetivos: gráficos, de 
complementação e de percepção 
temática-histórico, bases teóricas, 
características, técnicas de 
aplicação e interpretação dos 
dados. Planejamento e execução 
de informes e pareceres 
psicológicos, o examinador e sua 
relação com o paciente e a família. 
Questões éticas no uso das 
técnicas projetivas. 

Histórico dos testes psicológicos, 
conceitos básicos e requisitos 
científicos. Classificação, 
normativas e utilização dos testes 
psicológicos nas áreas de aplicação 
da Psicologia. A ética na utilização 
dos testes psicológicos. Aplicação e 
avaliação dos testes de preferência e 
aptidão. Direitos humanos, 
antirracismo, antisexismo e 
anticapacitismo e o uso dos testes na 
avaliação psicológica. Avanços e 
desafios da testagem 
computadorizada e seus impactos 
geracionais e socioambientais 
(populações urbanas e rurais). 

IPSC31  
(TÉCNICAS DE 
INTERVENÇÕES 
GRUPAIS) 

Processos de estruturação e vida 
dos grupos: gênese e 
desenvolvimento. As relações 
interpessoais. Status, papéis e 
normas sociais no âmbito dos 
pequenos grupos. Fundamentação 
teórica e metodológica para a 
pesquisa e ação grupais nos 
diversos domínios do campo de 
trabalho do psicólogo. Estudo 
sobre os sistemas sociais: 
conceito, composição, dinâmica e 
integração. Processos de mudança 
em grupos, organizações e 
instituições. Papel da consultoria 
em processos sociais. Técnicas de 
intervenção em grupos: 
planejamento, execução e 
avaliação. 

A indissociabilidade entre sujeito, 
grupo e sociedade. O grupo como 
objeto de estudo e de intervenção em 
Psicologia.  As principais teorias e 
técnicas (europeias, estadunidenses, 
latino-americanas e afro-brasileiras) 
de grupo na Psicologia. O grupo e a 
influência social. Os marcadores 
sociais e as desigualdades sociais de 
raça, classe, gênero e sexualidade 
nos grupos e na coletividade. O 
processo grupal, o papel do 
coordenador/ facilitador e os 
aspectos técnicos e éticos do 
trabalho com grupos em diferentes 
contextos sociais e institucionais. 
Normas sociais, relações 
interpessoais e papéis nos pequenos 
grupos. Processos de mudança em 
grupos, organizações e instituições. 
A realização de atividades grupais 
de extensão em serviços e 
instituições públicas. 

IPSC33  
(PSICOLOGIA E 
EDUCAÇÃO) 

Gênese e história da instituição 
escolar. História da educação 
brasileira. Psicologia e Psicologia 
da Educação. Políticas públicas 
educacionais. Críticas à atuação 
do psicólogo na educação. 
Perspectivas para a Psicologia em 
espaços educacionais. A pesquisa 
em Psicologia da Educação. 
Modelos de atuação para o 
psicólogo da educação. 
Psicologia, Educação e Direitos 
Humanos. 

Psicologia e Educação. História da 
Psicologia Escolar e Educacional no 
Brasil. Políticas públicas 
educacionais. Atuação do psicólogo 
na educação. Temas e perspectivas 
para a psicologia em contextos 
educacionais. A pesquisa em 
psicologia escolar e educacional. 
Modelos de atuação para o 
psicólogo escolar e educacional. 
Relações étnico-raciais, de gênero e 
Psicologia Escolar e Educacional. 
Direitos Humanos e Psicologia 
Escolar e Educacional. Violência 
na/da e contra a escola. 



 
IPSC41 
 
 (PSICOLOGIA, GESTÃO 
E TRABALHO) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Significados e sentidos do trabalho 
no mundo contemporâneo: 
impactos na gestão de processos. 
Trabalho e vida pessoal: as 
relações entre família e trabalho. 
Emprego e trabalho: o trabalho 
como valor. Pressupostos 
filosóficos da gestão de pessoas. 
Concepções teórico-
metodológicas da gestão de 
pessoas. Ferramentas de gestão de 
pessoas. Impactos da gestão de 
pessoas. Impactos da gestão de 
pessoas no bem-estar psicológico 
e subjetivo. 

Signif icados e sent idos do 
trabalho no mundo 
contemporâneo:  impactos na 
gestão de processos.  
Trabalho e vida pessoal :  as  
relações entre famíl ia  e  
t rabalho.  Emprego e 
t rabalho:  o t rabalho como 
valor.  Pressupostos 
f i losóficos da gestão de 
pessoas.  Concepções teórico-
metodológicas da gestão de 
pessoas.  Ferramentas de 
gestão de pessoas.  Impactos 
da gestão de pessoas.  
Impactos da gestão de 
pessoas no bem-estar  
psicológico e subjet ivo.  
Interseccionalidades entre 
t rabalho,  gênero e raça.   

2. CRIAÇÃO de uma nova disciplina obrigatória alocada no 4º semestre na grade curricular 
Nome da disciplina Ementa Carga horária 
IPSXXX –  
RACISMO E 
ANTIRRACISMO NA 
PSICOLOGIA 
BRASILEIRA 

Introdução a estudos das ciências 
humanas e sociais sobre raça, 
racismo e branquitude. Estudo 
sobre as principais produções 
psicológicas sobre racismo e 
branquitude. Apresentação da 
questão étnico-racial na produção 
de saberes e fazeres das ideias 
psicológicas e das principais 
escolas da Psicologia científica. A 
relevância da discussão sobre raça 
e racismo para a compreensão de 
processos de desigualdade social 
no Brasil. Debate sobre mito da 
democracia racial, o dispositivo 
ideológico da mestiçagem, 
morenidade, relações inter-raciais. 
Reflexão sobre efeitos 
psicossociais do racismo e de 
práticas psicológicas antirracistas 
a partir de uma perspectiva 
interseccional. Introdução a 
estudos sobre epistemologias 
negras, quilombolas e indígenas. 
Reflexão sobre o papel da 
Psicologia no desvelamento do 
racismo (estrutural, institucional, 
intersubjetivo e subjetivo). A 
clínica racializada. Clínicas 
ampliadas e intervenções 
psicossociais antirracistas. 

60h 

3. CRIACÃO de duas novas disciplinas optativas  
Nome da disciplina Ementa Carga horária 
IPSXXX  - PSICOLOGIA 
E EDUCAÇÃO EM 
DIREITOS HUMANOS  
 

Descrição da Psicologia e Direitos 
Humanos. Análise dos 
documentos precursores dos 
Direitos Humanos: histórico, 

60h 



interface, limites e extensão. 
Explicitação dos princípios 
fundamentais da Psicologia no 
campo dos direitos humanos e o 
compromisso com a 
transformação da realidade. A 
Educação em Direitos Humanos e 
a Declaração Universal dos 
Direitos Humanos. A população 
em situação de rua. Psicologia e 
Políticas Públicas para 
Refugiados, Migrantes e 
Apátridas. Psicologia, Direitos 
Humanos e Segurança Pública. 

IPSXXX - 
ABORDAGENS 
PSICOSSOCIAIS DO 
USO DE DROGAS  

O olhar psicossocial e os 
fenômenos relacionados ao uso de 
drogas. A droga como objeto 
social: história, representações e 
práticas sociais. Substâncias 
psicoativas e padrões de consumo. 
Uso de drogas, normas sociais e 
desvio. A dimensão sociopolítica 
do uso de drogas: proibicionismo, 
guerra às drogas e modelos 
alternativos. Relações étnico-
raciais, estereótipos, preconceito e 
discriminação no campo das 
drogas. Estratégias de prevenção e 
cuidado relacionadas ao uso de 
álcool e outras drogas. Redução de 
Danos. 

60h 

4. Exclusão de 60h de carga horária livre 
5. Mudança de posição na grade de disciplinas obrigatórias 
Disciplina Semestre na matriz atual Semestre na nova matriz  
MATC65 – Estatística em 
Psicologia 

5º semestre  4º semestre 

IPSC13- Psicologia da 
Adolescência, Vida Adulta 
e Velhice 

5º semestre  4º semestre 

IPSC26- Psicologia da 
Família 

4º semestre  8º semestre 

 
Dessa forma, haverá a criação de uma nova matriz curricular para a qual devem ser migrados todos os 

estudantes alocados na matriz curricular 2024.2, ficando inalterada a carga horária do curso que é de 4000 

horas. 

 

Parecer 

As alterações curriculares propostas pelo colegiado do curso de graduação em Psicologia e com anuência 

da Coordenação Acadêmica atendem o disposto na Resolução CAE nº 04/2023. Neste sentido, sou de 

parecer FAVORÁVEL à aprovação das alterações listadas no quadro acima. 

 

 

Salvador,  16 de dezembro de 2024.  

 



 
Mônica Lima 

Prof .  Ti tular  do IPSS/UFBA 

Conselheira do CAPEX 

 

 

 

 

 



Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Proposta de Ação de Extensão

Título:

Trata-se de um programa que integra Ensino, pesquisa e extensão desde 2011. A fundamentação teórica e ético-
política integra psicanálise, interseccionalidade e políticas públicas, especialmente o modelo da atenção
psicososcial. No que se refere à extensão, ofereçe um espaço de cuidado e promoção da saúde mental a crianças
e suas famílias, que acontece na Biblioteca Infantil Monteiro Lobato como parte de um convênio com a Fundação
Pedro Calmon. Recebemos famílias de muitos bairros de Salvador, encaminhadas por diferentes serviços, que são
atendidas de modo gratuito. Desenvolvemos atividades que contribuem para a formação permanente e o
fortalecimento da rede, através de cursos de extensão e o já tradicional Simpósio Baiano Saúde Mental
Infantojuvenil. Projetos de pesquisa estão em andamento. As atividades são desenvolvidas por estudantes de
graduação e pós graduação que tem uma rotina rigorosa de estudos e supervisão.

Resumo da Proposta:

Proponente:

Realização da Atividade (Previsão) Data Inicial: 04/12/2024 Data Final: 14/02/2025

Local: Instituto de Psicologia

Vania Nora Bustamante Dejo

Data de Aprovação da Atividade: Carga Horária Total: 20H

Modalidade: Ação:Programa Permanente

22679 - Programa de Saúde Mental Brincando em Família

Inscrições para a Atividade (Previsão)

Linha Programática: Saúde da família

Local: Não há inscrição

Público-Alvo (especifica comunidade/grupo populacional participante/envolvida(o) a quem se destina a atividade):

Pré-Requisito: não possui

Haverá emissão de Certificado?

Certificado para a equipe (Carga Horaria e Período) e participantes (frequência e aproveitamento)

Unidade associada à proposta:

Instancia de Aprovação:

Instituto de Psicologia

Congregação

Sim para equipe e participantes

Situação da Proposta: Proposta com a Instancia de Aprovação - Congregação

Periodicidade do relatório: Semestral

Periodicidade: Semanal

Atividade sem Recursos financeiros.

crianças e suas famílias; profissionais que atuam na saúde mental infantil
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Proposta de Ação de Extensão

Área(s) de Conhecimento(s)

Codigo Descricao

3 Ciências da Saúde

6 Ciências Humanas

Área(s) Temáticas(s)

DescricaoCodigo

Saúde6

Educação4

Direitos Humanos e Justiça3

Cultura2

Equipe de Trabalho da Atividade Proposta

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

84127252553

Coordenador(a) UFBA - Docente

Vania Nora Bustamante Dejo

15

Apoio Externo

TipoParcerias

Fundação Pedro Calmon Outros

Instituições Vinculadas

ÓrgãoVinculo

Convênio Fundação Pedro Calmon
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Relatório Final da Atividade de Extensão

Relatório nº 12402 - Elaborado com base na proposta de nº 19759

Local de Realização da Atividade:

Instituto de psicologia e serviço social

Período 11/10/2023 a 10/12/2024 Público atingido: 08 Público aproximado:

Articulação com Ensino/Pesquisa (Ensino - disciplinas)

Articulação com Ensino/Pesquisa (Projetos de Pesquisa)

Relatório Final - (Avaliação dos resultados alcançados, dificuldades encontradas, etc...)

O projeto aqui descrito, tem como objetivo a articulação entre pesquisa, ensino e extensão. Os participantes
realizaram mapeamento e aplicação de formulário, na comunidade alvo do projeto: "Os assistentes sociais da área
de saúde dos equipamentos da administração pública de salvador". Com essa coleta de dados elaboramos uma
oficina pedagógica com base na demanda expressa pelo público alvo do projeto. E por fim, temos como objetivo a
divulgação dessa oficina para que haja uma aproximação entre "mundo acadêmico" e "mundo do trabalho".
Articulando discentes, docentes e Assistentes Sociais desses equipamentos.

Outras Alterações

Título:

A qualificação profissional para o trabalho do Assistente Social na área de Saúde

Proponente:

Unidade associada à proposta:

Instancia de Aprovação:

Instituto de Psicologia

Josefa Lusitania de Jesus Borges

Congregação

Situação do Relatório: Relatório com a Instancia de Aprovação - Congregação

Data da Homologação: Carga Horária da Atividade: 200 Periodicidade da carga horária: Total

Atividade sem Recursos financeiros.

Equipe de Trabalho da Atividade Proposta

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária
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Universidade Federal da Bahia
Pró-Reitoria de Extensão

Relatório Final da Atividade de Extensão

NomeCPF

Função na Atividade Origem descrição

Observação

Instituição de Origem

Justificativa do Excesso de Carga Horária

Função na Instituição Categoria Profissional

CHorária

64486095553

Coordenador(a) UFBA - Docente

Josefa Lusitania de Jesus Borges

20

Publico Certificado da Atividade Proposta

NomeCPF Frequencia Aproveitamento

null Laura Almeida Viana Lima -100.0%

null Isabela Cunha de Jesus -100.0%

null Giovanna Teles de Jesus -100.0%

null Ana Clara Blohem Pereira -100.0%

null Mariana Rocha Fernandes de Aquino -100.0%

null Larissa Leão do Carmo Cardoso Santos -100.0%

null Jônatas Alves da Silva Barros -100.0%
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PROJETO SAPECA (Samira Safadi Bastos/IPSS) – Relatório resumido: 2024 

 

Carga horária total: 532h (quinhentas e trinta e duas) horas de execução (sem 

contabilizar as horas de planejamento e elaboração das atividades). 

Total de participantes: 327 pessoas. 

 

Atividades: 

1. Parceria na promoção do Seminário Nacional Destituição do Poder Familiar, 

acolhimento familiar e institucional de crianças e adolescentes – Escola Superior da 

Defensoria Pública da Bahia / ESDEP-BA. Período: 23 e 24 de maio de 2024 Carga 

horária: 16h. Participantes: 80 pessoas. 

 

2. Palestrante sobre Direitos Infanto-Juvenis e das famílias com os colaboradores da Casa 

São Salvador e gestores das demais Unidades de Semiliberdade do Estado da Bahia, 

convidada pela Fundação da Criança e do Adolescente - FUNDAC no dia 17 de julho de 

2024 – Carga horária: 4h. Participantes: 50 pessoas. 

 

3. Apresentação de vídeo-poster e história da pesquisa de Destituição do Poder 

Familiar pela bolsista do Programa Permanecer, Juliana Tourinho, no congresso da 

UFBA no dia 28 de novembro de 2024. Carga horária: 4h. Participantes: 20 pessoas. 

 

4. Orientação de Trabalho de Conclusão Final de Residência no Hospital Martagão 

Gesteira sobre Convivência Familiar e Comunitária. Carga Horária até o momento: 

64h, total 1 pessoa. 

 

5. Atividade realizada com as mães do Projeto Axé sobre o papel do Conselho Tutelar 

no dia 21 de setembro. Carga horária: 4h. Participantes: 150 pessoas. 

 

6. Manutenção do Grupo do CNPq Desigualdades sociais e interseccionalidades de 

classe, gênero, raça/etnia e gerações (DIGREG/UFBA), com funcionamento durante 

o ano de 2024 através de reuniões mensais de estudos – Carga horária total: 40h. 

Participantes: 19 pessoas. 

 



7. Coorientação em andamento de dissertação de mestrado sobre o Serviço Social 

Judiciário na defesa dos direitos infanto-juvenis. Carga horária total: 20h. 

Participante: 01 estudante de mestrado. 

 

8. Orientação de Iniciação à Pesquisa Destituição do Poder familiar no Brasil 

(Bolsista Permanecer). Período: janeiro a dezembro. Carga horária total: 320h. 

Praticante: 01 estudante. 

 

9. Orientação concluída em outubro de 2024 sobre adoção e destituição do poder 

familiar. Carga horária total: 30h, 01 estudante de graduação. 

 

10. 04 (quatro) orientações de TCC em andamento sobre questões ligadas à 

institucionalização de crianças e adolescentes no Brasil por suspensão e/ou 

destituição do poder familiar. Período: janeiro a dezembro de 2024. Carga horaria: 

30h. Participante: 04 estudantes. 

 

Outras Alterações (máximo de 1000 caracteres) 

O ano de 2024 foi dedicado a atividades de estudo e aprofundamento teórico do 

Grupo de Pesquisa, bem como atividades de extensão. Ademais, dedicamo-nos à 

construção do livro sobre destituição do poder familiar que será publicado em 2025, 

com os capítulos escritos pelas membras do DIGREG. 

 

Articulação com Ensino/Pesquisa (Ensino - disciplinas)   (máximo de 1000 

caracteres) 

A articulação do SAPECA com pesquisa e ensino está presente desde o início do 

Projeto, compreendida como indissociável, alimenta não somente a produção do 

conhecimento como a busca constante na construção de uma sociedade sem 

distinções como classe social, raça/etnia e gênero. É desenvolvida de várias 

maneiras, conforme descrição que segue: elaboração de Disciplina Curricular 

Extensionista a ser ofertada para a graduação no semestre de 2025.1 no IPSS, 

orientação e coorientação em andamento de TCC’s e dissertação de mestrado, 

finalização de livro coletivo do DIGREG para publicação, palestras e parcerias em 

mesas nacionais, além da manutenção do Grupo do CNPq Desigualdades sociais e 



interseccionalidades de classe, gênero, raça/etnia e gerações (DIGREG), com debates 

sobre os conceitos e categorias que circundam o tema da pesquisa coletiva sobre 

Perda do Poder Familiar, dentre eles interseccionalidade, raça/etnia, classe social e 

gênero.  

 

Escreva abaixo um breve relatório da atividade proposta  (máximo de 1000 

caracteres) 

1. Parceria na promoção do Seminário Nacional Destituição do Poder Familiar, 

acolhimento familiar e institucional de crianças e adolescentes 

2. Palestrante sobre Direitos Infanto-Juvenis e das famílias 

3. Apresentação de vídeo-poster e história da pesquisa de Destituição do Poder 

Familiar 

4. Orientação de Trabalho de Conclusão Final de Residência  

5. Atividade realizada com as mães do Projeto Axé sobre o papel do Conselho Tutelar  

6. Manutenção do Grupo do CNPq Desigualdades sociais e interseccionalidades de 

classe, gênero, raça/etnia e gerações (DIGREG/UFBA) 

7. Coorientação em andamento de dissertação de mestrado sobre o Serviço Social 

Judiciário na defesa dos direitos infanto-juvenis 

8. Orientação de Iniciação à Pesquisa Destituição do Poder familiar no Brasil 

(Bolsista Permanecer) 

9. Orientação concluída em outubro de 2024 sobre adoção e destituição do poder 

familiar  

10. 04 (quatro) orientações de TCC em andamento sobre questões ligadas à 

institucionalização de crianças e adolescentes no Brasil por suspensão e/ou 

destituição do poder familiar. 
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