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EMENTA 

Histórico da Psicometria. Avaliação e mensuração psicológica. Conceito e classificação dos testes psicológicos. 

Procedimentos metodológicos na elaboração e análise dos testes psicológicos: validade, fidedignidade, análise de itens 

e padronização. Implicações sociais e éticas da testagem psicológica. Apresentação de testes psicológicos. Estudos de 

Testes Geral e Específica e Inventários de Interesse. 

OBJETIVOS 

• Criar interfaces com os conhecimentos produzidos em outras áreas de saber, tais como Metodologia Científica e 
Estatística, promovendo a visão interdisciplinar dos discentes. 
• Introduzir a noção de quantificação em Psicologia e as relações da Psicometria com a Teoria da Medida.  
• Caracterizar o campo da avaliação psicológica.  
• Expor os principais contextos e críticas do uso atual de testes.  
• Produzir saberes sobre os tipos de instrumentos de avaliação e seus procedimentos de administração.  
• Capacitar os discentes para a elaboração de instrumentos psicométricos.  
• Discutir métodos de elaboração e análise de itens.  
• Apresentar as medidas escalares: escalas de medidas e técnicas de escalonamento.  
• Introduzir os parâmetros psicométricos (fidedignidade, validade e padronização) dos testes, visando o aprendizado 
sobre validação de medidas psicológicas.  
• Apresentar as técnicas estatísticas utilizadas para a validação de escalas.  
• Distinguir usos potenciais para os diversos tipos de medidas: a aplicação da Psicometria na clínica, na educação e 
nas organizações.  
• Relacionar a adequação das medidas aos contextos histórico-culturais correspondentes.  
• Desenvolver as capacidades de análise e interpretação, além de senso crítico e postura ética para o uso de testes 
psicológicos.  
• Apresentar os modelos da Psicometria: Teoria Clássica dos Testes (TCT) versus Teoria de Resposta ao Item (TRI).  

• Apresentar os principais procedimentos psicométricos em software estatístico. 
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OBJETIVO GERAL 

• Dominar os conhecimentos, habilidades e atitudes que permitam lidar com a construção, administração, 

interpretação e crítica aos instrumentos de avaliação psicológica. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Identificar, definir e formular problemas de pesquisa em Psicologia que justifiquem a construção de um 
instrumento de medida para o propósito da investigação científica;  

• Ler e interpretar comunicações científicas e relatórios técnicos na área de Psicometria;  

• Utilizar método experimental, de observação, e/ou outros métodos de investigação científica;  

• Escolher e utilizar instrumentos para a testagem psicológica e procedimentos de coleta de dados (observação, 
entrevistas, inventários, questionários, testes e escalas) a partir de sua adequação ao contexto de avaliação e 
das propriedades psicométricas que irão respaldá-los;  

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

1. História da Psicometria 
2.  Métodos quantitativos: Teoria da medida e níveis de mensuração 
3. Construção e adaptação de instrumentos psicológicos: elaboração e análise de itens 
4. Validade e fidedignidades dos testes psicológicos 
5. Normatização e padronização 
6. Teoria Clássica dos Testes e Teoria de Resposta ao Item 
7. Análises estatísticas aplicadas à construção de instrumentos psicológicos. 
8. Procedimentos estatísticos de validade 
9. Psicometria e considerações éticas na avaliação psicológica 

METODOLOGIA DE ENSINO-

APRENDIZAGEM 

- Aulas expositivas e dialogadas 

- Aprendizagem por projeto mediante a elaboração de um instrumento de medida ao longo do semestre 

AVALIAÇÃO DA APRENDIZAGEM 

 

Avaliação 1: Avaliação individual escrita (até 5,0): conteúdos abarcados irão do panorama histórico até normatização. 

 

Avaliação 2: Mostra de Trabalhos em Avaliação Psicológica (até 5,0) – avaliação em grupo 

Elaboração do resumo estendido – 3,0 (contendo definição do construto, justificativa, resultados, discussão e 

considerações finais) – 2 laudas (máximo) 

Resumo e apresentação na mostra – 2,0 

 

ATIVIDADE DE CONSTRUÇÃO DE INSTRUMENTO 

 

Instruções: a sala toda trabalhará com o mesmo construto. A turma será dividida em 5 grupos de 6 ou 7 integrantes e 

cada grupo será responsável por um dos fatores. Ao final da disciplina teremos um único instrumento desenvolvido 

pela sala com suas evidências de validade baseadas no conteúdo, estrutura interna e relação com variáveis externas. 

 

Construto: Procrastinação no Trabalho 

Fatores: 

1- Tipos de tarefas 

2- Motivos  

3- Cognições/metacognições 

4- Comportamentos  

5- Consequências 
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ANEXO 

CRONOGRAMA 

 

Código e nome do componente: IPSC28 – Princípios de Psicometria 

Nome do/s docente/s: 
Fernanda de Souza Brito 

Período: 
03/04/2023 a 15/07/2023 

 

Data  Unidade Temática ou 

Conteúdo 

Técnicas ou 

estratégias de 

ensino 

previstas 

Atividade/ Recurso CH 

Docente 

CH 

Discente 

   BLOCO 1: INTRODUÇÃO À PSICOMETRIA   

03/04/2023 

1 

Apresentação da disciplina 

História da Psicometria 

Encontro síncrono   Apresentação da disciplina   

Panorama histórico da psicometria no cenário nacional e internacional 

(Texto 1 e 1.1 e 1.2 complementar) 

4h 4h 

10/04/203 

2 

Teoria da medida  

 

Encontro síncrono  Métodos quantitativos de pesquisa. A Psicometria e a Teoria da Medida.  

(Texto 2 base e complementar) 

4h 4h 

17/04/2023 

3 

Construção Encontro síncrono  Aula-Síntese: Teoria da medida / medida por lei e por teoria / tipos de erros. 

Questões culturais e éticas. 

(Texto 3 e 3.1) 

- Definir os grupos e temas 

4h 4h 

   BLOCO 2: CONSTRUÇÃO DE INSTRUMENTOS   

24/04/2023 

4 

Construto Encontro síncrono  Construção e adaptação de instrumentos psicológicos  

(Texto 4 base e complementar) 

Atividade prática: escolha do construto Definição operacional dos construtos e elaboração da justificativa 

(Texto 5: a definição dos construtos) 

4h 4h 

01/05/2023 Feriado     

08/05/2023 

 

5 

Itens 
Encontro síncrono  Elaboração de itens 

(Texto 5: regras de construção de itens) 

Atividade prática: correção de itens e construção de itens  

4h 4h 



   BLOCO 3: CONCEITOS PSICOMÉTRICOS   

15/05/2023 

 

6 

Evidências de validade 
Encontro síncrono  Validade e precisão  

(Texto 6) 

Atividade: finalização dos itens 

4h 4h 

22/05/2023 

7 
Validade de conteúdo 

Encontro síncrono  Orientação para análise de juízes 

Atividade prática: análise de juízes 

 

4h 4h 

 29/05/2023 

 

8 

Parâmetos psicométricos 
Encontro síncrono  Padronização e normatização dos instrumentos 

(Texto 7) 

(início da coleta de dados) 

4h 4h 

05/06/2023 

 

9 

AVALIAÇÃO 1 
Encontro síncrono  Avaliação 1: Individual 4h 4h 

 
 

 BLOCO 3: ANÁLISES ESTATÍSTICAS EM PSICOMETRIA   

12/06/2023 

 

10 

Modelos psicométricos 
Encontro síncrono  Teoria Clássica dos Testes e Teoria de Resposta ao Item  

(Texto 8) 

Atividade prática: elaboração do protocolo de coleta de dados 

4h 4h 

19/06/2023 

11 
Análise de dados  

Análise fatorial 

Encontro síncrono  Análises estatísticas aplicadas à construção de instrumentos 

(Texto 9)  

Análise fatorial exploratória em Psicologia 

(Texto 10 e 11) 

Envio dos bancos de dados 

4h 4h 

26/06/2023 

 

11 

Elaboração do trabalho 

final 

Encontro síncrono  Análise de dados e orientações 4h 4h 

03/07/2023 

 

12 

 

Elaboração do trabalho 

final 

Encontro síncrono  Análise de dados e orientações 

Avaliação da disciplina 

Prazo de envio dos trabalhos: 07/07/2023 

4h 4h 

 
 

 BLOCO 4: APRESENTAÇÃO DO TRABALHO FINAL   

10/07/2023 

 

13 

Apresentação do 

trabalho final 

Encontro síncrono  APRESENTAÇÃO DOS TRABALHOS 4h 4h 

17/07/2023 

 

14 

Encerramento e avaliação 

da disciplina 

Atividade docente Fechamento de cadernetas 4h - 
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